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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Образовательная организация самостоятельно разрабатывает и утверждает 

ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО и с учетом соответствующей примерной 

ППССЗ.

Перед началом разработки ППССЗ образовательная организация должна 

определить ее специфику с учетом направленности на удовлетворение потребностей 

рынка труда и работодателей, конкретизировать конечные результаты обучения в 

виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта.

Конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся, должны 

соответствовать присваиваемой квалификации, определять содержание 

образовательной программы, разрабатываемой образовательной организацией 

совместно с заинтересованными работодателями.

При формировании ППССЗ образовательная организация: 

имеет право использовать объем времени, отведенный на вариативную часть 

учебных циклов ППССЗ, увеличивая при этом объем времени, отведенный на 

дисциплины и модули обязательной части, и (или) вводя новые дисциплины и 

модули в соответствии с потребностями работодателей и спецификой деятельности 

образовательной организации;

имеет право определять для освоения обучающимися в рамках 

профессионального модуля профессию рабочего, должность служащего (одну или 

несколько) согласно приложению к настоящему ФГОС СПО;

обязана ежегодно обновлять ППССЗ с учетом запросов работодателей, 

особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, техники, технологий и 

социальной сферы в рамках, установленных настоящим ФГОС СПО;

обязана в рабочих учебных программах всех дисциплин и профессиональных 

модулей четко формулировать требования к результатам их освоения: 

компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям;

обязана обеспечивать эффективную самостоятельную работу обучающихся в 

сочетании с совершенствованием управления ею со стороны преподавателей и 

мастеров производственного обучения;

обязана обеспечить обучающимся возможность участвовать в формировании
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индивидуальной образовательной программы;

обязана сформировать социокультурную среду, создавать условия, 

необходимые для всестороннего развития и социализации личности, сохранения 

здоровья обучающихся, способствовать развитию воспитательного компонента 

образовательного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, 

участие обучающихся в работе творческих коллективов общественных организаций, 

спортивных и творческих клубов;

должна предусматривать в целях реализации компетентностного подхода 

использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм 

проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора 

конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в 

сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и 

профессиональных компетенций обучающихся.

1.1. Нормативные документы, составляющие основу формирования 11ПССЗ

- Конституция Российской Федерации

- Закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 г № 273-ФЗ;

- Федеральный закон от 31.07.2020г. № 304-ФЗ « О внесении изменений в 

Федеральный закон об образовании в Р.Ф. по вопросам воспитания обучающихся»

- Положение о Тамбовском техникуме железнодорожного транспорта -  

филиале федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Ростовский государственный 

университет путей сообщения» (ТаТЖТ - филиал РГУПС) от 24.06.2016 г.

- Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 №464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарег.в Минюсте России 

30.07.2013г. №29200);

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных

5



дорог, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от «22» апреля 2014 г. № 388;

- Нормативно- методические документы Министерства образования и науки 

РФ и Федерального агентства железнодорожного транспорта;

- Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждение высшего образования «Ростовский государственный университет путей 

сообщения», утвержденный приказом Федерального агентства железнодорожного 

транспорт от 24.03.2021 г № 142;

- Дополнения в Устав ФГБОУ ВО РГУПС, утвержденные приказом 

учредителя № 170 от 04.04.2022

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 
2021г. №800 « Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

- Положение о проведении демонстрационного экзамена в рамках 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденное ректором ФГБОУ ВО РГУПС 

Верескуном В.Д. 27.04.2021 протокол №9

- Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего профессионального 

образования В ТаТЖТ- филиале РГУПС 0т30.12.2020г разработано на основании 

приказа Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 

просвещения РФ от 5 августа 2020 г. №885/390 «О практической подготовке 

обучающихся»»;

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования от 15 .11.2019 г.;

- Положение о квалификационном экзамене по профессиональному модулю ( 

с присвоением квалификации) по основным образовательным программам среднего 

профессионального образования, утвержденное ректором ФГБОУ ВО РГУПС 

Верескуном В.Д. 26.04.2019 протокол №11
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1.2. Нормативный срок освоения программы

Сроки получения среднего профессионального образования по ППССЗ по 

специальности 23.02.06 «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» базовой подготовки при очной форме обучения получения 

образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 1.

Таблица 1

Уровень образования, Наименование Срок получения СПО по

необходимый для приема на квалификации ППССЗ базовой

обучение по программам базовой подготовки в очной

подготовки специалистов подготовки форме обучения

среднего звена (ППССЗ)

На базе среднего общего 

образования

Техник 2 года 10 месяцев

Сроки получения среднего профессионального образования по ППССЗ по 

специальности 23.02.06 «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» базовой подготовки при заочной форме обучения получения 

образования и присваиваемая квалификация приводятся в таблице 2.

Таблица 2

Уровень образования, Наименование Срок получения СПО по

необходимый для приема на квалификации ППССЗ базовой

обучение по программам базовой подготовки в очной

подготовки специалистов 

среднего звена (ППССЗ)

подготовки форме обучения

На базе среднего общего 

образования

Техник 2 года 10 месяцев
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника

Область профессиональной деятельности выпускников: -  организация и 

проведение работ по эксплуатации, ремонту и техническому обслуживанию 

подвижного состава железных дорог.

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:

-детали, узлы, агрегаты, системы подвижного состава железных дорог;

-техническая документация;

-технологическое оборудование;

-первичные трудовые коллективы.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Техник готовиться к следующим видам деятельности:

- эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава

- организация деятельности коллектива исполнителей

- участие в конструкторско-технологической деятельности

- выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ППССЗ (ОБЩИЕ И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА, ЛИЧНОСТНЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ)

Техник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
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ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач профессионального и 

личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности.

Техник должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам профессиональной деятельности:

Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава.

ПК 1.1. Эксплуатировать подвижной состав железных дорог.

ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 

железных дорог в соответствии с требованиями технологических процессов.

ПК 1.3. Обеспечивать безопасность движения подвижного состава.

Организация деятельности коллектива исполнителей.

ПК 2.1. Планировать и организовывать производственные работы коллективом 

исполнителей.

ПК 2.2. Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда.
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ПК 2.3. Контролировать и оценивать качество выполняемых работ.

Участие в конструкторско-технологической деятельности.

ПК 3.1. Оформлять техническую и технологическую документацию.

ПК 3.2. Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных 

деталей и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с нормативной 

документацией.

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих.

Личностные результаты.

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы  
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я

(д е с к р и п т о р ы )

К о д
л и ч н о с т н ы х
р е з у л ь т а т о в
р е а л и з а ц и и
п р о г р а м м ы
в о с п и т а н и я

О со зн а ю щ и й  себ я  гр аж дан и н ом  и защ и тн и к ом  великой  страны Л Р  1

П роявляю щ ий активную  гр аж дан ск ую  п ози ц и ю , д ем о н ст р и р у ю щ и й  
п р и в ер ж ен н ость  при нцип ам  ч ест н ости , п ор я доч н ости , откры тости, 
эк он ом и ч еск и  активны й и уч аств ую щ и й  в ст у д ен ч еск о м  и терри тори ал ьн ом  
сам оуп р ав л ен и и , в т о м  ч и сл е на усл ов и я х  д обр ов ол ьч еств а , п р одук ти вн о  
в за и м од ей ств ую щ и й  и уч аств ую щ и й  в д ея тел ь н ости  общ ест в ен н ы х  
орган и зац и й

Л Р  2

С о б л ю д а ю щ и й  норм ы  правопорядка, сл ед у ю щ и й  и деалам  гр аж дан ск ого  
общ ества , о б есп еч ен и я  б езо п а сн о ст и , прав и св о б о д  граж дан  Р осси и . 
Л ояльны й к установкам  и проявлениям  п р едстав и тел ей  субк ультур , 
отл и чаю щ и й  их от  групп  с дестр ук ти вн ы м  и деви ан тн ы м  п ов еден и ем . 
Д ем о н ст р и р у ю щ и й  непри ятие и п р ед у п р еж д а ю щ и й  соц и ал ь н о  о п а сн о е  
п о в ед ен и е  ок р уж аю щ и х

Л Р  3

П роявляю щ ий и д ем о н ст р и р у ю щ и й  у в а ж ен и е  к лю дя м  тр уда , о со зн а ю щ и й  
ц ен н ость  со б ст в ен н о го  труда. С трем ящ ийся к ф ор м и р ов ан и ю  в сетев ой  
ср ед е  л и ч н остн о  и п р о ф есси о н а л ь н о го  к он стр ук ти вн ого «ц и ф р о в о го  сл еда»

Л Р  4

Д ем о н ст р и р у ю щ и й  п р и в ер ж ен н ость  к р о д н о й  культуре, и стор и ч еск ой  
памяти на о сн о в е  л ю б в и  к Р о д и н е , р о д н о м у  н ар оду , м алой  р о д и н е , принятию  
тр ад и ц и он н ы х ц ен н о ст ей  м н огон ац и он ал ь н ого  н ар ода  Р о сси и

Л Р  5

П роявляю щ ий у в а ж ен и е к лю дя м  стар ш его  п ок ол ен и я  и готов н ость  к 
уч асти ю  в соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к е  и в ол он тер ск и х  дв и ж ен и я х

Л Р  6

О со зн а ю щ и й  п р и ор и тетн ую  ц ен н ость  л и ч н ости  человека; ув аж аю щ и й  
со б ст в ен н у ю  и ч у ж у ю  уник альность  в различны х ситуаци ях, во в сех  ф ор м ах  
и ви дах  деятельн ости .

Л Р  7

П роявляю щ ий и д ем о н ст р и р у ю щ и й  ув а ж ен и е к п р едстави тел ям  различны х  
этн ок ультур н ы х, социальны х, к он ф есси он ал ь н ы х и ины х групп. 
С оп ричастны й к со х р а н ен и ю , п р еу м н о ж ен и ю  и тран сл яции  культурны х  
тр ади ц и й  и ц ен н о ст ей  м н огон ац и он ал ь н ого  р о сси й ск о го  государ ств а

Л Р  8

С о б л ю д а ю щ и й  и п р оп аган ди р ую щ и й  правила зд о р о в о г о  и б е зо п а с н о г о  
обр аза  ж и зн и , спорта; п р ед у п р еж д а ю щ и й  л и б о  п р еодол ев аю щ и й  
за в и си м о сти  от  алкоголя, табака, п си хоак ти вн ы х вещ еств, азартны х игр и

Л Р  9
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т .д . С охр ан я ю щ и й  п си х о л о ги ч еск у ю  у стой ч и в ость  в си туати в н о  сл ож н ы х  
или стр ем и тел ьн о  м ен я ю щ и хся  си туац и ях
Заботя щ и й ся  о  защ и те ок р уж аю щ ей  среды , со б ст в ен н о й  и ч уж ой  
б езо п а сн о ст и , в т о м  ч и сл е ц и ф р ов ой

Л Р  10

П роявляю щ ий у в а ж ен и е  к эстети ч еск и м  ц ен н остя м , о б л ад аю щ и й  осн ов ам и  
эст ет и ч еск о й  культуры

Л Р  11

П р и н и м аю щ и й  сем ей н ы е ц ен н ости , готовы й к со зд а н и ю  сем ь и  и в осп и тан и ю  
детей ; д ем о н ст р и р у ю щ и й  непри ятие насилия в сем ь е, у х о д а  от  р оди тел ь ск ой  
отв етств ен н ости , отказа от  отн ош ен и й  со  св ои м и  д еть м и  и и х  ф и н ан сов ого  
содер ж ан и я

Л Р  12

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  о т р а с л е в ы м и  т р е б о в а н и я м и

к  д е л о в ы м  к а ч е с т в а м  л и ч н о с т и
Г отов н ость  о б у ч а ю щ его ся  соответствовать  ож и дан и я м  р аботодателей :  
ответствен н ы й  сотр удн и к , ди сц и п л и н и р ован н ы й , тр уд ол ю би в ы й , 
н ацеленн ы й на д о ст и ж ен и е  п оставлен н ы х задач , эф ф ек ти в н о  
в за и м од ей ств ую щ и й  с членам и ком анды , сотр удн и ч аю щ и й  с др уги м и  
л ю дьм и , п роек тн о  мы слящ ий.

Л Р  13

П р и о б р ет ен и е  обуч аю щ и м ся  навыка оц ен к и  и н ф ор м ац и и  в ц и ф р ов ой  ср еде, 
ее  дост о в ер н о ст ь , с п о с о б н о с т и  строить логи ч еск и е ум озак л ю ч ен и я  на  
осн ов ан и и  п о сту п а ю щ ей  и н ф ор м ац и и  и данны х.

Л Р  14

П р и о б р ет ен и е  обуч аю щ и м и ся  соц и ал ь н о  зн ачи м ы х зн ан и й  о  н ор м ах  и 
тради ц и я х  п о в еден и я  человека как граж дан и н а и п атр иота св о его  О течества.

Л Р  15

П р и о б р ет ен и е  о буч аю щ и м и ся  соц и ал ь н о  зн ачи м ы х зн ан и й  о  правилах  
в еден и я  эк о л о ги ч еск о го  об р а за  ж и зн и  о  нор м ах  и тр ади ц и я х тр у д о в о й  
дея тел ь н ости  человека, о  н ор м ах  и тр ади ц и я х  п о в еден и я  человека в 
м н огон ац и он ал ь н ом , м н огок ул ьтур н ом  общ еств е.

Л Р  16

Ц ен н о ст н о е  о т н о ш ен и е  обу ч а ю щ и х ся  к св о ем у  О течеств у , к св о ей  м алой и 
бол ь ш ой  Р о д и н е , ув аж и т ел ь н ого  отн ош ен и я  к ее  и стор и и  и о тв етств ен н ого  
отн ош ен и я  к ее  сов р ем ен н ости .

Л Р  17

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е об у ч а ю щ и х ся  к л ю дя м  и н ой  н ац и он альн ости , веры, 
культуры ; ув аж и т ел ь н ого  отн ош ен и я  к и х  взглядам.

Л Р  18

У в аж и тел ь н ое отн ош ен и я  обу ч а ю щ и х ся  к р езул ьтатам  со б ст в ен н о го  и 
ч у ж о го  труда.

Л Р  19

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е о б у ч а ю щ и х ся  к св о ем у  зд о р о в ь ю  и зд ор ов ь ю  
ок р уж аю щ и х, ЗО Ж  и зд о р о в о й  ок р уж аю щ ей  ср е д е  и т.д .

Л Р  20

П р и о б р ет ен и е  обуч аю щ и м и ся  опы та ли ч н ой  отв етств ен н ост и  за  развитие  
группы  обуч аю щ и хся .

Л Р  21

П р и о б р ет ен и е  навы ков общ ен и я  и сам оуправл ен ия. Л Р  22

П о л у ч ен и е  обуч аю щ и м и ся  в о зм о ж н о ст и  сам ораскры тия и сам ореали зац и я  
личности .

Л Р  23

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е о б у ч а ю щ и х ся  к культуре, и и ск усств у , к культуре  
речи  и культуре п ов еден и я , к к расоте и гарм онии.

Л Р  24

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  с у б ъ е к т о м  

Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  -  Т а м б о в с к о й  о б л а с т ь ю
О со зн а ю щ и й  себ я  ч л ен ом  об щ ест в а  на р еги он ал ь н ом  и локальном  уровн я х, 
и м ею щ и м  п р едстав л ен и е о  Т ам бов ск ой  обл асти  как су б ъ ек т е  Р о сси й ск о й  
Ф едер ац и и , р ол и  р еги он а  в ж и зн и  страны

Л Р  25

П р и н и м аю щ и й  и п он и м аю щ и й  цели и задач и  со ц и а л ь н о-эк он ом и ч еск ого  
развития Т ам бова, готовы й работать  на и х  д о ст и ж ен и е, стрем ящ и йся  к 
повы ш ен и ю  к о н к у р ен т о сп о со б н о ст и  Т ам бов ск ой  обл асти  в нац и он альн ом  и 
м и р ов ом  м асш табах

Л Р  26
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О со зн а ю щ и й  ед и н ст в о  простр ан ства Т ам бов ск ой  обл асти  как е д и н о й  ср еды  
оби тан и я  в сех  н асел я ю щ и х ее  н ац и он ал ь н остей  и нар одов , оп р едел я ю щ ей  
общ н о ст ь  их и стор и ч еск и х  суд еб; ув аж аю щ и й  рел и ги озн ы е у б еж д ен и я , 
тр ади ц и и  и культуру нар одов , п р ож и в аю щ и х на тер р и тор и и  Т ам бова и 
Т ам бов ск ой  обл асти

Л Р 2 7

Д ем о н ст р и р у ю щ и й  ур ов ен ь  п одготов к и , соотв етств ую щ и й  сов р ем ен н ы м  
стандар там  и п ер едов ы м  техн ол оги я м , п о тр ебн ост я м  р еги он ал ь н ого  ры нка  
тр у д а  и ц и ф р ов ой  эк он ом и к и , в т о м  ч и сле тр ебов ан и я м  стандар тов  
В ор л дск и л л с

Л Р  28

С п о со б н ы й  работать  в м ультикультурны х и м ультиязы чны х ср ед а х , владеть  
навы ками м еж д и сц и п л и н ар н ого  общ ен и я  в усл о в и я х  п о ст еп ен н о го  
ф ор м ирован ия гл обал ь н ого  ры нка тр у д а  п о ср ед ст в о м  развития  
м еж д у н а р о д н ы х  стандар тов  найм а и повы ш ения м оби л ь н ост и  тр уд ов ы х  
р есу р со в

Л Р  29

П роявляю щ ий эм о ц и о н а л ь н о -ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е к при родны м  
богатствам  Т ам бов ск ой  обл асти , их со х р а н ен и ю  и р ац и он ал ьн ом у  
п р и р одоп ол ьзов ан и ю

Л Р  30

С трем ящ ийся к сам оразви ти ю  и сам осов ер ш ен ст в ов ан и ю , м отивированны й  
к о б у ч ен и ю , п ри н и м аю щ и й  активное уч асти е в соц и ал ь н о-зн ач и м ой  
д ея тел ь н ости  на м естн ом  и р еги он ал ь н ом  ур овн я х

Л Р  31

С п о со б н ы й  к т р у д о в о й  п р о ф есси о н а л ь н о й  д ея тел ь н ости  как к в озм о ж н о ст и  
уч асти я  в р еш ен и и  личны х, региональны х, общ ест в ен н ы х, государ ств ен н ы х, 
общ ен ац и он ал ь н ы х п р обл ем

Л Р 3 2

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  к л ю ч е в ы м и  р а б о т о д а т е л я м и

О со зн а н н о  вы полняю щ ий п р оф есси он ал ь н ы е тр ебован и я, пунктуальны й, 
критически м ы слящ ий, д ем о н ст р и р у ю щ и й  п р оф есси он ал ь н ую  
ж и зн естой к ость .

Л Р  33

О ткры ты й к тек ущ и м  и персп ек ти вн ы м  и зм ен ен и я м  в м и р е тр у д а  и 
п р оф есси й .

Л Р  34

О со зн а ю щ и й  зн ач и м ость  к ач еств ен н ого  вы полнения тр уд ов ы х ф ун к ц и й  для  
развития предприятия, организации .

Л Р  35

М оти ви р ован н ы й  к о св о ен и ю  ф ун к ц и он ал ьн о  бл и зк и х  видов  
п р о ф есси о н а л ь н о й  дея тел ь н ости , и м ею щ и х  о б щ и е объ екты  (усл овия, цели) 
труда, л и б о  ины е с х о ж и е  характеристики .

Л Р  36

П р и н и м аю щ и й  и и сп ол н я ю щ и й  стандарты  ан ти к ор р уп ц и он н ого  п ов еден и я
Л Р 3 7

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  с у б ъ е к т а м и  

о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а
С п о со б н ы й  ставить п ер ед  с о б о й  ц ели  п о д  в озн и к аю щ и е ж и зн ен н ы е задачи , 
п одби р ать  сп о со б ы  р еш ен и я и ср едств а  развития, в т о м  ч и сл е с 
и сп ол ь зов ан и ем  циф ровы х средств; со д ей ст в у ю щ и й  п о д д ер ж а н и ю  п р ести ж а  
св о ей  п р о ф есси и  и обр азов ател ь н ой  органи зации

Л Р  38

Г отовы й  к п р оф есси он ал ь н ой  к он к ур ен ц и и  и констр ук ти вн ой  реакции на  
критику

Л Р  39

Д ем о н ст р и р у ю щ и й  навыки п о зи ти в н ой  соц и ал ь н о-к ул ь тур н ой  д ея тел ь н ости  
п о  развитию  м о л о д еж н о го  сам оуправл ен ия, качества гар м он и ч н о развитой  
л и ч н ости , п р о ф есси он ал ь н ы е и тв ор ч еск и е до ст и ж ен и я

Л Р  40

С п о со б н ы й  исп ользовать  различны е циф ровы е ср ед ств а  и ум ен и я , 
п озв ол я ю щ и е во в заи м одей ств и и  с др уги м и  л ю дь м и  дости гать  п оставлен н ы х  
ц ел ей  в ц и ф р ов ой  ср ед е

Л Р  41

У м ею щ и й  анализировать р абоч ую  си туац и ю , осущ еств л я ю щ и й  тек ущ и й  и Л Р  42
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и тоговы й контроль, оц ен к у  и корр ек цию  со б ст в ен н о й  дея тел ьн ости , 
н есу щ и й  отв етств ен н ость  за  результаты  св о ей  работы
П р и н и м аю щ и й  осн овы  эк о л оги ч еск ой  культуры , соотв етств ую щ ей  
со в р ем ен н о м у  ур о в н ю  эк о л о ги ч еск о го  м ы ш ления, п р и м ен яю щ и й  опы т  
эк ол оги ч еск и  ор и ен ти р ов ан н ой  р еф л ек си в н о -о ц ен о ч н о й  и прак тической  
д ея тел ь н ости  в ж и зн ен н ы х си туац и ях и п р о ф есси о н а л ь н о й  дея тел ь н ости

Л Р  43

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ

4.1. Учебный план

Очная форма обучения:

Учебный план на базе 11 классов (приложение 1)

Заочная форма обучения

Учебный план на базе 11 классов (приложение 1)

4.2. Календарный учебный график (приложение 2)

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

ППССЗ по курсам, включая теоретическое обучение по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам, текущий контроль и промежуточную аттестацию, 

практики, государственную итоговую аттестацию, каникулы.

ПП Профессиональная подготовка

4.3 Рабочая программа воспитания

Рабочая программа предусматривает организацию воспитательной работы по 

следующим основным направлениям: профессионально-личностное воспитание; 

гражданско-правовое и патриотическое воспитание; духовнонравственное и 

культурно-эстетическое воспитание; воспитание здорового образа жизни и 

экологической культуры. В рабочей программе указана цель воспитания: создание 

условий для формирования личности гражданина и патриота России с присущими 

ему ценностями, взглядами, установками мотивами деятельности и поведения, 

формирования высоконравственной личности и специалиста, востребованного 

обществом, компетентного, ответственного, свободно владеющего своей 

профессией, готового к постоянному профессиональному росту, социальной и 

профессиональной мобильности, стремящегося к саморазвитию и
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самосовершенствованию. В рабочей программе представлены виды воспитательной 

деятельности, формы, методы работы, технологии взаимодействия; условия и 

особенности реализации. Рабочая программа воспитания прилагается (Приложение

4)
4.4 Календарный план воспитательной работы 

В календарном плане воспитательной работы обучающихся указаны формы и 

содержание работ с обучающимися в соответствии с Планом воспитательной работы 

образовательной организации. Календарный график воспитательной работы 

прилагается (Приложение 5 ).

4.5. Рабочие учебные программы дисциплин и профессиональных модулей 

(Приложение 3)

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-экономический цикл

ОГСЭ.01 Основы философии

ОГСЭ.02 История

ОГСЭ.03 Иностранный язык

ОГСЭ.04 Физическая культура

ОГСЭ.05 Русский язык и культура речи

ОГСЭ.06 Психология и этика деловых отношений

ЕН Математический и общий естественнонаучный цикл

ЕН.01 Математика

ЕН.02 Информатика

ЕН.03 Экология на железнодорожном транспорте 

О Профессиональный цикл 

ОП Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Техническая механика 

ОП.03 Электротехника

ОП.04 Электроника и микропроцессорная техника 

ОП.05 Материаловедение

ОП.06 Метрология, стандартизация и сертификация 

ОП.07 Железные дороги
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ОП.08 Охрана труда

ОП.09 Безопасность жизнедеятельности

ОП.10 Информационные технологии в профессиональной деятельности ОП.11 

Транспортная безопасность 

ПМ Профессиональные модули

ПМ.01 Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава 

МДК.01.01 Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 

(по видам подвижного состава)

МДК.01.02 Эксплуатация подвижного состава (по видам подвижного состава) и 

обеспечение безопасности движения поездов 

УП.01.01 Учебная практика

ПП.01.01 Производственная практика (по профилю специальности)

ПМ.02 Организация деятельности коллектива исполнителей

МДК.02.01 Организация работы и управление подразделением организации

ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности)

ПМ.03 Участие в конструкторско-технологической деятельности (по видам 

подвижного состава)

МДК.03.01 Разработка технологических процессов, технической и технологической 

документации (по видам подвижного состава)

Ш 1.03.01 Производственная практика (по профилю специальности)

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих 

должностям служащих

МДК.04.01 Организация работ по ремонту и обслуживанию подвижного состава 

ШШ.04.01 Производственная практика по освоению рабочей профессии -18540 

"Слесарь по ремонту подвижного состава"

4.6. Рабочие программы учебной и производственной практик 

Учебная и производственная (по профилю специальности) практики 

Учебная практика:

Слесарная

Обработка металлов резанием 

Сварочная
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Электромонтажная

На освоение рабочей профессии «Слесарь по ремонту подвижного состава» 

Производственная (по профилю специальности) практика 

Производственная (преддипломная практика) практика

4.7. Программа государственной итоговой аттестации по специальности 

прилагается.

4.8. Формирование вариативной части ППССЗ

Для удовлетворения потребностей обучающихся в целях более успешного 

формирования у них общих и профессиональных компетенций за счет вариативной 

части ППССЗ введены новые дисциплины: 189 часов вариативной части направлены 

на увеличение объема времени, отведенного на изучение общих гуманитарных и 

социально-экономических дисциплин; 103 часов математического и общего 

естественнонаучного цикла; 312 часов вариативной части направлены на увеличение 

объема времени, отведенного на изучение общепрофессиональных дисциплин, и 746 

часов -  на увеличение объема времени на освоение профессиональных модулей. За 

счет вариативной части в Профессиональный модуль «Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» по освоению рабочей 

профессии «Слесарь по ремонту подвижного состава» введен междисциплинарный 

курс «Организация работ по ремонту и обслуживанию подвижного состава», 

обеспечена возможность выделения времени для проведения практических занятий 

в междисциплинарных курсах всех профессиональных модулей, в результате чего 

практикоориентированность составила 58,9 %, что соответствует установленному 

нормативу.

5. АННОТИРОВАННЫЕ РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ 

ДИСЦИПЛИН, МДК и ПМ

Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01. Основы философии

Уметь: ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры
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гражданина и будущего специалиста; знать: основные категории и понятия 

философии; роль философии в жизни человека и общества; основы философского 

учения о бытии; сущность процесса познания; основы научной, философской и 

религиозной картин мира; об условиях формирования личности, свободе и 

ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды; о социальных 

и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений 

науки, техники и технологий.

ОГСЭ.02. История

Уметь: ориентироваться в современной экономической, политической и культурной 

ситуации в России и мире; выявлять взаимосвязь российских, региональных, 

мировых социально-экономических, политических и культурных проблем; знать: 

основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и 

XXI вв.); сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX - начале XXI вв.; основные процессы (интеграционные, 

поликультурные, миграционные и иные) политического и экономического развития 

ведущих государств и регионов мира; назначение ООН, НАТО, ЕС и других 

организаций и основные направления их деятельности; о роли науки, культуры и 

религии в сохранении и укреплении национальных и государственных традиций; 

содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового 

и регионального значения.

ОГСЭ.03. Иностранный язык

Уметь: общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные 

и повседневные темы; переводить (со словарем) иностранные тексты 

профессиональной направленности; самостоятельно совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять словарный запас; знать: лексический (1200 - 1400 

лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чтения и 

перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности. 

ОГСЭ.04. Русский язык и культура речи

Уметь: осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные 

высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения 

поставленных коммуникативных задач; анализировать языковые единицы с точки
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зрения правильности, точности и уместности их употребления; проводить 

лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей и 

разновидностей языка; использовать основные виды чтения (ознакомительно - 

изучающее, ознакомительно-реферативное и др.) в зависимости от 

коммуникативной задачи; извлекать необходимую информацию из различных 

источников: учебно-научных текстов, справочной литературы, средств массовой 

информации, в том числе представленных в электронном виде на различных 

информационных носителях. Знать: связь языка и истории, культуры русского и 

других народов; смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный 

язык, языковая норма, культура речи; основные единицы и уровни языка, их 

признаки и взаимосвязь; орфоэпические, лексические, грамматические, 

орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного 

языка; нормы речевого поведения в социально-культурной, учебно-научной, 

официально-деловой сферах общения.

ОГСЭ.05. Психология и этика деловых отношений

Знать: функции, виды и психологию труда руководителя первого уровня; основы 

организации работы коллектива исполнителей; эффективные технологии общения; 

вредные привычки и способы борьбы с ними. Уметь: реализовывать ряд функций 

руководителя; применять эффективные технологии общения; учитывать личностные 

особенности людей; бороться с вредными привычками; пользоваться правилами 

поведения в конфликте; составлять план ведения переговоров.

ОГСЭ.06. Физическая культура

Уметь: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; знать: о роли 

физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; основы здорового образа жизни.

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01. Математика

Уметь: использовать методы линейной алгебры; решать основные прикладные 

задачи численными методами; знать: основные понятия и методы основ линейной
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алгебры, дискретной математики, математического анализа, теории вероятностей и 

математической статистики; основные численные методы решения прикладных 

задач.

ЕН.02. Информатика

Уметь: использовать изученные прикладные программные средства; знать: 

основные понятия автоматизированной обработки информации, общий состав и 

структуру персональных электронно-вычислительных машин (далее - ЭВМ) и 

вычислительных систем; базовые системные программные продукты и пакеты 

прикладных программ.

ЕН.03. Экология на железнодорожном транспорте

Уметь: анализировать и прогнозировать экологические последствия различных 

видов производственной деятельности; анализировать причины возникновения 

экологических аварий и катастроф; анализировать причины вредных выбросов от 

предприятий железнодорожного транспорта; оценивать малоотходные 

технологические процессы на объектах железнодорожного транспорта. Знать: виды 

и классификацию природных ресурсов; принципы эколого-экономической оценки 

природоохранной деятельности объектов железнодорожного транспорта; основные 

источники техногенного воздействия на окружающую среду; способы 

предотвращения и улавливания выбросов, методы очистки промышленных сточных 

вод, принципы работы аппаратов обезвреживания и очистки газовых выбросов и стоков 

производств; правовые основы, правила и нормы природопользования, мониторинга 

окружающей среды, экологического контроля и экологического регулирования; 

общие сведения об отходах, управление отходами; принципы и правила 

международного сотрудничества в области охраны окружающей среды; цели и задачи 

охраны окружающей среды на железнодорожном транспорте.

Профессиональный учебный цикл 

Общепрофессиональные дисциплины 

ОП.01. Инженерная графика
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Уметь: читать технические чертежи; выполнять эскизы деталей и сборочных 

единиц; оформлять проектно-конструкторскую, технологическую и техническую 

документацию в соответствии с требованиями стандартов; знать: основы 

проекционного черчения; правила выполнения чертежей, схем и эскизов по 

специальности; структуру и оформление конструкторской, технологической 

документации в соответствии с требованиями стандартов.

ОП.02. Техническая механика

Уметь: использовать методы проверочных расчетов на прочность, действий изгиба и 

кручения; выбирать способ передачи вращательного момента; знать: основные 

положения и аксиомы статики, кинематики, динамики и деталей машин.

ОП.03. Электротехника

Уметь: собирать простейшие электрические цепи; выбирать электроизмерительные 

приборы; определять параметры электрических цепей; знать: сущность физических 

процессов, протекающих в электрических и магнитных цепях; построение 

электрических цепей, порядок расчета их параметров; способы включения 

электроизмерительных приборов и методы измерений электрических величин. 

ОП.04. Электроника и микропроцессорная техника

Уметь: измерять параметры электронных схем; пользоваться электронными 

приборами и оборудованием; знать: принцип работы и характеристики электронных 

приборов; принцип работы микропроцессорных систем.

ОП.05. Материаловедение

Уметь: выбирать материалы на основе анализа их свойств для применения в 

производственной деятельности; знать: свойства металлов, сплавов, способы их 

обработки; свойства и область применения электротехнических, неметаллических и 

композиционных материалов; виды и свойства топлива, смазочных и защитных 

материалов.

ОП.06. Метрология, стандартизация и сертификация

Уметь: применять требования нормативных документов к основным видам 

продукции (услуг) и процессов; применять основные правила и документы системы 

сертификации Российской Федерации; знать: основные понятия и определения 

метрологии, стандартизации и сертификации; допуски и посадки; документацию
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систем качества; основные положения национальной системы стандартизации 

Российской Федерации.

ОП.07. Железные дороги

Уметь: классифицировать подвижной состав, основные сооружения и устройства 

железных дорог; знать: общие сведения о железнодорожном транспорте и системе 

управления им; подвижной состав железных дорог; путь и путевое хозяйство; 

раздельные пункты; сооружения и устройства сигнализации и связи; устройства 

электроснабжения железных дорог; организацию движения поездов.

ОП.08. Охрана труда

Уметь: проводить анализ травмоопасных и вредных факторов в сфере 

профессиональной деятельности; использовать индивидуальные и коллективные 

средства защиты; осуществлять производственный инструктаж рабочих, проводить 

мероприятия по выполнению правил охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии, эксплуатации оборудования и инструмента, 

контролировать их соблюдение; знать: особенности обеспечения безопасных 

условий труда в сфере профессиональной деятельности; правовые, нормативные и 

организационные основы охраны труда в организации; правила техники 

безопасности, промышленной санитарии; виды и периодичность инструктажа.

ОП.09. Безопасность жизнедеятельности

Уметь: организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; предпринимать 

профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и 

устранения их последствий в профессиональной деятельности и быту; использовать 

средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения; 

применять первичные средства пожаротушения; ориентироваться в перечне военно­

учетных специальностей и самостоятельно определять среди них родственные 

полученной специальности; применять профессиональные знания в ходе 

исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии 

с полученной специальностью; владеть способами бесконфликтного общения и 

саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной 

службы; оказывать первую помощь пострадавшим; знать: принципы обеспечения
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устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки 

последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 

том числе, в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; основные виды потенциальных опасностей и их 

последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения 

вероятности их реализации; основы военной службы и обороны государства; задачи 

и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты населения от 

оружия массового поражения; меры пожарной безопасности и правила безопасного 

поведения при пожарах; организацию и порядок призыва граждан на военную 

службу и поступления на нее в добровольном порядке; основные виды вооружения, 

военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении 

(оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; область применения 

получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной 

службы; порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

ОП.10. Информационные технологии в профессиональной деятельности 

Уметь: использовать изученные прикладные программные средства. Знать: 

основные понятия автоматизированной обработки информации; общий состав и 

структуру персональных электронно-вычислительных машин (ЭВМ) и 

вычислительных систем; базовые системные программные продукты и пакеты 

прикладных программ профессиональной направленности обладать общими и 

профессиональными компетенциями.

ОП.11. Транспортная безопасность

Уметь: применять нормативную правовую базу по транспортной безопасности в 

своей профессиональной деятельности; обеспечивать транспортную безопасность на 

объекте своей профессиональной деятельности (объекты транспортной 

инфраструктуры или транспортные средства железнодорожного транспорта). Знать: 

нормативную правовую базу в сфере транспортной безопасности на

железнодорожном транспорте; основные понятия, цели и задачи обеспечения 

транспортной безопасности; понятия объектов транспортной инфраструктуры и 

субъектов транспортной инфраструктуры (перевозчика), применяемые в
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транспортной безопасности; права и обязанности субъектов транспортной 

инфраструктуры и перевозчиков в сфере транспортной безопасности; категории и 

критерии категорирования объектов транспортной инфраструктуры и транспортных 

средств железнодорожного транспорта; основы организации оценки уязвимости 

объектов транспортной инфраструктуры и транспортных средств железнодорожного 

транспорта; виды и формы актов незаконного вмешательства в деятельность 

транспортного комплекса; основы наблюдения и собеседования с физическими 

лицами для выявления подготовки к совершению акта незаконного вмешательства 

или совершения акта незаконного вмешательства на железнодорожном транспорте 

(профайлинг); инженерно-технические системы обеспечения транспортной 

безопасности на железнодорожном транспорте.

Профессиональные модули

МДК.01.01. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 

(по видам подвижного состава)

МДК.01.02. Эксплуатация подвижного состава (по видам подвижного состава) и 

обеспечение безопасности движения поездов

ПМ.01. Эксплуатация и техническое обслуживание подвижного состава В 

результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: иметь 

практический опыт: эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, 

узлов, агрегатов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением 

безопасности движения поездов; уметь: определять конструктивные особенности 

узлов и деталей подвижного состава; обнаруживать неисправности, регулировать и 

испытывать оборудование подвижного состава; определять соответствие 

технического состояния оборудования подвижного состава требованиям

нормативных документов; выполнять основные виды работ по эксплуатации, 

техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава; управлять системами 

подвижного состава в соответствии с установленными требованиями; знать: 

конструкцию, принцип действия и технические характеристики оборудования 

подвижного состава; нормативные документы по обеспечению безопасности
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движения поездов; систему технического обслуживания и ремонта подвижного 

состава.

МДК.02.01. Организация работы и управление подразделением организации 

ПМ.02. Организация деятельности коллектива исполнителей В результате изучения 

профессионального модуля обучающийся должен: иметь практический опыт: 

планирования работы коллектива исполнителей; определения основных технико­

экономических показателей деятельности подразделения организации; уметь: 

ставить производственные задачи коллективу исполнителей; докладывать о ходе 

выполнения производственной задачи; проверять качество выполняемых работ; 

защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; знать: 

основные направления развития организации как хозяйствующего субъекта; 

организацию производственного и технологического процессов; материально­

технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели их 

эффективного использования; ценообразование, формы оплаты труда в 

современных условиях; функции, виды и психологию менеджмента; основы 

организации работы коллектива исполнителей; принципы делового общения в 

коллективе; особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

нормирование труда; правовое положение субъектов правоотношений в сфере 

профессиональной деятельности; права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности; нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности.

МДК.03.01. Разработка технологических процессов, технической и технологической 

документации (по видам подвижного состава)

ПМ.03. Участие в конструкторско-технологической деятельности (по видам 

подвижного состава) В результате изучения профессионального модуля 

обучающийся должен: иметь практический опыт: оформления технической и 

технологической документации; разработки технологических процессов на ремонт 

деталей, узлов; уметь: выбирать необходимую техническую и технологическую 

документацию; знать: техническую и технологическую документацию, 

применяемую при ремонте, обслуживании и эксплуатации подвижного состава; 

типовые технологические процессы на ремонт деталей и узлов подвижного состава.
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ПМ.04. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих

Освоение рабочей профессии -18540 "Слесарь по ремонту подвижного состава" 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие 

практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. При реализации 

ППССЗ предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики.

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся образовательной организацией при освоении обучающимися 

профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей и могут 

реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и 

рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 

модулей.

6. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ

6.1. Кадровое обеспечение реализации ППССЗ

Реализация ППССЗ по специальности должна обеспечиваться педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 

преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального 

учебного цикла.

Реализация ППССЗ обеспечена педагогическими кадрами, имеющими базовое 

образование, соответствующее гуманитарному и техническому профилю 

преподаваемых дисциплин и модулей, постоянно занимающихся методической 

деятельностью. Преподаватели получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
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Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование, 

соответствующее профилю преподаваемых дисциплин. К образовательному 

процессу привлекаются не менее 50% преподавателей из числа действующих 

руководителей и специалистов профильных организаций.

Учебно-методический процесс ЦК социально-гуманитарных дисциплин 

обеспечивается преподавательским составом, среди которых кандидат наук, 

преподаватели высшей категории, I категории.

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса

Реализация ППССЗ должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся 

должны быть обеспечены доступом к информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" (далее - сеть Интернет).

Каждый обучающийся должен быть обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 

учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным 

изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы 

периодических изданий).

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и/или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех 

учебных циклов, изданной за последние 5 лет.

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, должен включать официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра 

на каждых 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся должен быть обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящего не менее чем из 3 наименований российских 

журналов.

Образовательная организация должна предоставить обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с российскими образовательными 

организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и
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информационным ресурсам сети Интернет.

Должны быть:

Примерные программы, рабочие программы, КТП, УМК,

6.3. Материально-техническое обеспечение учебного процесса

Для реализации ППССЗ ТаТЖТ- филиал РГУПС располагает достаточной 

материально- технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической, 

самостоятельной и научно-исследовательской работы обучающихся, 

предусмотренных учебным планом.

Заключения экспертов о соответствии материальной базы действующим 

санитарным и противопожарным нормам и правилам имеются.

Образовательный процесс в филиале организуется в одном учебном корпусе. 

В составе используемых площадей имеются аудитории для лекционных и 

практических занятий (из них 4 оборудованы мультимедийными проекторами), 

8 компьютерных класса, библиотека, читальный зал, спортивный и 

тренажерный залы, открытая спортивная площадка.

ТаТЖТ- филиал РГУПС обеспечивает возможность использования 

компьютерных технологий.

Все компьютерные классы объединены в локальную сеть, со всех учебных 

компьютеров имеется выход в Интернет. Обеспечивается доступ к 

информационным ресурсам, к базам данных, в читальных залах к справочной 

и научной литературе, к периодическим изданиям в соответствии с 

направлением подготовки, а также пользование библиотечными фондами головного 

вуза.

В компьютерных классах имеется необходимое программное обеспечение: 

Windows XP, Windows 7, MS Office 2007, MS Visio 2007, AutoCad 2009, 

AutoCad

2014, Mathcad 2014, ABBYY FineReader 11, Foxit Reader, WinDjView, Компас - 

3D,

Gimp, CorelDraw.
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Оснащенность учебно-лабораторным оборудованием достаточная. На 

выпускающей цикловой комиссии для организации учебного процесса имеется 

персональные компьютеров, мультимедийные проекторы, ксероксы, принтеры, 

ТВ, DVD.

Лабораторно-практическая работа студентов ведется в комплексных 

лабораториях с использованием технических средств обучения 

(мультимедийные проекторы, TV, DVD, музыкальный центр) и компьютерных 

классах, оснащенных компьютерами с соответствующими программами.

Питание учащихся организуется способом привоза необходимого ассортимента 

питания и его раздачи ( ТОГУП УПЦ Комбинат школьного питания).

Медицинское обслуживание обеспечивается на основании договора ТОГБУЗ 

« Городская клиническая больница № 4 Г.Тамбова»

7. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ППССЗ

7.1. Контроль и оценка результатов текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся

Нормативное методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ППССЗ по специальности включает в себя фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации (контрольные вопросы и задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов, тестовые задания и 

компьютерные тестирующие программы, ситуационные и расчетные задания, 

примерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов, эссе, докладов, учебных 

исследований и др.).

В соответствии с учебным планом промежуточная аттестация предусматривает 

проведение экзаменов, зачетов, защиту курсовых работ, выполнение отчетов по 

практике. По всем перечисленным видам промежуточной аттестации

разработаны комплекты оценочных средств, которые имеют заключение 

работодателя (рецензию).

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости,

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному
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модулю разрабатываются филиалом самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.

В качестве внештатных экспертов привлекаются представители работодателя в 

роли председателей квалификационных комиссий.

7.2. Организация государственной итоговой аттестации выпускников

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в 

двух основных направлениях: 

оценка уровня освоения дисциплин; 

оценка компетенций обучающихся.

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный 

план или индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком 

проведения государственной итоговой аттестации по соответствующим 

образовательным программам.

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы, которая выполняется в виде дипломной работы 

(дипломного проекта) и (или) демонстрационного экзамена.

Обязательное требование - соответствие тематики выпускной квалификационной 

работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.

Итоговая государственная аттестация выпускников является обязательной и 

осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 

Порядок и условия проведения государственных экзаменационных испытаний 

определяются «Программе Государственной итоговой аттестации выпускников 

по специальности 23.02.06».

Итоговая государственная аттестация выпускников филиала включает:

- защиту выпускной квалификационной работы (ВКР).

Выпускная квалификационная работа предполагает выявить способность 

студента к:

- систематизации, закреплению и расширению теоретических знаний и 

практических навыков по выбранной образовательной программе;
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- применению полученных знаний при решении конкретных теоретических и 

практических задач;

- развитию навыков ведения самостоятельной работы;

- умению делать обобщения, выводы, разрабатывать практические 

рекомендации в исследуемой области.

Примерные темы выпускных квалификационных работ разрабатываются 

цикловыми комиссиями, ежегодно обновляются и утверждаются директором 

филиала.

Приказом по филиалу за каждым студентом закрепляется выбранная им тема 

ВКР и назначается дипломный руководитель.

Требования к содержанию, объему, структуре выпускной квалификационной 

работы приводятся в методических указаниях по ее написанию.

Демонстрационный экзамен проводиться с целью определения соответствия 

результатов освоения выпускниками образовательных программ СПО 

соответствующим требованиям ФГОС СПО в рамках государственной итоговой 

аттестации.

Проведение аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена 

предполагает вариативность видов аттестации, в том числе:

- с учетом опыта Ворлдскиллс;

- в соответствии с требованиями профессиональных стандартов;

-с учетом требований корпоративных стандартов работодателей.

Фонды оценочных средств, программа итоговой государственной аттестации 

разрабатываются и утверждаются филиалом после предварительного согласования с 

работодателем.

7.3 Проведение Государственной итоговой аттестации для выпускников из числа лиц 

с ограниченными возможностями здоровья

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится с учетом — особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких выпускников (далее - индивидуальные особенности).
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При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований:

проведение государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в одной аудитории совместно с выпускниками, не 

имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудностей 

для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее 

место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами 

государственной экзаменационной комиссии);

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении государственной итоговой аттестации с учетом их индивидуальных 

особенностей;

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях 

(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, 

при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений).

Дополнительно при проведении государственной итоговой аттестации 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий 

выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых:

задания для выполнения, а также инструкция о порядке государственной итоговой 

аттестации оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде 

электронного — документа, — доступного с — помощью — компьютера — со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются 

ассистентом;

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или на компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, или надиктовываются ассистенту;
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выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением 

для слепых; для слабо видящих:

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется

увеличивающее устройство;

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой 

аттестации подают письменное заявление о необходимости создания для них 

специальных условий при проведении государственной итоговой аттестации. 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 Учебный план на базе 11 классов размещается на сайте 

образовательной организации. Доступ по ссылке htt6//rgups.ru/filiali/tatzht/ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 Календарный учебный график размещается на сайте 

образовательной организации. Доступ по ссылке htt6//rgups. ru/fil iali/tatzht/ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 Рабочие программы учебных дисциплин, ПМ, практик 

размещаются на сайте образовательной организации. Доступ по ссылке 

htt6//rgups. ru/fil i al i/tatzht/

32



Р О С Ж Е Л Д О Р

Ф е д е р а л ь н о е  г о с у д а р с т в е н н о е  б ю д ж е т н о е  
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РАЗДЕЛ 1. П АСП О РТ РАБОЧЕЙ П РО ГРАМ М Ы  ВО С П И ТАН И Я

Н а з в а н и е С о д е р ж а н и е
Н аи м ен ов ан и е

програм м ы
Р абочая  прогр ам м а воспитан ия п о  сп ец и ал ь н ости  2 3 .0 2 .0 1  О рганизация  

п ер ев озок  и уп р ав л ен и е на тр ан сп ор те ( п о  видам )
О сн ования

для
разработки
програм м ы

Н астоящ ая прогр ам м а разр аботан а  на о сн о в е  сл ед у ю щ и х  норм ати вн о -  
правовы х докум ен тов:
К он сти туц и я  Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  (принята на в сен а р о д н о м  гол осов ан и и  12 

декабря  1993 г.) (с  поправкам и);

У каз П р ези д ен т а  Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  2 1 .0 7 .2 0 2 0  №  4 7 4  «О  

наци ональны х целях развития Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  на п ер и о д  д о  2 0 3 0  

года»;

Ф едер альны й Зак он  от  2 8 .0 6 .2 0 1 4  № 1 7 2 -Ф З  «О  стратеги ч еск ом  план ировани и  

в Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и »  (с  и зм ен ен и я м и  и д о п ол н ен и я м и  на 3 1 .0 7 .2 0 2 0 );  

Ф едер альны й Зак он  от  2 9 .1 2 .2 0 1 2  № 2 7 3 -Ф З  « О б  обр азов ан и и  в Р о сси й ск о й  

Ф едер ац и и »;

Ф едер альны й Зак он  от  3 1 .0 7 .2 0 2 0  №  3 0 4 -Ф З  «О  в н есен и и  и зм ен ен и й  в 

Ф едер альны й зак он  « О б  обр азов ан и и  в Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и » п о  воп р осам  

воспитан ия об у ч а ю щ и х ся »  (д а л ее-Ф З -3 0 4 );

Ф едер альны й зак он  от  6 октября 2 0 0 3  г. №  131-Ф З  « О б  о б щ и х  при нцип ах  

ор ган и зац и и  м ест н о го  сам оуп равл ен и я  в Р о сси й ск о й  Ф едер ации»; 

Ф едер альны й зак он  от  12 января 1996  г. №  7-Ф З  «О  н ек ом м ер ч еск и х  

организациях»;

Ф едер альны й зак он  от  11 августа 1995 г. №  135-Ф З  «О  бл аготвор и тел ьн ой  

д ея тел ь н ости  и д о б р о в о л ь ч ест в е  (в ол он тер ств е)»;

Ф едер альны й зак он  от  19 мая 1995 г. №  82-Ф З  « О б  о б щ ест в ен н ы х  

объ ед и н ен и я х»;

р асп ор я ж ен и е П равительства Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  1 2 .1 1 .2 0 2 0  №  2 9 4 5 -р  

« О б  ут в ер ж д ен и и  П лана м ероп р и яти й  п о  р еал и зац и и  в 20 2 1  -  2 0 2 5  годах  

С тратегии  развития воспитан ия в Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  на п ер и о д  д о  2 0 2 5  

года»;

р асп ор я ж ен и е П равительства Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от 1 3 .0 2 .2 0 1 9  №  2 0 7 -р 

« О б  у т в ер ж д ен и и  С тратегии п р остр ан ств ен н ого  развития Р о сси й ск о й  

Ф едер ац и и  на п ер и о д  д о  2 0 2 5  года»;

приказ М и н и стер ств а  п р осв ещ ен и я  Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  0 1 .0 2 .2 1  №  37  

о б  ут в ер ж д ен и и  м етоди к  расчета п ок азател ей  ф едерал ьн ы х проектов  

н ац и он ал ь н ого  проекта «О бр азов ан и е»;

приказ М и н и стер ств а  эк о н о м и ч еск о го  развития Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  

2 4 .0 1 .2 0 2 0  «О б  у т в ер ж д ен и и  м етоди к  расчета пок азател ей  ф едер ал ьн ого  

п роекта «К адры  для ц и ф р ов ой  эк он ом и к и »  н ац и он ал ьн ой  програм м ы  

«Ц иф ровая  эк он ом и к а  Р о сси й ск о й  Ф едер ации»;

Ф едер альны й государ ств ен н ы й  обр азовател ьн ы й  стан дар т ср ед н его  

п р о ф есси о н а л ь н о го  обр азован и я  п о  сп ец и ал ь н ости  2 3 .0 2 .0 6  Т ехни ческая  

эк сп луатаци я п о д в и ж н о го  состав а  ж ел езн ы х  д о р о г  от  2 2 .0 4 .2 0 1 4  г .№  338  

приказ М и н и стер ств а  обр азов ан и я  и науки Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  

1 7 .0 5 .2 0 1 2  г. №  413  «О б  у т в ер ж д ен и и  ф ед ер ал ь н ого  го су д а р ст в ен н о го  

обр азов ател ь н ого  стандар та с р ед н ег о  о б щ его  образования»; 

пор я док  орган и зац и и  и осущ еств л ен и я  обр азов ател ь н ой  д ея тел ь н ости  по
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образовательн ы м  прогр ам м ам  ср ед н его  п р о ф есси о н а л ь н о го  образования , 

утв ер ж ден н ы й  при казом  М и н и стер ств а  обр азов ан и я  и науки Р о сси й ск о й  

Ф едер ац и и  от  14 ию ня 2 0 1 3  г. №  464;

р асп ор я ж ен и е П равительства Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и  от  2 9 .1 1 .2 0 1 4  №  2 4 0 3 -р  

« О б  у т в ер ж д ен и и  О сн ов  го су д а р ст в ен н о й  м о л о д ёж н о й  политики Р Ф  на  

п ер и о д  д о  2 0 2 5  года»;

государ ств ен н ая  прогр ам м а Т ам бов ск ой  обл асти  «Р азв и ти е обр азован и я  

Т ам бов ск ой  об л а сти »  П о ст а н о в л ен и е адм и н и стр ац и и  от  2 8 .1 2 .2 0 1 2  го д а  №  

1677;

Зак он  от  2 7  апреля 2 0 0 7  го д а  №  191 «О  м о л о д еж н о й  поли ти к е в Т ам бов ск ой  

области»;

Зак он  от  1 октября 2 0 1 3  го д а  №  3 2 1 -З « О б  обр азов ан и и  в Т ам бов ск ой  

обл асти »  (с  и зм ен ен и я м и  от  2 4 .1 2 .2 0 1 9  года);

У став  Ф Г Б О У  В О  «Р остов ск и й  го судар ств ен н ы й  у н и в ер си т ет  п утей  

сообщ ен и я ;

норм ативны е и правовы е акты ф едерал ьн ы х и р егиональны х органов  

и сп ол н и тел ь н ой  власти, осущ еств л я ю щ и х ф ун к ц и и  п о  вы работке  

го су д а р ст в ен н о й  поли тики  и н ор м ати в н о-п р ав ов ом у р егул и р ов ан и ю  в сф ер е  

образования;

локальны е акты ТаТ Ж Т  -  ф илиала РГ У П С .

Ц ель
програм м ы

Ц ел ь  р абоч ей  програм м ы  восп и тан и я -  л и ч н о ст н о е  развитие обу ч а ю щ и х ся  
и их социали заци я , проявляю щ иеся в развитии  и х  позитивн ы х отн ош ен и й  к 
общ ест в ен н ы м  ц ен н остя м , п р и о б р етен и и  опы та п о в еден и я  и п ри м енения  
сф ор м и р ов ан н ы х о б щ и х  к ом п етен ц и й  квалиф ицированны х сп ец и ал и стов  
ср ед н его  зв ен а  на практике

С роки
р еализации
програм м ы

на б а зе  ср ед н его  о б щ его  обр азов ан и я  в оч н ой  ф ор м е -  2  го д а  10 м есяцев; 
на б а зе  о сн о в н о го  о б щ его  обр азов ан и я  в оч н ой  ф ор м е -  3 го д а  10 м есяц ев

И сп ол н и тел и
програм м ы

Д и р ек тор  ф илиала, зам ести тел ь  дир ек тора, к ур и р ую щ и й  восп и тательн ую  
р аботу , кураторы , п р еп одавател и , сотр удн и к и  у ч еб н о й  части, за в ед у ю щ и е  
отдел ен и я м и , социальны й п едагог, члены  С т у д ен ч еск о го  совета, 
п редстав и тел и  р од и тел ь ск о го  ком итета, п р едстави тел и  ор ган и зац и й  -  
р а б отод ател ей

Р абочая  п рогр ам м а восп и тан и я по сп ец и ал ь н ости  2 3 .0 2 .0 6  Т ехн и ческ ая  эк сп луатац и я  п одв и ж н о го  
состав а  ж ел езн ы х  д о р о г  п р о ф есси о н а л ь н о й  програм м ы  п одготов к и  сп ец и ал и стов  ср ед н его  зв ен а  
(д а л ее  -  П П С С З ) п о  ук р у п н ен н о й  гр уп п е сп ец и ал ь н остей  (д а л ее  -  У Г П С ) разр аботан а  на осн о в е  
т р ебов ан и й  Ф ГО С  С О О , Ф ГО С  С П О  в соотв етств и и  с м етоди ч еск и м и  рек ом ен дац и я м и  
«П ри м ерн ая  прогр ам м а воспитан ия п о  сп ец и ал ь н ости  У Г П С  2 3 .0 0 .0 0  « Т е х н и к а  и  т е х н о л о г и и  
н а з е м н о г о  т р а н с п о р т а »  с у ч ет о м  п р еем ст в ен н о ст и  ц ел ей  и задач  П р и м ер н о й  програм м ы  
воспитан ия для общ еобр азов ател ь н ы х органи заций , о д о б р ен н о й  р еш ен и ем  Ф едер ал ь н ого  у ч е б н о ­
м ет о д и ч еск о го  о б ъ ед и н ен и я  по о б щ ем у  обр азов ан и ю  (утв. П р о т о к о л о м  за сед а н и я  У М О  по  
о б щ ем у  о б р азов ан и ю  М и н п р осв ещ ен и я  Р о сси и  №  2 /2 0  от  0 2 .0 6 .2 0 2 0  г.). С о д ер ж а н и е, виды  и 
ф орм ы  дея тел ь н ости  п р едусм атр и в аю т ди н ам и к у и зм ен ен и й  об щ ест в ен н о го , т ех н о л о ги ч еск о го  и 
п р о ф есси о н а л ь н о го  контекста и х  реализации , гибкость  в в оп р осах  оп ер ати в н ого  вн есен и я  
и зм ен ен и й , п р ео п р ед ел ен н ы х  док ум ен там и  стр атеги ч еск ого  планирования Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и , 
р азви ти ем  тер р и тор и й  и отраслей; готов н ость ю  к в заи м одей ств и ю , обр атн ой  связи  и 
и н ф ор м ац и он н ой  откры тости  в о тн ош ен и и  социальны х партнеров Т ам бов ск ого  техн и к ум а  
ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф илиала Р Г У П С .
С огл асн о  Ф едер ал ь н ом у за к о н у  « О б  о бр азов ан и и »  от  2 9 .1 2 .2 0 1 2  г. №  2 7 3 -Ф З  (в ред. Ф едер ал ь н ого  
зак он а  от  3 1 .0 7 .2 0 2 0  г. №  3 0 4 -Ф З ) «в осп и тан и е -  деятел ьн ость , направленная на развитие

37



л и ч н ости , с о зд а н и е  у сл ов и й  для са м о о п р ед ел ен и я  и со ц и ал и зац и и  обу ч а ю щ и х ся  на о сн о в е  
соц и ок ул ьтур н ы х, духов н о -н р а в ст в ен н ы х  ц ен н о ст ей  и приняты х в р о сси й ск о м  о б щ ест в е  правил и 
н ор м  п о в еден и я  в и н т ер есах  человека, сем ьи , общ ест в а  и государ ств а , ф ор м и р ов ан и е у  
о б у ч а ю щ и х ся  чувства патриотизм а, граж дан ств ен н ости , ув аж ен и я  к памяти защ итников О течества  
и подв и гам  Г ер оев  О течества, за к он у  и правоп орядк у, ч ел ов ек у  т р у д а  и стар ш ем у п ок ол ен и ю , 
в заи м н ого  ув аж ен и я, б ер еж н о го  отн ош ен и я  к к ультур н ом у н а сл ед и ю  и традиция м  
м н огон ац и он ал ь н ого  н ар ода  Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и , п р и р о д е  и ок р уж аю щ ей  ср еде» .
П р и  разр аботк е ф ор м ул и р ов ок  л и ч н остн ы х резул ьтатов  уч ет  т р ебов ан и й  Закона в части  
ф ор м ирован ия у  о б у ч а ю щ и х ся  ч увства патр иотизм а, гр аж дан ств ен н ости , ув аж ен и я  к памяти  
защ итников О течества и подв и гам  Г ер оев  О течества, зак он у  и правоп орядк у, ч ел ов ек у  тр у д а  и 
стар ш ем у п ок ол ен и ю , в заи м н ого  уваж ен и я, б ер еж н о г о  отн ош ен и я  к к ультур н ом у н а сл ед и ю  и 
тради ц и я м  м н огон ац и он ал ь н ого  н ар ода  Р о сси й ск о й  Ф едер ац и и , п р и р од е  и ок р уж аю щ ей  ср ед е , 
б ер еж н о го  отн ош ен и я  к зд о р о в ь ю , эст ет и ч еск и х  чувств и ув аж ен и я  к ц ен н остя м  сем ьи , является  
обязательны м .

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы  
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я

(д е с к р и п т о р ы )

К о д
л и ч н о с т н ы х
р е з у л ь т а т о в
р е а л и з а ц и и
п р о г р а м м ы
в о с п и т а н и я

О со зн а ю щ и й  себ я  гр аж дан и н ом  и защ и тн и к ом  великой  страны Л Р  1

П роявляю щ ий активную  гр аж дан ск ую  п ози ц и ю , д ем о н ст р и р у ю щ и й  
п р и в ер ж ен н ость  при нцип ам  ч ест н ости , п ор я доч н ости , откры тости, 
эк он ом и ч еск и  активны й и уч аств ую щ и й  в ст у д ен ч еск о м  и терри тори ал ьн ом  
сам оуп р ав л ен и и , в т о м  ч и сл е на усл ов и я х  д обр ов ол ьч еств а , п р одук ти вн о  
в за и м о д ей ств у ю щ и й  и уч аств ую щ и й  в д ея тел ь н ости  общ ест в ен н ы х  
орган и зац и й

Л Р  2

С о б л ю д а ю щ и й  норм ы  правопорядка, сл ед у ю щ и й  и деалам  гр аж дан ск ого  
общ ества , о б есп еч ен и я  б езо п а сн о ст и , прав и св о б о д  граж дан  Р осси и . 
Л ояльны й к установкам  и проявлениям  п р едстав и тел ей  субк ультур , 
отл и чаю щ и й  их от  групп  с дестр ук ти вн ы м  и деви ан тн ы м  п ов еден и ем . 
Д ем о н ст р и р у ю щ и й  непри ятие и п р ед у п р еж д а ю щ и й  соц и ал ь н о  о п а сн о е  
п о в ед ен и е  ок р уж аю щ и х

Л Р  3

П роявляю щ ий и д ем о н ст р и р у ю щ и й  у в а ж ен и е  к лю дя м  тр уда , о со зн а ю щ и й  
ц ен н ость  со б ст в ен н о го  труда. С трем ящ ийся к ф ор м и р ов ан и ю  в сетев ой  
ср ед е  л и ч н остн о  и п р о ф есси о н а л ь н о го  к он стр ук ти вн ого «ц и ф р о в о го  сл еда»

Л Р  4

Д ем о н ст р и р у ю щ и й  п р и в ер ж ен н ость  к р о д н о й  культуре, и стор и ч еск ой  
памяти на о сн о в е  л ю б в и  к Р о д и н е , р о д н о м у  н ар оду , м алой  р о д и н е , принятию  
тр ад и ц и он н ы х ц ен н о ст ей  м н огон ац и он ал ь н ого  н ар од а  Р о сси и

Л Р  5

П роявляю щ ий у в а ж ен и е к лю дя м  стар ш его  п ок ол ен и я  и готов н ость  к 
уч асти ю  в соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к е  и в ол он тер ск и х  дв и ж ен и я х

Л Р  6

О со зн а ю щ и й  п р и ор и тетн ую  ц ен н ость  л и ч н ости  человека; ув аж аю щ и й  
со б ст в ен н у ю  и ч у ж у ю  ун и к альн ость  в различны х ситуаци ях, во в сех  ф ор м ах  
и ви дах  деятельн ости .

Л Р  7

П роявляю щ ий и д ем о н ст р и р у ю щ и й  ув а ж ен и е к п р едстави тел ям  различны х  
этн ок ультур н ы х, социальны х, к он ф есси он ал ь н ы х и ины х групп. 
С оп ричастны й к со х р а н ен и ю , п р еу м н о ж ен и ю  и тран сл яции  культурны х  
тр ади ц и й  и ц ен н о ст ей  м н огон ац и он ал ь н ого  р о сси й ск о го  государ ств а

Л Р  8

С о б л ю д а ю щ и й  и п р оп аган ди р ую щ и й  правила зд о р о в о г о  и б езо п а сн о го  
обр аза  ж и зн и , спорта; п р ед у п р еж д а ю щ и й  л и б о  п р еодол ев аю щ и й  
за в и си м о сти  от  алкоголя, табака, п си хоак ти вн ы х вещ еств, азартны х игр и 
т .д . С охр ан я ю щ и й  п си х о л о ги ч еск у ю  у стой ч и в ость  в си туати в н о  сл ож н ы х  
или стр ем и тел ьн о  м ен я ю щ и хся  си туац и ях

Л Р  9
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Заботя щ и й ся  о  защ и т е ок р уж аю щ ей  ср еды , со б ст в ен н о й  и ч уж ой  
б езо п а сн о ст и , в т о м  ч и сл е ц и ф р ов ой

Л Р  10

П роявляю щ ий у в а ж ен и е  к эстет и ч еск и м  ц ен н остя м , о б л ад аю щ и й  осн ов ам и  
эст ет и ч еск о й  культуры

Л Р  11

П р и н и м аю щ и й  сем ей н ы е ц ен н ости , готовы й к со зд а н и ю  сем ь и  и в осп и тан и ю  
детей; д ем о н ст р и р у ю щ и й  н еп р и яти е насилия в сем ь е, у х о д а  от  р оди тел ь ск ой  
отв етств ен н ости , отказа от  отн ош ен и й  со  св ои м и  деть м и  и их  ф и н ан сов ого  
содер ж ан и я

Л Р  12

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  о т р а с л е в ы м и  т р е б о в а н и я м и

к  д е л о в ы м  к а ч е с т в а м  л и ч н о с т и
Г отов н ость  о б у ч а ю щ его ся  соответствовать  ож и дан и я м  р аботодателей :  
ответствен н ы й  сотр удн и к , ди сц и п л и н и р ов ан н ы й , тр уд ол ю би в ы й , 
н ацеленн ы й на д о ст и ж ен и е  п оставлен н ы х задач , эф ф ек ти в н о  
в за и м од ей ств ую щ и й  с членам и ком анды , сотр удн и ч аю щ и й  с др уги м и  
л ю дьм и , п роек тн о  мы слящ ий.

Л Р  13

П р и о б р ет ен и е  обуч аю щ и м ся  навыка оц ен к и  и н ф ор м ац и и  в ц и ф р ов ой  ср еде, 
ее  дост о в ер н о ст ь , с п о с о б н о с т и  строить логи ч еск и е ум озак л ю ч ен и я  на  
осн ов ан и и  п о сту п а ю щ ей  и н ф ор м ац и и  и данны х.

Л Р  14

П р и о б р ет ен и е  обуч аю щ и м и ся  соц и ал ь н о  зн ачи м ы х зн ан и й  о  нор м ах  и 
тради ц и я х  п о в еден и я  человека как граж дан и н а и п атр иота св о его  О течества.

Л Р  15

П р и о б р ет ен и е  о буч аю щ и м и ся  соц и ал ь н о  зн ачи м ы х зн ан и й  о  правилах  
в еден и я  эк о л о ги ч еск о го  об р а за  ж и зн и  о  нор м ах  и тр ади ц и я х тр у д о в о й  
д ея тел ь н ости  человека, о  н ор м ах  и тр ади ц и я х  п о в еден и я  человека в 
м н огон ац и он ал ь н ом , м н огок ул ьтур н ом  общ еств е.

Л Р  16

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е о б у ч а ю щ и х ся  к св о ем у  О течеств у , к св о ей  м алой  и 
бол ь ш ой  Р о д и н е , ув аж и т ел ь н ого  отн ош ен и я  к ее  и стор и и  и о тв етств ен н ого  
отн ош ен и я  к ее  сов р ем ен н ости .

Л Р  17

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е об у ч а ю щ и х ся  к л ю дя м  и н ой  н ац и он альн ости , веры, 
культуры ; ув аж и т ел ь н ого  отн ош ен и я  к их взглядам.

Л Р  18

У в аж и тел ь н ое отн ош ен и я  обу ч а ю щ и х ся  к р езул ьтатам  со б ст в ен н о го  и 
ч у ж о го  труда.

Л Р  19

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е об у ч а ю щ и х ся  к св о ем у  зд о р о в ь ю  и зд о р о в ь ю  
ок р уж аю щ и х, ЗО Ж  и зд о р о в о й  ок р уж аю щ ей  ср е д е  и т.д .

Л Р  20

П р и о б р ет ен и е  о буч аю щ и м и ся  опы та л и ч н ой  о тв етств ен н ости  за  развитие  
группы  обуч аю щ и хся .

Л Р  21

П р и о б р ет ен и е  навы ков общ ен и я  и сам оуправл ен ия. Л Р  22

П о л у ч ен и е  обуч аю щ и м и ся  в о зм о ж н о ст и  сам ораскры тия и сам ореали зац и я  
личности .

Л Р  23

Ц ен н о ст н о е  от н о ш ен и е о б у ч а ю щ и х ся  к культуре, и иск усств у , к культуре  
речи  и культуре п ов еден и я , к к расоте и гарм онии.

Л Р  24

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  с у б ъ е к т о м  

Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  -  Т а м б о в с к о й  о б л а с т ь ю
О со зн а ю щ и й  себ я  ч л ен ом  об щ ест в а  на р еги он ал ь н ом  и локал ьн ом  уровн я х, 
и м ею щ и м  п р едстав л ен и е о  Т ам бов ск ой  обл асти  как су б ъ ек т е  Р о сси й ск о й  
Ф едер ац и и , р ол и  р еги он а  в ж и зн и  страны

Л Р  25

П р и н и м аю щ и й  и п он и м аю щ и й  ц ели  и задач и  со ц и а л ь н о-эк он ом и ч еск ого  
развития Т ам бова, готовы й работать  на и х  д о ст и ж ен и е, стр ем ящ и й ся  к 
повы ш ен и ю  к о н к у р ен т о сп о со б н о ст и  Т ам бов ск ой  обл асти  в н ац и он ал ьн ом  и 
м и р ов ом  м асш табах

Л Р  26

О со зн а ю щ и й  ед и н ст в о  простр ан ства Т ам бов ск ой  о бл асти  как е д и н о й  ср еды  
оби тан и я  в сех  н асел я ю щ и х ее  н ац и он ал ь н остей  и нар одов , оп р едел я ю щ ей

Л Р 2 7
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общ н о ст ь  их и стор и ч еск и х  суд еб; ув аж аю щ и й  р ел и ги озн ы е у б еж д ен и я , 
тр ади ц и и  и культуру нар одов , п р ож и в аю щ и х на тер р и тор и и  Т ам бова и 
Т ам бов ск ой  обл асти
Д ем о н ст р и р у ю щ и й  ур ов ен ь  п одготов к и , соотв етств ую щ и й  сов р ем ен н ы м  
стандар там  и п ер едов ы м  техн ол оги я м , п о тр ебн ост я м  р еги он ал ь н ого  ры нка  
тр у д а  и ц и ф р ов ой  эк он ом и к и , в т о м  ч и сле тр ебов ан и я м  стандар тов  
В ор л дск и л л с

Л Р  28

С п о со б н ы й  работать  в м ультикультурны х и м ультиязы чны х ср ед а х , владеть  
навы ками м еж д и сц и п л и н ар н ого  общ ен и я  в усл о в и я х  п о ст еп ен н о го  
ф ор м ирован ия гл обал ь н ого  ры нка тр у д а  п о ср ед ст в о м  развития  
м еж д у н а р о д н ы х  стандар тов  найм а и повы ш ения м оби л ь н ост и  тр уд ов ы х  
р есу р со в

Л Р  29

П роявляю щ ий эм о ц и о н а л ь н о -ц ен н о ст н о е  о т н о ш ен и е  к при родны м  
богатствам  Т ам бов ск ой  обл асти , их со х р а н ен и ю  и р ац и он ал ьн ом у  
п р и р одоп ол ьзов ан и ю

Л Р  30

С трем ящ ийся к сам ор азви ти ю  и сам осов ер ш ен ст в ов ан и ю , м отивированны й  
к о б у ч ен и ю , п ри н и м аю щ и й  активное уч асти е в соц и ал ь н о-зн ач и м ой  
д ея тел ь н ости  на м естн о м  и р еги он ал ь н ом  ур ов н я х

Л Р  31

С п о со б н ы й  к т р у д о в о й  п р о ф есси о н а л ь н о й  дея тел ь н ости  как к в озм о ж н о ст и  
уч асти я  в р еш ен и и  личны х, региональны х, общ ест в ен н ы х, государ ств ен н ы х, 
общ ен ац и он ал ь н ы х п р обл ем

Л Р 3 2

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  к л ю ч е в ы м и  р а б о т о д а т е л я м и

О со зн а н н о  вы полняю щ ий п р оф есси он ал ь н ы е тр ебован и я, пунктуальны й, 
критически м ы слящ ий, д ем о н ст р и р у ю щ и й  п р оф есси он ал ь н ую  
ж и зн естой к ость .

Л Р  33

О ткры ты й к тек ущ и м  и персп ек ти вн ы м  и зм ен ен и я м  в м и р е тр у д а  и 
п р оф есси й .

Л Р  34

О со зн а ю щ и й  зн ач и м ость  к ач еств ен н ого  вы полнения тр уд ов ы х ф ун к ц и й  для  
развития предприятия, органи зации .

Л Р  35

М оти ви р ован н ы й  к о св о ен и ю  ф ун к ц и он ал ьн о  бл и зк и х  видов  
п р о ф есси о н а л ь н о й  дея тел ь н ости , и м ею щ и х  о б щ и е объ екты  (усл овия, цели) 
труда, л и б о  ины е с х о ж и е  характеристики .

Л Р  36

П р и н и м аю щ и й  и и сп ол н я ю щ и й  стандарты  ан ти к ор р уп ц и он н ого  п ов еден и я
Л Р 3 7

Л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы
р е а л и з а ц и и  п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я , о п р е д е л е н н ы е  с у б ъ е к т а м и  

о б р а з о в а т е л ь н о г о  п р о ц е с с а
С п о со б н ы й  ставить п ер ед  с о б о й  ц ели  п о д  в озн и к аю щ и е ж и зн ен н ы е задачи , 
п одби р ать  сп о со б ы  р еш ен и я и ср едств а  развития, в т о м  ч и сл е с 
и сп ол ь зов ан и ем  циф ровы х средств; со д ей ст в у ю щ и й  п о д д ер ж а н и ю  п рести ж а  
св о ей  п р о ф есси и  и обр азов ател ь н ой  органи зации

Л Р  38

Г отовы й  к п р оф есси он ал ь н ой  к он к ур ен ц и и  и констр ук ти вн ой  реакци и  на  
критику

Л Р  39

Д ем о н ст р и р у ю щ и й  навыки п о зи ти в н ой  соц и ал ь н о-к ул ь тур н ой  дея тел ь н ости  
п о  развитию  м о л о д еж н о го  сам оуп равл ен и я , качества гар м он и ч н о развитой  
л и ч н ости , п р о ф есси он ал ь н ы е и тв ор ч еск и е до ст и ж ен и я

Л Р  40

С п о со б н ы й  использовать  различны е циф ровы е ср едств а  и ум ен и я , 
п озв ол я ю щ и е во в заи м одей ств и и  с др уги м и  л ю дь м и  дости гать  п оставлен н ы х  
ц ел ей  в ц и ф р ов ой  ср ед е

Л Р  41

У м ею щ и й  анализировать р абоч ую  си туац и ю , осущ еств л я ю щ и й  тек ущ и й  и 
и тоговы й контроль, оц ен к у  и корр ек цию  со б ст в ен н о й  дея тел ьн ости , 
н есу щ и й  отв етств ен н ость  за  результаты  св о ей  работы

Л Р  42
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П р и н и м аю щ и й  осн овы  эк о л оги ч еск ой  культуры , со о т в ет ст в у ю щ ей  
со в р ем ен н о м у  ур о в н ю  эк о л о ги ч еск о го  м ы ш ления, п р и м ен яю щ и й  опы т  
эк ол оги ч еск и  ор и ен ти р ов ан н ой  р еф л ек си в н о -о ц ен о ч н о й  и прак тической  
д ея тел ь н ости  в ж и зн ен н ы х си туац и ях и п р о ф есси о н а л ь н о й  деятел ь н ости

Л Р  43

П л а н и р у е м ы е  л и ч н о с т н ы е  р е з у л ь т а т ы  
в х о д е  р е а л и з а ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о й   ̂п р о г р а м м

Н а и м е н о в а н и е  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  м о д у л я ,  
у ч е б н о й  д и с ц и п л и н ы

К о д  л и ч н о с т н ы х  
р е з у л ь т а т о в  р е а л и з а ц и и  
п р о г р а м м ы  в о с п и т а н и я

О Г С Э .01

О сн овы  ф и л ософ и и

Л Р 1-2, Л Р 4 -5 , Л Р 7 -8 , Л Р 10­
11, Л Р 13, ЛР 15, Л Р 17, Л Р 20 , 
Л Р 2 2 -2 4 , Л Р 31 , Л Р 3 7 -3 8 , ЛР  
4 1 -4 2

О Г С Э .02
И стор и я

Л Р 1-8, Л Р 10-12 , Л Р 15, ЛР  
18-20 , Л Р 2 2 -2 4 , Л Р 2 5 -2 7 , ЛР  
3 1 -3 2 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 0 , Л Р 4 2

О Г С Э .03
И н остр ан н ы й  язык

Л Р 1-12 , Л Р 15, Л Р 17-20 , ЛР  
2 2 -2 4 ,Л Р  2 5 -2 7 , Л Р 2 9 , Л Р 3 1 ­
32 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 0 , Л Р 4 2

О Г С Э .04
Ф изи ческая культура

Л Р 1, Л Р 3, ЛР 7 -1 0 , Л Р 15, ЛР  
18, Л Р 2 0 -2 2 , Л Р 2 5 , Л Р 3 1 -3 3 , 
Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 0 , Л Р 4 2

О Г С Э .05

Р у сск и й  язы к и культура речи

Л Р 1-3, Л Р 5 -8 , Л Р 11-12 , ЛР  
15, Л Р 1 7 -20 , Л Р 2 2 -2 4 , Л Р 27 , 
Л Р 2 9 , Л Р 31 , Л Р 33 , Л Р 3 7 -3 8 , 
Л Р 4 2

Е Н .01 .

М атем атика

Л Р 2 -3 , Л Р 5 -8 , Л Р 11, Л Р 14-  
15, Л Р 1 7 -18 , Л Р 2 0 , Л Р 2 2 , ЛР  
2 4 , Л Р 2 7 , Л Р 2 9 , ЛР 3 1 -3 2 , ЛР  
3 7 -3 8 , Л Р 4 1 -4 2

Е Н .02 .
И нф орм атика

Л Р 4, Л Р 6 -7 , Л Р 9 -1 0 , ЛР 14, 
Л Р 2 0 , Л Р 2 2 , ЛР 2 8 , Л Р 3 1 -3 2 , 
Л Р 34 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 1 -4 2

Е Н .03 .

Э к ол оги я  на ж е л езн о д о р о ж н о м  тр ан сп ор те

Л Р 1-3, Л Р 6 -7 , Л Р 9 -1 0 , Л Р 13­
14, Л Р 17, Л Р 2 0 -2 2 , Л Р 2 5 , ЛР  
2 7 , Л Р 3 0 -3 1 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 2 ­
43

О П .01 .
И н ж ен ер н ая  графика

Л Р 4, Л Р 7, ЛР 10, Л Р 2 0 , ЛР  
2 6 , Л Р 2 8 , Л Р 3 2 -3 4 , Л Р 3 6 -3 8 , 
Л Р 4 0 -4 2

О П .02 .
Т ехн и ческ ая  м еханик а

Л Р 4, Л Р 7, ЛР 13, Л Р 2 0 , ЛР  
2 6 , Л Р 2 8 , Л Р 3 2 -3 4 , Л Р 3 6 -3 8 , 
Л Р 4 0 -4 2

О П .03 .
Э л ек тр отехн и к а

Л Р 4, Л Р 7, ЛР 13,Л Р 20 , ЛР  
2 6 , Л Р 2 8 , Л Р 3 2 -3 4 , Л Р 3 6 -3 8 , 
Л Р 4 0 -4 2

О П .04 .
Э лектрон ика и м и к р оп р оц ессор н ая  техн и к а

Л Р 4, Л Р 7, ЛР 13,Л Р 20 , ЛР  
2 6 , Л Р 2 8 , Л Р 3 2 -3 4 , Л Р 3 6 -3 8 , 
Л Р 4 0 -4 2

О П .05 . М атер и ал ов еден и е Л Р 2 0 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 2 -4 3
О П .06 .

М етр ол оги я , стандар тизац ия  и сертиф икаци я
Л Р 4, Л Р 6 -7 , Л Р 13-14 , Л Р 20 , 
Л Р 2 6 , Л Р 2 8 , ЛР 31 , Л Р 3 3 -3 5 , 
Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 2
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О П .07 .
Ж ел езн ы е д о р о ги

Л Р 4, Л Р 1 3 -14 , Л Р 1 9 -23 , ЛР  
2 6 , Л Р 2 8 , Л Р 3 3 -3 9 , Л Р 4 2

О П .08 .
О храна тр уд а

Л Р 1 6 -17 , Л Р 2 0 -2 1 , Л Р 32 , ЛР  
35 , Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 2

О П .09 .

Б езо п а сн о ст ь  ж и зн едея тел ь н ости

Л Р 1, Л Р 3, ЛР 6 -7 , Л Р 9 -1 0 , 
Л Р 13, Л Р 15-18 , Л Р 2 0 -2 3 , ЛР  
2 5 -2 6 , Л Р 2 7 , Л Р 3 0 -3 2 , Л Р 35, 
Л Р 3 7 -3 8 , Л Р 4 2 -4 3

О П .10 .
И н ф ор м ац и он н ы е т ех н о л о ги и  в 
п р о ф есси о н а л ь н о й  дея тел ь н ости

Л Р 2, Л Р 4 , ЛР 7, Л Р 9 -1 0 , ЛР  
2 0 , Л Р 2 8 , Л Р 30 , ЛР 3 2 -3 8 , ЛР  
4 2

О П .11 .
Т ранспортн ая б езо п а сн о ст ь

Л Р 13, Л Р 16, ЛР 19-20 , Л Р 3 7 ­
38 , Л Р 4 2

П М .0 1 . Э ксплуатац ия и т ех н и ч еск о е  о б сл уж и в ан и е  
п о д в и ж н о го  состава

Л Р 4, Л Р 10, ЛР 13-17 , Л Р 19­
2 0 , Л Р 2 3 -2 6 , Л Р 30 , Л Р 34 , ЛР  
3 7 -3 8 , Л Р 4 2

П М .0 2 . О рганизация дея тел ь н ости  коллектива  
и сп ол н и тел ей

Л Р 4, Л Р 10, ЛР 13-17 , Л Р 19­
2 0 , Л Р 2 3 -2 6 , Л Р 30 , Л Р 34 , ЛР  
3 7 -3 8 , Л Р 4 2

П М .0 3 . У ч асти е в к он стр ук тор ск о-техн ол оги ч еск ой  
д ея тел ь н ости  (п о  видам  п о д в и ж н о го  состава)

Л Р 4, Л Р 10, ЛР 13-17 , Л Р 19­
2 0 , Л Р 2 3 -2 6 , Л Р 30 , Л Р 34 , ЛР  
3 7 -3 8 , Л Р 4 2

П М .0 4 . В ы п о л н ен и е р абот  п о  о д н о й  или нескольким  
п р оф есси я м  р абоч и х , д о л ж н о ст я м  сл уж ащ и х

Л Р 4, Л Р 10, ЛР 13-17 , Л Р 19­
2 0 , Л Р 2 3 -2 6 , Л Р 30 , Л Р 34 , ЛР  
3 7 -3 8 , Л Р 4 2

Р А З Д Е Л  2 . О Ц Е Н К А  О С В О Е Н И Я  О Б У Ч А Ю Щ И М И С Я  О С Н О В Н О Й  

О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Й  П Р О Г Р А М М Ы  В  Ч А С Т И  Д О С Т И Ж Е Н И Я  Л И Ч Н О С Т Н Ы Х

Р Е З У Л Ь Т А Т О В

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и 
оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.
Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся:
дем он стр ац и я  и н т ер еса  к б у д у щ ей  п р оф есси и ;
оц ен к а  с о б ст в ен н о го  п р одв и ж ен и я , л и ч н остн ого  развития;
п олож и тельн ая  ди н ам и к а в ор ган и зац и и  с о б ст в ен н о й  у ч е б н о й  дея тел ь н ости  п о  результатам  
сам ооц ен к и , сам оан ал и за и корр ек ции  ее  результатов;
отв етств ен н ость  за  резул ьтат у ч еб н о й  дея тел ь н ости  и п одготов к и  к п р оф есси он ал ь н ой  
деятельности ;
п роя влен и е в ы сок оп р оф есси он ал ь н ой  т р у д о в о й  активности; 
у ч а сти е  в и ссл едов ател ь ск ой  и п р оек тн ой  работе;
у ч а сти е  в кон к ур сах  п р о ф есси о н а л ь н о го  м астерства, ол и м п и адах  по п р оф есси и , викторинах, в 
п р едм етн ы х н еделях;
со б л ю д е н и е  эт и ч еск и х  н ор м  общ ен и я  при в заи м одей ств и и  с обуч аю щ и м и ся , п реподавателям и , 
м астерам и и р ук ов оди тел я м и  практики;
к он стр ук ти вн ое в заи м одей ств и е  в у ч е б н о м  колл ек тиве/бр игаде;
дем он стр ац и я  навы ков м еж л и ч н о ст н о го  д ел о в о го  общ ен и я, соц и ал ь н ого  им идж а;
готов н ость  к о б щ ен и ю  и в заи м одей ств и ю  с л ю дь м и  сам ого  р а зн о го  статуса, этн и ч еск ой ,
р ел и ги о зн о й  п р и н адл еж н ости  и в м н о гообр азн ы х обстоятельствах;
сф ор м и р ов ан н ост ь  гр аж дан ск ой  позиции ; уч асти е в в ол он тер ск ом  движ ени и;
п роя влен и е м и р ов оззр ен ч еск и х  устан ов ок  на готов н ость  м ол од ы х л ю д ей  к р а б о т е  на благо  
О течества;
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п роя влен и е правовой  акти вности  и навы ков п р ав ом ер н ого  п ов еден и я , ув аж ен и я  к Закону; 
отсутств и е  фактов проявления и д ео л о ги и  тер р ор и зм а  и эк ст р ем и зм а  ср ед и  обуч аю щ и хся ;  
отсутств и е  социальны х конф ликтов ср ед и  обуч аю щ и хся , осн ов ан н ы х на м еж н ац и он ал ьн ой , 
м еж р ел и ги о зн о й  почве;
у ч а сти е  в р еал и зац и и  п р осв ети тел ьск и х  програм м , п ои ск овы х, ар хеол оги ч еск и х , в о е н н о ­
и стор и ч еск и х , кр аев едч еск и х  отря дах и м о л о д еж н ы х  объ ед и н ен и я х;  
д о б р о в о л ь ч еск и е инициативы  п о  п о д д ер ж к и  инвалидов и п р естарел ы х граж дан; 
п роя влен и е эк ол оги ч еск ой  культуры , б ер еж н о г о  отн ош ен и я  к р о д н о й  зем л е, п р и р одн ы м  
богатствам  Р о сси и  и мира;
дем он стр ац и я  у м ен и й  и навы ков р а зу м н о го  п р и р одоп ол ьзов ан и я , н етер п и м о го  отн ош ен и я  к 
дей стви я м , п р и н ося щ и м  вред эк ологии;
дем он стр ац и я  навы ков зд о р о в о г о  обр аза  ж и зн и  и вы сокий ур ов ен ь  культуры  зд ор ов ь я  
обуч аю щ и хся ;
п роя влен и е культуры  п отр ебл ен и я  инф орм ац ии , у м ен и й  и навы ков пользования к ом п ью тер н ой  
техн и к ой , навы ков о т б о р а  и к р и ти ч еск ого анализа инф орм ац и и , ум ен и я  ори ен ти роваться  в 
и н ф ор м ац и он н ом  пространстве;
у ч а сти е  в кон к ур сах  п р о ф есси о н а л ь н о го  м астерства и в к ом ан дн ы х проектах;
п роя влен и е эк о н о м и ч еск о й  и ф и н ан сов ой  культуры , эк о н о м и ч еск о й  гр ам отн ости , а такж е  
с о б ст в ен н о й  адек ватн ой  п ози ц и и  п о  о тн ош ен и ю  к со ц и а л ь н о-эк он ом и ч еск ой  дей ств и тел ьн ости . 
М ех а н и зм  р еал и зац и и  П рограм м ы  п редставл яет с о б о й  ск оор ди н и р ов ан н ы е п о  срокам  
м ероприяти я в рам ках р еал и зац и и  м о д у л ей  воспитан ия, в ед у щ и е к д о ст и ж ен и ю  нам еченны х  
результатов . У п р ав л ен и е П р огр ам м ой , контроль и к оор ди н ац и ю  д ея тел ь н ости  п о  р еализации  
П рограм м ы  осущ еств л я ет  зам ести тел ь  ди р ек тор а  п о  восп и тател ьн ой  работе.
В с е  уч астн и к и  м о д у л ей  П рограм м ы  о со зн а ю т  зн ач и м ость  м ероп р и яти й , п он и м аю т, что  главны м и  
состав л я ю щ и м и  стратеги и  работы  дол ж н ы  быть: вы сокое качество в сех  м ероп р и яти й  П рограм м ы , 
м аксим альное п р и в л ечен и е об у ч а ю щ и х ся  к уч асти ю  в м ероп р и яти ях р азн ой  напр авленности , 
у д о в л ет в о р ен и е  п о т р еб н о ст ей  о буч аю щ и хся , р оди тел ь ск ого  сообщ еств а , соц и ал ьн ы х партнеров. 
И н ф ор м ац и я  о  х о д е  и и тогах р еали зац и и  П рограм м ы  откры та для ш ирок ой  о б щ ест в ен н о ст и  и 
р азм ещ ается  на оф и ц и ал ь н ом  сай те Т Т Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С  в сети  И нтернет.
А ттестац и я  п о  прогр ам м е воспитан ия -  ф ор м а ф и ксации  личны х д о ст и ж ен и й , ориентированн ая на  
констатацию  наличия о п р ед ел ен н ы х у сп ех о в , зн ачи м ы х лично для студен та.
Р е к о м ен д у ем о й  ф ор м ой  аттестац ии  п о  прогр ам м е восп и тан и я является ф ор м и р ов ан и е и 
оц ен к а  п ор т ф ол и о  д о ст и ж ен и й  вы пускника, в т о м  ч и сл е эл ек тр он н ого . П о р тф о л и о  н ап р авл ен о на  
сб о р  док ум ен тал ь н о  п о д т в ер ж д ен н ы х  д о ст и ж ен и й  об у ч а ю щ его ся  (вы пускника), которы е м огут  
бы ть оц ен ен ы  эк сп ер тн ы м  путем . О сн овная  часть п ор т ф ол и о  рассчи тан а на п р о в ед ен и е  си стем н о й  
сам ооц ен к и  ст у д ен т о м  св о ей  дея тел ь н ости  в теч ен и е  в сего  п ер и о д а  о б у ч ен и я  в обр азов ател ь н ой  
органи зации . Д оп ол н и тел ьн ая  часть -  эк сп ер тн ы е оц ен к и  п р еп одав ател ей , наставников на  
п р ои зв одств е.
С труктура о сн о в н о й  части  портф олио:
1. Ф И О  об у ч а ю щ его ся , п р о ф есси я  (сп ец и ал ь н ость ) группа, год  п оступ л ен и я .
2 . А н к ета  участия в собы ти я х  (м еропри ятиях): н аи м ен ов ан и е собы ти я м еропр ияти я), качество  
м ероприяти я в целом ; степ ен ь  участия в м ероприяти я (зритель, участник , органи затор, 
инициатор).
3 . К раткий текстовы й отзы в с о б о сн о в а н и ем  оц ен ок , дан н ы х в анкете. В  сл уч ае отсутстви я  
т ек стов ого  отзы ва зап ол н ен н ая  анкета и уч асти е ст у д ен т а  в м ер оп р и яти и  н е засчиты ваю тся. 
4 .О ц ен к а  св о его  л и ч н о ст н о -п р о ф есси о н а л ь н о го  п р од в и ж ен и я  в р езул ьтате уч асти я  в 
м ероприятии.
5 .Д оп ол н и тел ьн ая  часть п р едп ол агает  в о зм ож н ость  зап ол н ен и я  анкеты , напр им ер, о  степ ен и  
развития сам остоя тел ь н ости  и отв етств ен н ост и  ст у д ен т а  эк сп ер там и  -  п реподавателям и , 
наставникам и на п р ои зв одств е.
К  п оказателям  п о  о сн о в н о й  части  п ор т ф ол и о  (сам ооц ен к а  студен та), наприм ер, м огут  относиться: 
«А к ти в н ость» , «И н и ц и ати в н ость  (и сп ол н и тел ьн ость )» , «О р ган и затор ск и е качества» (напри м ер, 
у ч а сти е  в о б щ и х  д ел а х  (всего); у ч а сти е  в о б щ и х  д ел а х  в качестве исполнителя; уч асти е в о б щ и х  
д ел а х  в качестве орган и затор а  и т.п .).

43



К  показателям  п о  д о п ол н и тел ь н ой  части  п ор тф ол и о (экспертная оц ен к а  п едагогов ) м ож ет  
отн оси ться  показатель «С ам остоя тел ь н ость  и ответств ен н ость»  (напри м ер , сп о со б н о ст ь  
дей ствовать  б е з  п о ст о р о н н ей  пом ощ и ; сп о со б н о ст ь  оказать п ом ощ ь другим ; сам ооргани зация; 
сп о со б н о ст ь  д о в ест и  д ел о  д о  конца; сп о со б н о ст ь  отвечать за  св ои  действия; сп о со б н о ст ь  отвечать  
за  д р у ги х  и т.п .).
В  качестве п р и л ож ен и я  к п ор тф ол и о, к ром е док ум ен тов  о б  у ч еб н ы х  д о ст и ж ен и я х , м огут  входи ть  
л ю бы е док ум ен ты , п о д т в ер ж д а ю щ и е у с п е х и  ст у д ен т а  в разн ы х сф ер ах  (грам оты , дип лом ы , 
свидетельства, сертиф икаты ), а такж е результаты  д ея тел ь н ости , которы е п одл еж ал и  оц ен к е  
(к он к ур сн ы е работы , п р езен тац и и , статьи, в и део  роли ки , ф отогр аф и и  и т .д .)

Р А З Д Е Л  3 . Т Р Е Б О В А Н И Я  К  Р Е С У Р С Н О М У  О Б Е С П Е Ч Е Н И Ю  В О С П И Т А Т Е Л Ь Н О Й
Р А Б О Т Ы

Р е с у р с н о е  о б е с п е ч е н и е  восп и тател ьн ой  работы  н апр авлено на со зд а н и е  усл о в и й  для  
осущ еств л ен и я  восп и тател ьн ой  д ея тел ь н ости  о б у ч а ю щ и х ся  Т аТ Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С , в том  
ч и сл е инвал идов  и лиц с О В З, в к он тек сте р еал и зац и и  обр азов ател ь н ой  програм м ы .

3 .1 . Н о р м а т и в н о -п р а в о в о е  о б е с п е ч е н и е  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы

Р абочая  прогр ам м а воспитан ия разр аботан а  в соотв етств и и  с норм ати вн о-п равовы м и  д ок ум ен там и  
ф едерал ьн ы х органов и сп ол н и тел ь н ой  власти в сф ер е  образован и я , тр ебов ан и я м и  Ф ГО С  С П О , с 
у ч ет о м  сл ож и в ш егося  опы та в осп и тател ьн ой  д ея тел ь н ости  и и м ею щ и м и ся  р есу р са м и  в ТаТ Ж Т  -  
ф и лиале РГУ П С :
П о л о ж ен и е  о  Т ам бов ск ом  тех н и к у м е ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф и лиале ф едер ал ьн ого  
го су д а р ст в ен н о го  б ю д ж е т н о г о  обр азов ател ь н ого  у ч р еж д ен и я  вы сш его обр азован и я  « Р остов ск и й  
го судар ств ен н ы й  у н и в ер си т ет  п утей  со о б щ ен и я » , у т в ер ж д ен н о е  р ек тор ом  Ф Г Б О У  В О  Р Г У П С  
2 4 .0 6 .2 0 1 6  г. (п р оток ол  у ч ен о го  сов ета  от  2 4 .0 6 .2 0 1 6  г. №  11);
П равила в н утр ен н его  расп оря дк а о б у ч а ю щ и х ся  ТаТ Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С , приняты е С ов етом  
Ф илиала (п р оток ол  от 3 1 .0 8 .2 0 1 8 г . №  1) и у тв ер ж ден н ы е д и р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ; 
П о л о ж ен и е  о б  о хр ан е  зд ор ов ь я  о б у ч аю щ и хся , в т о м  ч и сл е инвал идов  и лиц  с ограни ченн ы м и  
в о зм ож н остя м и  здор овья , п ри н ятое С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  0 9 .1 2 .2 0 2 1 г . №  2 ) и 
у т в ер ж д ен н о е  ди р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о  соц и ок ул ь т ур н ой  ср е д е  Т аТ Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С , п р и н ятое С ов етом  Ф илиала  
(п р оток ол  от  2 9 .0 1 .2 0 1 8 г . №  4 ) и у т в ер ж д ен н о е  д и р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о б  ор ган и зац и и  занятий ф и зи ч еск ой  к ультурой  о б у ч аю щ и хся , от н есен н ы х  по  
со сто я н и ю  зд ор ов ь я  к сп ец и ал ь н ой  м ед и ц и н ск о й  гр уп п е или о св о б о ж д ен н ы х  от  ф и зи ч еск и х  
нагрузок  на ур ок ах  ф и зи ч еск ой  культуры , при нятое С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  3 1 .0 8 .2 0 2 0  г. 
№  1) и у т в ер ж д ен н о е  д и р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о  С ов ете проф илактики п р авон ар уш ен и й  ср ед и  о б у ч а ю щ и х ся  Т ам бов ск ого  техн и к ум а  
ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф илиала Р Г У П С , при нятое С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  
3 1 .0 8 .2 0 2 0 г . №  1) и у т в ер ж д ен н о е  д и р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П рогр ам м а м ер оп р и яти й  п о  п р оп аган де и о б у ч ен и ю  зд о р о в о г о  обр аза  ж и зн и  от  3 1 .0 8 .2 0 1 9 г .;  
К о м п л ек сн о-ц ел ев ая  прогр ам м а д у х о в н о -н р а в ст в ен н о го  развития и воспитан ия о б у ч а ю щ и х ся  в 
Т аТ Ж Т - ф и лиале Р Г У П С  на 2 0 2 0 -2 0 2 5  уч .год .» ;
П р огр ам м а п о  ф ор м и р ован и ю  за к о н о п о сл у ш н о го  п о в еден и я  о б у ч а ю щ и х ся  Т ам бов ск ого  
техн и к ум а  ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф илиала Р Г У П С  на 2 0 2 0 -2 0 2 4  гг.»;
П о л о ж ен и е  о  круж ках и сек ц и ях в ТаТ Ж Т -  ф илиала Р Г У П С , п р и н ятое С ов етом  Ф илиала  
(п р оток ол  от  3 1 .0 8 .2 0 1 7 г . №  1) и у т в ер ж д ен н о е  д и р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о б  о б у ч ен и и  инвал идов  и лиц  с ограни ченн ы м и в о зм ож н остя м и  здор овья , при нятое  
С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  0 9 .1 2 .2 0 2 1  г. №  2 ) и у т в ер ж д ен н о е  д и р ек то р о м  Т аТ Ж Т  -  ф илиала  
РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о  С т у д ен ч еск о м  со в ет е  Т ам бов ск ого  техн и к ум а ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тран сп орта -  
ф илиала Р Г У П С , при нятое С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  3 1 .0 8 .2 0 2 0 г . №  16) и у т в ер ж д ен н о е  
ди р ек тор ом  Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
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П о л о ж ен и е  о  стар остате Т ам бов ск ого  техн и к ум а  ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф илиала  
Р Г У П С , у т в ер ж д ен н о е  ди р ек тор ом  Т Т Ж Т  -  ф илиала РГУ П С ;
П о л о ж ен и е  о  в ол он тер ск ом  отр я де « Ж ел езн о д о р о ж н и к »  в Т аТ Ж Т  -  ф и лиале Р Г У П С , 
у т в ер ж д ен н о е  д и р ек тор ом  ТаТ Ж Т -  ф илиала Р Г У П С  3 1 .0 8 .2 0 2 0  г .;
П о л о ж ен и е  о  кураторстве в Т ам бов ск ом  тех н и к у м е ж е л е зн о д о р о ж н о г о  тр ан сп ор та  -  ф илиале  
Р Г У П С , п ри н ятое С ов етом  Ф илиала (п р оток ол  от  3 1 .0 8 .2 0 2 0  г. №  1) и у т в ер ж д ен н о е  ди р ек тор ом  
Т аТ Ж Т  -  ф илиала РГ У П С .

3 .2 . К а д р о в о е  о б е с п е ч е н и е  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы

Д ля р еал и зац и и  р абоч ей  програм м ы  восп и тан и я Т аТ Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С  ук ом п л ек тован  
сл ед у ю щ и м  кадровы м  составом :
адм и н и стр ати в н о-уп р ав л ен ч еск и й  п ер сон ал , в том  ч и сл е за м ести тел ь  ди р ек тор а  п о  у ч е б н о й  и
восп и тател ьн ой  р аботе, н еп о ср ед ст в ен н о  к ур и р ую щ его  в оп р осы  ор ган и зац и и  в осп и тател ьн ой
деятельности ;
социальны й педагог;
кураторы ;
преп одав ател ь-ор ган и затор  ОБЖ ;
библиотекарь;
преподаватели;
п р еп одаватель-орган и затор .

Ф ун к ц и он ал  работн иков, при влеченн ы х к р еал и зац и и  р абоч ей  прогр ам м ы  воспитания, 
регл ам ен ти р уется  тр ебов ан и я м и  п р оф есси он ал ь н ы х стандартов.

Р еализация  р абоч ей  програм м ы  воспитан ия о сущ еств л я ется  со в м ест н о  с уп р ав л ен и ем  
восп и тател ьн ой  работы  Ф Г Б О У  В О  РГ У П С .

М а т е р и а л ь н о -т е х н и ч е с к о е  о б е с п е ч е н и е  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы

Т аТ Ж Т  -  ф илиал Р Г У П С  р асп ол агает м атер и ал ь н о-техн и ч еск ой  базой , обесп еч и в а ю щ ей  
р еал и зац и ю  тр ебов ан и й  Ф ГО С  СП О  и со о т в ет ст в у ю щ ей  д ей ст в у ю щ и м  сан и тар н о-техн и ч еск и м  
норм ам .
У ч еб н ы е занятия, воспитательн ы е м ероприяти я проводятся  в о б о р у д о в а н н ы х  у ч еб н ы х  к аби н етах  и 
объ ек тах  для п р ов еден и я  практических зан яти й  и в н е у ч еб н ы х  м еропр ияти й , в т о м  ч и сле  
гр уп п овы х и и н ди ви дуал ьн ы х консультац ий , т ек ущ его  контроля и п р о м еж у т о ч н о й  аттестац ии , 
п ом ещ ен и я  дл я  сам остоя тел ь н ой  работы , м астер ск и е и л абор атор и и , осн ащ ен н ы е о б о р у д о в а н и ем , 
т ехн и ч еск и м и  ср едств ам и  обу ч ен и я  и м атериалам и, учи ты ваю щ и м и  п р оф есси он ал ь н ую  
направленность обр азов ател ьн ой  програм м ы , требован и я м еж д у н а р о д н ы х  стандартов . П р и  
п о дготов к е  к сор ев н ов ан и я м  W o rld S k ills  д о п ол н и тел ь н о  и сп ол ь зую тся  р есур сы  ор ган и зац и й - 
партнеров.
М атер и ал ь н о-техн и ч еск ое  о б е с п е ч е н и е  учиты вает сп ец и ф и к у  О П О П , а такж е специальны е  
п о т р еб н о ст и  обуч аю щ и хся , отн ося щ и хся  к категории д ет ей -и н в ал и дов  и лиц  с О В З.

Н а и м е н о в а н и е  п о м е щ е н и я ,  
с п о р т и в н о г о  с о о р у ж е н и я
А ктовы й зал

С трелковы й тир  
и м ест о  для стрельбы  
Б и бл и отек а  с читальны м  зал ом

У ч еб н о -п р о и зв о д ст в ен н ы е
м астер ск и е

Н а з н а ч е н и е

Зал дл я  п р ов еден и я  праздничн ы х, д ел ов ы х м ероприятий, 
тем ати ч еск и х  встреч, конц ер тны х програм м  на 4 0 0  
п о сад оч н ы х м ест, а такж е для п р ов еден и я  р еп ети ц и й  
вокального и хо р ео гр а ф и ч еск о го  круж ков  
Т р ен и р овоч н ы е занятия со  студ ен там и

П р о в ед ен и е  тем ати ч еск и х  м еропр ияти й , д ел о в ы х  встреч, для  
ор ган и зац и и  сам остоя тел ь н ой  работы
Ф ор м и р ов ан и е у  о б у ч а ю щ и х ся  ум ен и й , а такж е  
п р и о б р ет ен и е  первон ачальн ого прак тического опы та в
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П о л и го н  р абоч и х  п р о ф есси й

С п ортивн ы й зал

Б еговая дор ож к а

О ткры ты й стад и он  ш ирок ого  
проф иля с эл ем ен там и  пол осы  
препятствия  
Зал трен аж ерн ы й

п р о ц ессе  п р о и зв о д ст в ен н о го  тр уд а
П р о в ед ен и е  чем п и он атов  и ол и м п и ад п р оф есси он ал ь н ого  
м астерства, п р оф ор и ен т ац и он н ы х встреч, ди ал огов  
площ адок , лек ц и он н ы х и прак тических занятий  
П р о в ед ен и е  тр ен и р ов оч н ы х зан ятий  п о  м ин и  -  ф ут бол у , 
в ол ей бол у , баск етбол у , н астол ь н ом у тен н и су , 
тр ен и р ов оч н ы е занятия п о  сдач е н орм ативов ГТ О  
П р о в ед ен и е  тр ен и р ов оч н ы х зан яти й  п о  л егк ой  атлетике, по  
сдач е н орм ативов ГТ О .
П р о в ед ен и е  тр ен и р ов оч н ы х зан яти й  п о  ф у т бол у , п о  сдач е  
н орм ативов ГТО .

П р о в ед ен и е  тр ен и р ов оч н ы х зан яти й  по ф и тн есу , п о  сдач е  
н орм ативов ГТ О

В  Т аТ Ж Т  -  ф и лиале Р Г У П С  и м ею тся  различны е ср едств а  о б у ч ен и я  и воспитания: уч ебн ая  
литература, наглядны е п о соби я , плакаты, стен ды , макеты , ком пью теры , н оутбук и . Б езусл ов н ы м  
д о ст и ж ен и ем  в и н ф о р м а ц и о н н о -м ет о д и ч еск о м  о б есп еч ен и и  является р асш и р ен и е и сп ол ьзован и я  в 
у ч е б н о м  п р о ц ессе  м ул ь ти м еди й н ой  техн и к и , о б у ч а ю щ и х  програм м , у ч еб н ы х  п р огр ам м н о­
и н ф ор м ац и он н ы х средств .
Б и бл и отек а  техн и к ум а  является ц ен тр ом  расп р остр ан ен и я  зн ан и й , д у х о в н о г о  и интел лектуального  
общ ен и я , культуры . О бсл уж и в ан и е ч и тател ей  осущ еств л я ется  в соотв етств и и  с П о л о ж ен и ем  о  
б и б л и о т ек е  ТаТ Ж Т  -  ф илиала Р Г У П С . П равила пользован и я  би б л и о тек о й  р егл ам ен ти р ую т общ и й  
пор я док  орган и зац и и  обсл уж и в ан и я  читателей , права и обя за н н о сти  б и бл и отек и  и читателя. 
Б и бл и отек а  расп ол агает  достаточ н ы м  кол и честв ом  и здан и й , н ео б х о д и м ы х  студен там  для  
п одготов к и  к сем и н ар ск и м  и практическим  занятиям , напи сан ия контрольны х, к урсовы х и 
вы пускны х квалиф икационны х работ.
С оздан ы  усл ов и я  для зан ятий  на объ ек тах  спорта. В  тех н и к у м е и м еется  спорти вны й зал  для  
п р ов еден и я  зан ятий  по ф и зи ч еск ой  п одготов к е, обор у д о в а н н ы й  спорти вны м  инвентарем . В  
наличии мячи, скакали, обр уч и , силовы е тренаж еры . Д ля п р ов еден и я  зан яти й  на св еж ем  в о зд у х е , 
п р ов еден и я  спорти вн ы х сор ев н ов ан и й  им еется  откры ты й стад и он  ш и р ок ого  проф иля с 
эл ем ен там и  п ол осы  препятствий.

И н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы

И н ф о р м а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  восп и тател ьн ой  работы  в Т аТ Ж Т  -  ф и лиале Р Г У П С  
н апр авлено на:
и н ф ор м и р ов ан и е о  в о зм о ж н о ст я х  для участия о б у ч а ю щ и х ся  в соц и ал ь н о  зн ач и м ой  деятельности ; 

и н ф ор м ац и он н ую  и м етод и ч еск ую  п о д д ер ж к у  в осп и тател ьн ой  работы ; 

план ировани е в осп и тател ьн ой  р аботы  и её  р есу р сн о го  обесп еч ен и я ;  

м он и тор и н г восп и тател ьн ой  работы ;

д и ст а н ц и о н н о е  в заи м одей ств и е  в сех  участн и к ов  (о б у ч а ю щ и х ся , п едагоги ч еск и х  работн иков,

органов управл ен ия  в сф ер е  обр азован и я , общ ест в ен н ости );

д и ст а н ц и о н н о е  в заи м одей ств и е  с др у ги м и  ор ган и зац и я м и  соц и ал ь н ой  сф еры .

Т ехн и к ум  и м еет  в ы ход  в И н тер н ет, в н утр ен н ю ю  локальную  сеть.
Ф у н к ц и он и р ует  сайт техн и к ум а  w w w .ttg t.1 g b .ru , а такж е "группа" в соц и ал ь н ой  сети  в контакте  
vk .com /tm b _tzh t.
В  т ех н и к у м е  п р ов од и тся  о б у ч ен и е  с и сп ол ь зов ан и ем  вы чи сли тел ьн ой  техн и к и  и и н ф орм ац и он н ы х  
тех н о л о ги й  п о  в сем  специальностя м . В  п р о ц ессе  работы  использую тся : 2 3 8  персональны х  
ком п ью тер ов , в т о м  ч и сле 195 и сп ол ь зую т ся  в у ч еб н ы х  целях, о б ъ ед и н ен ы  в локальную  сеть. В с е
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ком п ью тер ы  ч ер ез аппар атуру к ом м утац и и  и м ар ш р ути зац и и  по вы деленн ы м  скор остн ы м  
кабельны м  лин иям  п одк л ю чен ы  к гл обал ь н ой  сети  Internet.
А ктовы й и читальны й залы  обо р у д о в а н ы  для п р ов еден и я  в и деок он ф ер ен ц и й .
Д ля о б есп еч ен и я  контен т-ф ильтр ации  в сети  И н тер н ет  (Ф З от  2 9 .1 2 .2 0 1 0  г. №  4 3 6 -Ф З  «О  защ и те  
д ет ей  от  инф орм ац ии , п р и чи н яю щ ей  вред их зд о р о в ь ю  и развитию », Ф З от  2 8 .0 7 .2 0 1 2  г. №  139-Ф З  
«О  в н есен и и  и зм ен ен и й  в Ф З «О  защ и т е д ет ей  от  ин ф орм ац и и , п ри чи н яю щ ей  вред и х  зд о р о в ь ю  и 
р азв и ти ю ») и сп ол ь зую т ся  в о зм о ж н о ст и  програм м ы  П р ок си  сер в ер а  T R A F F IC  IN SP E C T O R . 
У ч ебн ы й  п р о ц есс  в тех н и к у м е в д о ст а т о ч н о й  степ ен и  осн ащ ен  к ом п ью тер н ой  техн и к ой  и 
прогр ам м ны м  о б есп еч ен и ем . П р ов одя тся  такие м ероприяти я как: 
вертуальны е эк ск ур си и , д ен ь  откры ты х дв ер ей , O nlain
И м еет ся  д о с т у п  к эл ек тр о н н о -б и б л и о теч н ы м  си стем ам  « IP R B o o k s»  и «Л А Н Ь », со д ер ж а щ и м  
и здан и я  п о  и зучаем ы м  д и сц и п л и н ам  (w w w .ip rb o o k s.ru , e .la n b o o k .co m ).
В  т ех н и к у м е  р еал и зуется  си стем а  о б у ч ен и я  с п р и м ен ен и ем  д и стан ц и он н ы х тех н о л о ги й  на б а зе  
св о б о д н о  р асп р остр ан я ем ого  п р огр ам м н ого  о б есп еч ен и я  «L M S  eFront L earning», платф орм ах  
M icro so ft T eam s и Z oom .

П Р И Л О Ж Е Н И Е  5

Р а з д е л  4 . П р и м е р н ы й  к а л е н д а р н ы й  п л а н  в о с п и т а т е л ь н о й  р а б о т ы  
п о  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м е  с р е д н е г о  п р о ф е с с и о н а л ь н о г о  о б р а з о в а н и я  

п о  с п е ц и а л ь н о с т и  2 3 .0 2 .0 6  Т е х н и ч е с к а я  э к с п л у а т а ц и я  п о д в и ж н о г о  с о с т а в а  ж е л е з н ы х  д о р о г
н а  п е р и о д  2 0 2 2 -2 0 2 3  у ч е б н ы й  год

Д а т а , С о д е р ж а н и е  и  ф о р м ы У ч а с т н и к и М е ст о О т в е т с т в е н н ы е К о д ы
с р о к и д е я т е л ь н о с т и п р о в е д е н и я Л Р

С Е Н Т Я Б Р Ь
1 Д ен ь  знаний: О бучаю щ и еся А ктовы й зал , Зам ести тел ь ЛР3

Т ор ж ественн ая линейка, 2 -3  курсов у ч еб н ы е ди р ек тор а  по
посвящ енная кабинеты , у ч е б н о й  и
Р о сси й ск о м у  Д н ю в осп и тател ьн ой
зн ан и й  и пер в ом у зв он к у р аботе,
для первокурсников. социальны й
В сер о сси й ск и й педагог,
откры ты й урок  в Д ен ь  
зн ан и й  «С овр ем ен н ая

кураторы

росси й ск ая  наука»
3 .0 9 .2 0 2 2 г . Д ен ь  воинской  славы О бучаю щ и еся У ч ебн ы е П реп одаватели Л Р 2

Р о сси и . Д ен ь  окончания  
В т о р о й  м и р ов ой  войны . 
Ж ел езн одор ож н и к и  в 
годы  В О В . Т ехни кум  в 
годы  В О В

2 курсов кабинеты ЛР3

2 -4 Д ен ь  со л и д а р н о ст и  в О бучаю щ и еся У ч ебн ы е Кураторы , Л Р 10
б о р ь б е  с тер р ор и зм ом  - 2 -3  курсов кабинеты , п реподаватели ЛР11
ком плекс м еропр ияти й би бли отек а

6 К л ассн ы е часы  по О бучаю щ и еся Кураторы , Л Р 7
вопросам : п о в ед ен и е  на 2-3  курсов. У ч ебн ы е социальны й Л Р 10
тер р и тор и и  у ч еб н о го кабинеты п едагог Л Р 12
зав еден и я , права и 
о б я за н н о сти  студентов , о

Л Р 29

зап р ете курения в
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общ ест в ен н ы х  м естах , 
анти террори сти ческ ой , 
д о р о ж н о й  б езо п а сн о ст и , 
п ож ар н ой , эл ек тр о­
б езо п а сн о ст и , о б  о д е ж д е  
д ел о в о го  стиля, о  
со б л ю д ен и и  осн ов н ы х  
п ол ож ен и й  Закона №  
1539-К З
н есо в ер ш ен н ол етн и м и

9-11 У рок т р езв о ст и  (11 
сентября)

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы ЛР3

13 К л ассн ы й  час: 
«« З д о р о в ы й  обр аз ж и зн и  
-  осн ов а  
п р о ф есси о н а л ь н о го  
роста»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 7
Л Р 29

2 0
К л ассн ы е часы  «О  
б езо п а сн о ст и  на  
объ ек тах  тр ан сп ор тн ой  
инф раструктуры , на ж /д  
объ ек тах. У п р ав л ен и е  
м о п ед о м , в ел оси п ед ом , 
ск утер ом  в соотв етств и и  
с П Д Д  Р Ф »

О бучаю щ и еся
2 -3к ур сов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 10
Л Р 12

23 Г ор од ск ая  акция « 
П ам ять п о б ед ы  »

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

С оциальны й
п едагог

Л Р 2
Л Р5
Л Р 6

2 7 Д ен ь  образован и я  
Т ам бовск ой  обл асти  -  
ком плекс м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

би бл и отек а

Кураторы ,
п реподаватели

ЛР3

2 7 К л ассн ы е часы  в 
у ч еб н ы х  гр уп п ах  на  
тем у: « У м ееш ь  ли ты  
общ аться  (культура  
общ ен и я ). Н орм ы  права  
и м орали в общ еств е» .

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 9 
Л Р 12  
Л Р 22  
Л Р 25

21 Д ен ь  п о б ед ы  русских  
полков во главе с 
В ел и к и м  князем  
Д м и тр и ем  Д он ск и м  
(К уликовская битва, 1380  
год).
Д ен ь  зар ож ден и я  
росси й ск ой
государ ств ен н ости  (8 6 2  
год)

О бучаю щ и еся  
2 курса

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
со ц и а л ь н о ­

гум анитарны х
ди сц и п л и н

ЛР1
ЛР3

1-2 н еделя С бор  м еди ц и н ск и х  
справок на д о п у ск  к 
ф изкультуре

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Кураторы ,
п реподаватели

ф и зи ч еск ой
культуры

Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

П р ои зв одств ен н ая  
практика (п о  п роф и л ю  
сп ец и ал ь н ости )

Г руп па Т А В Х  
4 1 1 ,Т А В Х 4 1 2

П р ои зв од ств
енны е

предп риятия

Р ук оводи тел и
практики

Л Р 7
Л Р 17
Л Р21
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В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а ко Д н ю  
учителя

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е  
кабинеты , 

актовы й зал

Кураторы ,
социальны й

п едагог

Л Р 19
Л Р 28

2 -4  н едел и П одготовк а к акции «М ы  
вм есте, мы  р ядом !» , 
п освящ енная Д н ю  
пож ил ы х л ю дей

В ол он тер ы Кураторы ,
социальны й

п едагог

Л Р5
Л Р 24

4  н еделя П р о в ед ен и е
эк ол оги ч еск и х  уроков по  
у ти л и зац и и  бы товы х  
отходов

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
би ол оги и ,
эк ологии

Л Р 30

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

О К Т Я Б Р Ь
1 Д ен ь  п ож и л ы х л ю д ей  -  

п р о в ед ен и е акции «М ы  
вм есте, мы  р я д ом !»

В ол он тер ы Т ерритория  
г. Т ам бова

Кураторы ,
социальны й

п едагог

Л Р5
Л Р 24

2 Д ен ь  п р о ф есси о н а л ь н о ­
техн и ч еск ого  
образован и я

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов У ч ебн ы е

кабинеты

З а в ед у ю щ и е
отделен и ям и ,

преподаватели,
м етоди ст

Л Р 14

1-5 Д ен ь  У чителя -  
п р аздн и ч н ое  
м е р о п р и я т и е .

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

А ктовы й зал Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР, кураторы , 
социальны й  

п едагог

Л Р 19
Л Р 27

4 К л ассн ы е часы  на тем у: 
« В за и м о о т н о ш ен и я  
м еж д у  ю н о ш ей  и 
девуш кой .
П р ест уп л ен и я  против  
п ол ов ой
н еп р и к осн ов ен н ости  

и п ол ов ой  св о б о д ы  
л и ч н ости »

О бучаю щ и еся
2 -3к ур сов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 12

11 К л ассн ы е часы  на тему: 
«Н аркотики, 
пси хоак ти вн ы е вещ ества  
и п осл едств и я  их  
уп о тр еб л ен и я » , «Ц ен и  
св ою  ж изнь».

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 12
Л Р 29

11-15 Л егкоатлетический
к росс

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов,

С тади он П реп одаватели
физкультуры

Л Р 29

14 - 16 П р о в ед ен и е
В сер о сси й ск о г о  урока  
«Э кология и 
эн ер го сб ер еж ен и е»  в 
рам ках В сер о сси й ск о го  
ф естиваля

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели Л Р 30

49



эн ер го сб ер еж ен и я
#В м ест еЯ р ч е

1-17 П р ои зв од ст в ен н ая  
практика (п о  п роф и лю  
сп ец и ал ь н ости )

Г р уп п а Т А О П  
4 1 1 ,4 1 2

П р ои зв од ст в
енны е
предп риятия

Р ук ов од и тел и
практики

Л Р 7
Л Р 17

18 К л ассн ы е часы  по  
проф илактике  
проя влений  тер р ор и зм а  
и экстрем изм а: 
« М и р о в о е  со о б щ ест в о  и 
эк стр ем и зм , тер р ор и зм », 
«З ак он одател ь ств о  Р Ф  в 
сф ер е  п роти в одей ств и я  
эк ст р ем и зм у  и 
тер р ор и зм у»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 9
ЛР11
Л Р 12
Л Р 28
Л Р 30

25 К л ассн ы е часы  на 
тем у: м он и тор и н г  
корр упцион ны х  
правон аруш ений  
Ссылка:https://docs.google.c  
om /form s/d/1BDm CzEkfW  4 
ZzfrOGVmAChn 19NqFKN  
w yD eK l S0sftTM 0/edit

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 18
Л Р 29

2 7 Е д и н ы й  урок  
б езо п а сн о ст и  в сети  
И н тер н ет

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реподаватели ,
кураторы

Л Р 12
Л Р 16
Л Р 30

30 Д ен ь  памяти ж ертв  
п ол и ти ч еск и х  р еп р есси й  
-  У роки памяти

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
гум ан и тарн ого

цикла

ЛР3

В  теч ен и е  
м еся ц а

Э к ол оги ч еск и й  
су б б о т н и к  « Т ехн и к ум  -  
терри тори я  ч и стоты !»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

Т ерритория
техник ум а,

у ч еб н ы е
кабинеты

П реподаватели ,
кураторы

Л Р 10
Л Р 30
Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

Т оварищ ески е встречи  
п о  отдельны м  видам  
сп орта

Ч лены  
спорти вны х  

сек ц и й  по  
видам  сп ор та

С тади он ,
спортивны й

зал.

П реп одаватели
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 29

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

Н О Я Б Р Ь
1 К л ассн ы й  час, 

п освящ енны й  
п раздн ов ан и ю  Д ня  
н а р о д н о го  еди н ств а  «В  
д р у ж б е  н ар одов  -  
ед и н ст в о  Р о сси и »

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 9
Л Р 26

2 -4 Д ен ь  н ар од н ого  
еди н ств а  -  комплекс  
м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

у ч р еж д ен и я

Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР,

Л Р 10
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культуры  
г.Тамбова, 
ком итет по  

дел ам  
м ол од еж и , 

ф и зи ч еск ой  
культуре и 

сп ор ту

кураторы ,
социальны й

п едагог

8 К л ассн ы й  час на тему: 
« М о л о д еж ь  и 
п атр иотизм »

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 18
Л Р31

2-3  н едел и Д ек ада  правовой  
гр ам отн ости  «П рава  
ч еловека»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели Л Р 9
Л Р 10
ЛР11

14-18 Э к ол оги ч еск и й  диктант О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели  
экологии, 

р усск ого  языка

Л Р 18
Л Р 30

15 С ор евн ования п о  легкой  
атлетике «К л ен овы й  
ли ст»

Ю н ош и  
2  курсов

С портивны й
зал

П реп одаватели

ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 2

16 А к ция ко дн ю  
то л ер ан тн ости  
«П о д ел и сь  св оей  
д о б р о т о й »

В ол он тер ы У ч ебн ы е
кабинеты

С оциальны й
педагог,

кураторы

Л Р 24

15 К л ассн ы й  час на тему: 
«Т ол ер ан тн ость  против  
эк стр ем и зм а»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 12

17 О рганизация и 
п р о в ед ен и е  конкурса  
тв ор ч еск и х  р абот  
(конкурс, рисунк ов , 
п одел ок , ф о т о  и др .), 
п осв я щ ен н ого  2 0 -л ет и ю  
О А О  "РЖД"

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

М етодист,
социальны й

педагог,
кураторы

Л Р 19

19 О бщ ер осси й ск ая  акция  
« С о о б щ и , где то р гу ю т  
см ер тью »

О бучаю щ и еся  
2 -х  курсов, 
волонтеры

Б ибл иотека С оциальны й
педагог,

кураторы

Л Р 12
Л Р23

14-23 В се р о с с и й с к и е  
м еж в едом ств ен н ы е  
ком плексны е  
оп ер ати в н о­
проф илак тическ ие  
м ероприяти я "Дети  
Р о сси и  - 2 2 , 23".

О бучаю щ и еся  
2 -х  курсов, 
волонтеры

У ч ебн ы е
кабинеты ,

библи отека,
у ч р еж д ен и я

культуры
г.Тамбова

С оциальны й
педагог,

кураторы ,
п реподаватели

2 4 П р о в ед ен и е  
в сер о сси й ск о й  н а у ч н о ­
прак тической  
к он ф ер ен ц и и , 
п осв я щ ен н ой  2 0 ­
л етн ем у  ю б и л ею  О А О  
"РЖД"

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

М етоди ч еск и  
й к абин ет

Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР, 
м етоди ст

Л Р 10
Л Р 12
Л Р 25

2 2 К л ассн ы й  час на тему: О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 29
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« Р еа л и зу й  св о е  право на  

зд о р о в ь е»  (в рам ках дня  

бор ь бы  со  С П И Д ом

2 9 П рогр ам м а м ероприятия  

« Б ез срока давности: 

Н ет - отв ет  тер р о р и зм у  »

О бучаю щ и еся  
2-3 курсов

М етоди ч еск и  
й кабинет, 

би бл и отек а

М етодист,
социальны й

педагог,
п реподаватели

кураторы

Л Р 2
ЛР3

30 Д ен ь  го су д а р ст в ен н о го  
гер ба  РФ

О бучаю щ и еся  
1-3 курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы ЛР1
Л Р 2
Л Р5

В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а участников к
ч ем п и он ату
W orld S k ills

О бучаю щ и еся  
3 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Э ксперты -
компатриоты

Л Р8
Л Р 19
Л Р 30
Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

С партакиада по  
волейболу, ф утболу, 
н астольн ом у теннису.

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

С портивны й
стади он ,

спортивны й
зал

П реп одаватели
ф и зи ч еск ой

культуры.

Л Р 29

3 н еделя К ом пл ек с м еропр ияти й  в 
рам ках В сем и р н о го  дня  
отказа от  курения: 
тем ати ч еск и е лекци и  
« К ур ен и е -  коварная  
ловуш ка», в и д е о ­
дем он стр ац и я  
социальны х роликов в 
р еж и м е н о н -ст о п , акция  
«Ч и сты м  в о зд у х о м  
ды ш ать», спорти вны е  
соревнования

О бучаю щ и еся  
2-3 курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Кураторы ,
преподаватели,

социальны й
педагог,

м ед и ц и н ск и е
сотрудники,

п реподаватели
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 10
Л Р 29

В  теч ен и е  
м еся ц а

П р оф ор и ен тац и он н ая  
ком пания в ш колах  
г.Т ам бова, Т ам бов ск ого  
рай он а  и обл асти

Ш кольники О бразовател
ьны е

орган и зац и и

П р еп одав ател и  и 
о б у ч а ю щ и еся  

техн и к ум а

Л Р5
Л Р8
Л Р 14
Л Р23

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

Д Е К А Б Р Ь
1 В сем ирны й день борьбы  

со С П И Д ом  -  комплекс  
мероприятий

О бучаю щ и еся  
2 -3 -х  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реподаватели ,
кураторы.

социальны й
педагог,

волонтеры

Л Р5
Л Р 29

2 «О ткры ты й р а з г о в о р .. .»  
- встреча ст у д ен ч еск о го  
актива с д и р ек тор ом  и 
адм и н и стр ац и ей  
техн и к ум а

С т уден ч еск и й  
актив у ч ебн ы х  

групп, 
отдел ен и й , 

члены

А ктовы й зал Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР, за в ед у ю щ и е  
отделен и ям и , 
социальны й

Л Р23
Л Р 24
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студсов ета п едагог
3 П ам ятная дата Р о сси и  - 

Д ен ь  н еи зв естн о го  
сол дата

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

би бл и отек а

П реп одаватели ,
библи отекарь

ЛР1
ЛР3

5 Д ен ь  д о б р о в о л ь ц а  - 
"волонтера"

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

К ом и тет  по  
м о л о д еж н о й  

и
соц и ал ь н ой  

политике, 
ф и зи ч еск ой  
культуре и 

сп ор ту  
адм и н и стр ац  
ии г.Тамбова

С оциальны й
педагог,

кураторы

Л Р 2
Л Р 6

Д ек абрь Д ен ь  откры ты х дв ер ей  в 
ТаТЖ Т -  ф илиале  
Р Г У П С

А ктовы й зал , 
у ч еб н ы е  

кабинеты , 
м астерск и е

З ам ест и тел и  
ди р ек тор а  по  

УПР, УВР, 
социальны й  

педагог, 
ответственн ы й  

п о  приему, 
за в ед у ю щ и е  
отдел ен и я м и

Л Р5
Л Р8

6 К л ассн ы й  час: «О сн ов ы  
ан ти к ор р уп ц и он н ого  
п о в еден и я  м о л о д еж и  -  
часть правовой  
культуры »

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 12
Л Р 22

9 М еж д у н а р о д н ы й  ден ь  
бор ь бы  с к ор р уп ц и ей

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели Л Р 7
Л Р 25

9 Д ен ь  Г ероев  О течества - 
К ом п л ек с м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П р еп одавател и
гум анитарны х

д и сц и п л и н
кураторы ,

библи отекарь

ЛР1

Л Р 2

ЛР3

14 О лим пи ада
«К он сти туц и я  РФ  -  
о сн о в н о й  закон страны »

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

Б ибл иотека П р еп одавател и
гум анитарны х

ди сц и п л и н

ЛР3
Л Р 10

2-3 н еделя С туден ч еск ая  
практическая  
к он ф ер ен ц и я студен тов  
3 -4 -х  к урсов  на  
и н остр ан н ом  язы ке  
«Р азв и ти е  
ж ел езн о д о р о ж н о г о  
тр ан сп ор та»

О бучаю щ и еся  
3 -4  курсов

Б ибл иотека П р еп одавател и
и н остр ан н ы х

язы ков

Л Р 7
Л Р 18
Л Р31

2-3 н еделя К он к ур с  п ер ев о д а  
тех н и ч еск и х  тек стов  для  
3 -х  -4 х  курсов

О бучаю щ и еся  
3 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П р еп одавател и
и н остр ан н ы х

язы ков

Л Р 7
Л Р 19
Л Р 30

2-3 н еделя О л и м п и ада по  
ан гл и й ск ом у язы ку для  
1-2 -х  курсов

О бучаю щ и еся  
2 -х  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П р еп одавател и
и н остр ан н ы х

язы ков

Л Р 19
Л Р33

2-3 н еделя О л и м п и ада п о  р у сск о м у  
язы ку для 1 -х  курсов

О бучаю щ и еся  
2 -х  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели  
р усск ого  язы ка и

Л Р 19
Л Р 30
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литературы
2-3 н еделя К он к ур с  п о  р у сск о м у  

язы ку «С ам ы й  
грам отны й ст у д ен т »

О бучаю щ и еся  
2 -х  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели  
р усск ого  язы ка и 

литературы

Л Р 19
Л Р 30

В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а участников к 
конкурсу W orld S k ills

О бучаю щ и еся  
3 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Э ксперты -
ком патриота

Л Р8
Л Р 19
Л Р 30
Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а к конкурсу  
т ехн и ч еск ого  творчества  
« Д о р о га  в б удущ ее

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов.

У ч ебн ы е
кабинеты

Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УПР,
преподаватели,

м астера
п р ои зв одств ен н о  

го обуч ен и я

Л Р8
Л Р 19
Л Р 30
Л Р31

1-16 К ом пл ек с м ероприяти й , 
п осв я щ ен н ы х н овом у  
году- "П раздник к нам  
приходит"

О бучаю щ и еся  
2 курсов.

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 7

12-16 П р осты е правила  
п ов еден и я  б езо п а сн о ст и  
в п ер и од  зи м н и х  каникул

О бучаю щ и еся
1курсов.

У ч ебн ы е
кабинеты

С оциальны й
педагог,

сотрудн и к  П Д Н

ЛР3

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соотв етств и и

с
П ол ож ен и я м  

и о
п р ов еден и и

м еропр ияти й

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

Я Н В А Р Ь
17 К л ассн ы й  час: «К ак  

н астрои ться  на о б у ч ен и е  
п о сл е  каникул».

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 28
Л Р31

2 4 К л ассн ы й  час: 
«П р оф есси он ал ь н ая  
этика и культура  
общ ен и я »

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 7
Л Р21

25 К ом плексы  
м ероприяти й , 
посв я щ ен н ы е д н ю  
Р осси й ск ого  
студен ч еств а  
«Т атьянин ден ь »

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е  
кабинеты , 

библи отека, 
ком итет по  

м о л о д еж н о й  
и

соц и ал ь н ой  
политике, 

ф и зи ч еск ой  
культуре и 

сп ор ту  
адм и н и стр ац  
ии г.Тамбова

М етодист,
социальны й

педагог,
кураторы

Л Р 19
Л Р 24

2 7 Д ен ь  снятия блокады  
Л ен и н гр ада  -  комплекс  
м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

би бли отек а

Кураторы ,
п реподаватели
гум анитарны х

ЛР3
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ди сц и п л и н
28 С ор евн ования по  

лы ж ны м  гонкам
О бучаю щ и еся  

2 -4  курсов
Роспрофжел

в
г.Мичуринске

С оциальны й
педагог,

п реподаватели
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 2
Л Р 9

В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а участников к 
конкурсу W orld S k ills

О бучаю щ и еся  
3 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Э ксперты -
ком патриота

Л Р8
Л Р 19
Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

П одготовк а к конкурсу  
т ехн и ч еск ого  творчества  
« Д о р о га  в б удущ ее

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реподаватели ,
м астера

п р ои зв одств ен н о  
го обуч ен и я

Л Р8
Л Р 19
Л Р 30
Л Р31

В  теч ен и е  
м еся ц а

П р оф ор и ен тац и он н ая  
р абота  в ш колах  
г.Т ам бова, Т ам бов ск ого  
рай он а  и обл асти

Ш кольники О бразовател
ьны е

орган и зац и и

П р еп одав ател и  и 
о б у ч а ю щ и еся  

техн и к ум а

Л Р5
Л Р8
Л Р 14
Л Р23

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
м етодист,

социальны й
педагог,

кураторы

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

Ф Е В Р А Л Ь
2 Д ен ь  воинской  славы  

Р о сси и
(С талинградская битва, 
1943)

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
гум анитарны х

ди сц и п л и н

ЛР1

7 К л ассн ы й  час: 
«С оц и ал ьн ы е норм ы  и 
асоц и ал ь н ое  п о в ед ен и е»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 10
ЛР11
Л Р 25

8 Д ен ь  р о сси й ск о й  науки О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Кураторы ,
би бли отек а

Л Р 6
Л Р 18
Л Р33

14 К л ассн ы й  час:
Д ен ь  пам яти о  
р осси я н ах , исп олн явш и х  
сл у ж еб н ы й  д о л г  за  
п р едел ам и  О течества

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы ЛР1
ЛР3

Февраль К он к ур с т ехн и ч еск ого  
творчества « Д о р о га  в 
бу д у щ ее»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов, 

члены  
кружков  

техн и ч еск ой  
направлен­

н ости

У ч ебн ы е
м астерские,

у ч еб н ы е
кабинеты ,

би бл и отек а

Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УПР,
за в ед у ю щ и е

отделен и ям и ,
преподаватели,
руководители

кружков
техн и ч еск ой

нап р авлен н ости

Л Р 7
Л Р8
Л Р 19
Л Р 30
Л Р31

21 К л ассн ы й  час: «Ч то  
зн ачи т бы ть п атр и отом  
сегод н я ?»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы ЛР3
Л Р 10
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Февраль Д ен ь  откры ты х дв ер ей  в 
ТаТЖ Т -  ф илиале  
Р Г У П С

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов  

О бучаю щ и еся  
9-11 классов  

о б щ ео б р а зо в а  
тельны х  

орган и зац и й

А ктовы й зал , 
у ч еб н ы е  

кабинеты , 
м астерские, 

поли гон

З ам ест и тел и  
ди р ек тор а  по  

УПР, УВР, 
ответственн ы й  

п о  приему, 
за в ед у ю щ и е  
отдел ен и я м и

Л Р5
Л Р8

17 - 23 Д ен ь  защ итников  
О течества -  комплекс  
м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

спортивны й
зал.

П р еп одавател и
ф и зи ч еск ой

культуры,
преподаватель-

органи затор
ОБЖ ,

кураторы

ЛР1
Л Р 2
ЛР3

16-28 С партакиада ср ед и  
сб о р н ы х  ком ан д  
от д ел ен и й  п о  видам  
сп орта

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

С портивны й
зал

П р еп одавател и
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 29

21 М еж д у н а р о д н ы й  ден ь  
р о д н о го  языка

О бучаю щ и еся  
2  курсов

кабинеты П р еп одавател и  
р усск ого  язы ка и 

литературы , 
м етоди ст

Л Р5

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реп одаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

М А Р Т
1 В с е р о сси й ск и й  

откры ты й урок  "ОБЖ", 
при урочен н ы й  ко 
В с ем и р н о м у  дн ю  
гр аж данской  о бор он ы

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

би бл и отек а

Кураторы ,
руководитель

О БЖ

ЛР3
Л Р 27

2 М еж дун ар одн ы й  
ж ен ск и й  д ен ь  -  
П р аздн и ч н ы й  концерт, 
п освящ енны й  
М еж д у н а р о д н о м у  
ж ен ск о м у  Д н ю  8 м арта

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов,

А ктовы й зал Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  УВР, 

социальны й  
педагог, 

кураторы

Л Р 19
Л Р 27

7 К л ассн ы й  час:
«И н ф ор м ац и он н ая
б езо п а сн о ст ь »

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 10

10 «О ткры ты й р а з г о в о р .. .»  
- встреча ст у д ен ч еск о го  
актива с д и р ек тор ом  и 
адм и н и стр ац и ей  
техн и к ум а

С т уден ч еск и й  
актив у ч ебн ы х  

групп, 
отдел ен и й , 

члены  
С тудсовета

А ктовы й зал Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР, за в ед у ю щ и е  
отдел ен и я м и

Л Р23
Л Р 24
Л Р 25

9-31 М еж о тд ел ен ч еск и й
ф естиваль
«С туден ч еск ая  в есн а»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

А ктовы й зал , 
у ч еб н ы е  
кабинеты

Зам ести тел ь  
ди р ек тор а  по  

УВР, за в ед у ю щ и е  
отделен и ям и ,

Л Р 19
Л Р 27
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социальны й
педагог,

кураторы
14 К л ассн ы й  час: «Радикал  

-эк ст р ем и зм ... В и ди ш ь  
ли ты грань?»  
(со о б щ ен и я , д и ск усси я  
п о  проф илактике  
р ади кального п ов еден и я  
м о л о д еж и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л11
Л Р 25
Л Р 26

14-21 О бщ ер осси й ск ая  акция  
"С ообщ и, гд е  то р гу ю т  
смертью "

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

би бл и отек а

Кураторы ,
социальны й

педагог,
п редстав и тел и  с 

У М В Д  РФ , 
ком итет по  

м о л о д еж н о й  и 
соц и ал ь н ой  

политике, 
ф и зи ч еск ой  
культуре и 

сп орту
адм и н и стр ац и и

г.Тамбова

Л 2
Л Р 9

15 К л ассн ы й  час:
И н ф ор м ац и он н ая
б езо п а сн о ст ь

15-30 О рганизация работы  
п л ощ адок  в рам ках  
п р ов еден и я  
В сер о сси й ск о й  
обр азов ател ь н о­
патр и оти ч еск ой  акции с 
м еж д ун ар од н ы м  
у ч а сти ем  «Ф естиваль  
со ч и н ен и й  Р у сФ ест »

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты П р еп одав ател и  

р у сск о го  язы ка и 

литературы

ЛР3

18 Д ен ь  в о ссо ед и н ен и я  
К ры м а с Р о с с и е й  -  
ком плекс м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реподаватели ,
кураторы

ЛР1
Л Р 2

21 К л ассн ы й  час: «Б удь  
в н и м ател ен !»  (б е с е д а  по  
проф илактике  
травм атизм а в п р о ц ессе  
у ч еб ы  и в бы ту). 
П роф илактика  
травм атизм а на объ ек тах  
ж /д  тр ан сп ор та

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р23
Л Р 30

23 Г ор од ск ая  акция «Д ен ь  
бор ь бы  с т у б ер к у л езо м »

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

Кураторы , 
социальны й  

педагог, 
ком итет по  

м о л о д еж н о й  и 
соц и ал ь н ой  

политике,

Л Р 9
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ф и зи ч еск ой  
культуре и 

сп орту
адм и н и стр ац и и  

г. Т ам бов
28 К л ассн ы й  час: 

« З дор ов ы й  о бр аз ж и зн и  
и его  состав л я ю щ и е»

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 30
Л Р 32

В  теч ен и е  
м еся ц а

С партакиада ср ед и  
сб о р н ы х  ком ан д  
от д ел ен и й  п о  видам  
сп орта

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

С портивны й
зал

П р еп одав ател и
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 29

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

А П Р Е Л Ь
4 К л ассн ы й  час: «В и р у сы  

и проф илактика их  
забол ев ан и я »

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 29

7 В сем и р н ы й  Д ен ь
зд ор ов ь я
С п ор ти в н ое
м ер оп р и яти е «М ы  за  
ЗО Ж »

О бучаю щ и еся
2 -3к ур сов

С портивны й
зал

П р еп одав ател и
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 29

8 Т отальны й диктант О бучаю щ и еся
2 -3к ур сов

Б ибл иотека П р еп одав ател и  
р у сск о го  язы ка и 

литературы

Л Р 18
Л Р 19

11 К л ассн ы й  час: « М о е  
б у д у щ е е  -  в м оей  
п р о ф есси и »

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 17
Л Р23

12 Д ен ь  косм онавтики- 
ком плекс м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2  курсов

Б ибл иотека П реподаватели ,
кураторы

ЛР3

18 К л ассн ы й  час: «К ак не  
стать ж ер тв ой  
м ош енни ков.
О м ош ен н и ч еств е с 
и сп ол ь зов ан и ем  ср едств  
м оби л ьн ой  связи  и 
И н тер н ета»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 16
Л Р 25
Л Р 30

19 Д ен ь  еди н ы х дей ств и й  
против ген оц и да

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
гум анитарны х

ди сц и п л и н

Л Р 3 
ЛР11

3 н еделя К он к ур с  ч тец ов  на  
и н остр ан н ом  язы ке « W e  
lo v e  P oetry» , для  
сту д ен то в  1 -3 -х  курсов

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

у ч еб н ы е
кабинеты

П реп одаватели  
Ц К  № 1

Л Р 18
Л Р 19

58



3 н еделя К он к ур с  п р езен тац и й  на  
и н остр ан н ом  язы ке  
« T h ey  w ere  the first», ко 
Д н ю  косм онавтики, для  
сту д ен то в  1 -2 -х  курсов

О бучаю щ и еся  
2 -2  курсов

у ч еб н ы е
кабинеты

П реп одаватели  
Ц К  № 1

Л Р 19
Л Р31

25 К л ассн ы й  час: 
« Ж и зн ен н ы е ц ен н о сти  
со в р ем ен н о й  
м о л о д еж и » . «К ор р уп ц и я  
как о со б ы й  вид  
п р авон ар уш ен и й »

О бучаю щ и еся  
2-3 курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 22
Л Р 24
Л Р 25

А п р ел ь Д иктан т П о б ед ы О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели
гум анитарны х

ди сц и п л и н

ЛР3
Л Р 24

В  теч ен и е  
м еся ц а

У бор к а  и 
бл агоустр ой ст в о  
терри тори и , п ом ещ ен и й  
и ауди т ор и й  техн и к ум а  
« С д ел а ем  б у д у щ е е  
чисты м !»

О бучаю щ и еся  
2-3 курсов

Т ерритория
техник ум а,

у ч еб н ы е
кабинеты

П реподаватели ,
м астера

п р ои зв одств ен н о  
го обучен и я , 

кураторы

Л Р 30
Л Р31

3 -4  н еделя А к ц и я «П ам ять», убор к а  
пам ятников и 
м ем ори алов

В ол он тер ы , 
о буч аю щ и еся  

2-3  курсов

П ам ятны е  
м еста  

г. Т ам бова  
терри тория  
городск ого  
к ладбищ а

С оциальны й
педагог,

волонтеры

Л Р 10
Л Р 24

В  теч ен и е  
м еся ц а

С партакиада ср ед и  
сб о р н ы х  ком ан д  
от д ел ен и й  п о  видам  
сп орта

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

С портивны й
зал

П р еп одав ател и
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 29

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отрах, 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2 -4  курсов

В
соответствии

с
Положениями  
о проведении  
мероприятий

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

М А Й
М ай А к ция « З абота»  - 

ок азан и е п ом ощ и  и 
п оздр ав л ен и е ветеранов

В ол он тер ы , 
о буч аю щ и еся  

2-3 курсов

г.Тамбов С оциальны й
педагог,

волонтеры

Л Р 30
Л Р31

4 К л ассн ы й  час: «М и р б ез  
войны ».

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы ЛР3

1 н еделя С портивная эстаф ета, 
п освящ енная Д н ю  
П о б ед ы

О бучаю щ и еся  
2  курсов

С тади он П р еп одав ател и
ф и зи ч еск ой

культуры

ЛР1
Л Р 29

1 н еделя К он к ур с  чтец ов  «Я  гор д  
за  т ех , кто из П р оф тех» .

О бучаю щ и еся  
2  курсов

Б ибл иотека П реп одаватели  
р усск ого  язы ка и 

литературы

ЛР3
Л Р 19
Л Р 27

9 Д ен ь  П о б ед ы  
П атр и оти ч еск и е акции: 
« Б ессм ер тн ы й  полк», 
«С в еч а  пам яти», «М ы

О бучаю щ и еся  
2 курсов, 

члены  
тв ор ч еск и х

М кр.
г.Тихорецка,
социальны е

сети

С оциальны й
педагог,

кураторы

ЛР3
Л Р 10
Л Р 27
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в м есте» , « П и сь м о  
сол дату» .
В за и м о д ей ст в и е  с 
уп р ав л ен и ем  
м о л о д еж н о й  политики  
адм и н и страц и и  
г .Т ам бова

объ ед и н ен и й

2 н еделя Ф отом араф он  «М оя  
л ю би м ая сем ья» в 
социальны х сетях

О бучаю щ и еся
2к ур сов

Группа
В К он такте

Кураторы , 
социальны й  

педагог, м етоди ст

Л Р 4
Л Р 26

16 К л ассн ы й  час: 
« В за и м о д ей ст в и е  в 
сем ье. П р оявл ен и е  
л ю бви , сп о со б ы  
общ ен и я  и разреш ени я  
конф ликтов»

О бучаю щ и еся  
2 курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 4
Л Р 18

23 К л ассн ы й  час: 
«Э к зам ен ы  б е з  стр есса»

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 28
Л Р31

2 4 Д ен ь  славянской  
п и сь м ен н о сти  и 
культуры -  комплекс  
м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

П реп одаватели  
р усск ого  язы ка и 

культуры речи

Л Р 27

30 К л ассн ы й  час: «О  
правилах п о в еден и я  в 
о б щ ест в ен н ы х м естах. 
Вредные привычки и их 
профилактика. Как 
отказаться от сигареты?»

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы Л Р 12
Л Р 29
Л Р 30

В  теч ен и е  
м еся ц а

О рганизация участия в 
конкурсах, см отр ах , 
ф естивал ях, разработка  
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

В
соотв етств и и

с
П ол ож ен и я м  

и о
п р ов еден и и

м еропр ияти й

П реподаватели ,
кураторы ,
м етодист,

социальны й
п едагог

Л Р 6
Л Р 7
Л Р 19

И Ю Н Ь
1 С портивны й забег, 

при урочен н ы й  к 
М еж д у н а р о д н о м у  д н ю  
защ иты  дет ей

О бучаю щ и еся  
2-3  курсов

С тади он П реп одаватели
ф и зи ч еск ой

культуры

Л Р 26
Л Р 29

5 Д ен ь  эк ол оги и  -  
ком плекс м еропр ияти й

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты ,

социальны е
сети .

П реп одаватели  
О БЖ  и эк ологии

Л Р 30

6 П уш к и н ск и й  диктант О бучаю щ и еся  
2  курсов

Б ибл иотека
и м ен и

А .С .П уш к и н
а

П реп одаватели  
Р усск ого  язы ка и 

литературы

Л Р 17

6 К л ассн ы й  час: 
« Б езо п а сн о е  л ето»

О бучаю щ и еся  
2  курсов

У ч ебн ы е
кабинеты

К ураторы

О
 

(N
 

0
0

 
О

9 О л и м п и ада п о  и стори и , 
посвящ ен н ая  Д н ю

О бучаю щ и еся  
2  курсов

Б ибл иотека П реп одаватели
гум анитарны х

Л Р5
Л Р 27
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Р о сси и ди сц и п л и н Л Р 28
12 Д ен ь  Р осси и : уч асти е в О бучаю щ и еся С оц иальны е К ураторы Л Р5

п атр и оти ч еск и х акциях 2  курсов сети Л Р 9
14 К л ассн ы й  час: «И тоги О бучаю щ и еся У ч ебн ы е К ураторы Л Р 6

у ч е б н о г о  года» 2  курсов кабинеты Л Р 18
2 2 Д ен ь  памяти и скорби: О бучаю щ и еся С оц иальны е Кураторы , ЛР3

у ч а сти е  в 2  курсов сети социальны й Л Р 27
п атр и оти ч еск и х акциях п едагог

30 Т ор ж ественн ы е О бучаю щ и еся А ктовы й зал Зам ести тел ь Л Р 6
м ероприятия, 4  курсов ди р ек тор а  по Л Р 7
посв я щ ен н ы е в ручению (вы пускники У  ВР, Л Р21
ди п л ом ов  вы пускникам 2 0 2 3  г.) за в ед у ю щ и е

отделен и ям и ,
кураторы ,

социальны й

Л Р 30

п едагог
В  теч ен и е О рганизация участия в О бучаю щ и еся В П реподаватели , Л Р 6

м еся ц а конкурсах, см отрах, 2 -4  курсов соответствии кураторы , Л Р 7
ф естивал ях, разработка с

Положениями  
о проведении  
мероприятий

м етодист, Л Р 19
конк урсной
док ум ен тац и и  (п о  м ер е
п оступ л ен и я
инф орм ац и и )

социальны й
п едагог
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М а т р и ц а  ф о р м и р о в а н и я  л и ч н о с т н ы х  р е з у л ь т а т о в  в х о д е р еа л и за ц и и  о б р а з о в а т е л ь н о й  п р о г р а м м ы
П рилож ение 6

Учебная дисциплина или 
профессиональный модуль
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ОГСЭ.0
2 История

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОГСЭ.0
3 Иностранный язык

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОГСЭ.0
4

Физическая
культура

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОГСЭ.0
5

Русский язык и 
культура речи

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ЕН.01. Математика + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
ЕН.02. Информатика + + + + + + + + + + + + + + + +
ЕН.03. Экология на

железнодорожном
транспорте

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОП.01. Инженерная
графика

+ + + + + + + + + + + + + + + + +

ОП.02. Техническая
механика

+ + + + + + + + + + + + + + +

ОП.03. Электротехника + + + + + + + + + + + + + + +
ОП.04. Электроника и

микропроцессорная
техника

+ + + + + + + + + + + + + + +

ОП.05. Материаловедение + + + +
ОП.06. Метрология, 

стандартизация и 
сертификация

+ + + + + + + + + + + + + + +

ОП.07. Железные дороги + + + + + + + + + + + + + + + + + +
ОП.08. Охрана труда

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОП.09. Безопасность
жизнедеятельности

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +

ОП.10. Информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

+ + + + + + + + + + + + + + + + +

+

+

+
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состава
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ПМ.02. Организация
деятельности
коллектива
исполнителей
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конструкторско - 
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РЕЦ ЕН ЗИ Я

на програм м у подготовки специалистов средн его  звена (дал ее П П С С З) по  специальности  

«Т ехническая эксплуатация подви ж ного состава ж елезны х дорог»

Разработанная программа подготовки специалистов ср едн его  звена по специальности  
«Техническая эксплуатация п одви ж ного состава ж елезны х до р о г» , представляет со б о й  систем у  
докум ентов, разработанны х в соответствии с требованиями Ф ГО С (утверж ден  приказом  
М инобрнауки Р оссии  от «22»  апреля 2 0 1 4  года №  388 с учетом:

-за п р о с о в  работодателей;

-о с о б е н н о ст ей  развития соответствую щ ей отрасли Т ам бовской области;
-п о т р еб н о ст ей  рынка труда региона, города.
Актуальность и востребованность образовательной программы  не вызывает сом нения  

ввиду того, что п отр ебн ость  в квалифицированны х кадрах в ж ел езн од ор ож н ой  отрасли постоянно  
возрастает ввиду увеличения парка подви ж ного состава, находящ егося  в эксплуатации. Работники  
по проф илю  П П С С З востребованы  в организациях, заним аю щ ихся эксплуатацией, обслуж иванием  
и рем онтом  п одви ж ного состава.

У чебны й план составлен в соответствии с Ф ГО С и вклю чает в себя  перечень учебны х  
дисциплин , проф ессиональны х м одул ей  и их распределени е по годам  с учетом  ц елесообразн ости  
обучения.

В се учебны е дисциплины  и темы  проф ессиональны х м одул ей  располож ены  логично и 
последовательно, прослеж ивается взаимосвязь м еж ду  ним и, услож няю щ ий эф фект содерж ания  
теории и практического обучения.

В се  учебны е дисциплины  и проф ессиональны е м одул и  объ еди н ен ы  в циклы по 
направлениям подготовки:

-общ еобр азовател ьн ы й ;
-общ еп р оф есси он ал ь н ы й ;
-п р о ф есси о н а л ь н ы й .
П рограмма подготовки специалистов средн его  звена (далее П П С С З) содерж ит  

характеристики проф ессиональной деятельности выпускника по специальности «Техническая  
эксплуатация п одви ж н ого состава ж елезны х дорог»: область проф ессиональной деятельности  
выпускника; объекты  п р оф ессион альной  деятельности выпускника; виды проф ессиональной  
деятельности выпускника.

П рограмма направлено на ф орм ирование у  вы пускников общ и х ком петенций, в 
соответствии с основны м и видами деятельности , на ф орм ирование проф ессиональны х  
ком петенций.

Для проведения теоретических и практических занятий оборудован ы  учебны е кабинеты, 
уч ебн о- производственны е участки в м астерских, оснащ енны е разнообразны м  оборудован ием , 
инструм ентом , инвентарем , предполагаю щ им  обуч ен и е различны м видам проф ессиональной  
деятельности.

Реализация осн овн ой  образовательной программы  обеспечи вается  педагогическим и  
кадрами, им ею щ им и базов ое  образование и п роф ессион альную  п одготовк у, соответствую щ ие  
проф илю  преподаваем ой дисциплины , а также опы т деятельности в соответствую щ ей сф ере. 

П рограмма ориентирована на конечны й результат.
П рограмма п олн остью  соответствует требованиям Ф ГО С по специальности  «Техническая  

эксплуатация п одви ж н ого состава ж елезны х дорог».
П рограмма подготовки специалистов ср едн его  звена по специальности «Техническая  

эксплуатация п одви ж н ого состава ж елезны х д ор ог»  реком ендована для подготовки обучаю щ ихся

Рецензент О .И .Т арасова -  Зам еститель директора по У В Р.



РЕ Ц Е Н ЗИ Я

на програм м у подготовк и  специалистов ср едн его  звена (далее П П С С З) п о  специальности  

«Т ехни ческая эксплуатация п одви ж ного состава ж елезны х д ор ог»

П рограм м а п одготовк и  специали стов  ср едн его  звена (далее П П С С З) по  

специальности  «Т ехническая эксплуатация п одв и ж н ого  состава ж елезны х дор ог»  

разработана в соответствии  с Ф едеральны м государственны м  образовательны м  

стандартом  ср ед н его  п роф есси он альн ого образования по специальности  «Техническая  

эксплуатация п одв и ж н ого  состава ж елезны х до р о г» , утв ер ж ден н ого  приказом  

М инистерства образования и науки РФ от «2 2 » апреля 2014 года № 388.

П рограм м а учиты вает требования Нормативных докум ентов, составляю щ их основу  

формирования П П С С З, норм ативны й срок освоения программы .

П рограм м а п одготовк и  специали стов  ср едн его  звена (далее П П С С З) содерж ит  

характеристики проф ессиональной деятельности выпускника по специальности  

«Т ехническая эксплуатация подв и ж н ого  состава ж ел езн ы х дорог»: область  

проф ессион альной  деятельности  выпускника; объекты  проф есси он альн ой  деятельности  

выпускника; виды  проф есси он альн ой  деятельности  вы пускника

П риведены  требования к результатам освоен и я  П П С С З (общ и е и 

проф ессион альны е ком п етен ции  вы пускника), требования к условиям  реализации П П С С З, 

оценка результатов осв оен и я  П П С С З.

П рограм м а п одготовк и  специалистов  ср ед н его  звена (дал ее П С С З) содерж ит  

перечень н еобходи м ы х докум ентов, реглам ентирую щ их содерж ан и е и организацию  

образовательного п р оц есса  при реализации П П С С З.

С читаю , что данная П рограм м а позволит обесп еч и ть  вы сокий уровень  

проф есси он альн ой  подготовки вы пускников по специальности  «Т ехническая  

эксплуатация п одв и ж н ого  состава ж елезны х дор ог»

Ш лыков Д .В . дир ек тор  Т ам бовского  

вагонорем он тного завода -  

филиала А О  «В агорем м аш »
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