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Padouas Nporpamma MpOH3BOACTBeEHHOHM MpakTHKH MO OCBOeHHIO paboueili mpo- 
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРАКТИКИ ПО ОСВОЕНИЮ РАБОЧЕЙ ПРОФЕССИИ – 18540 « СЛЕСАРЬ 

ПО РЕМОНТУ ПОДВИЖНОГО СОСТАВА» 

 

1.1. Область применения программы  

 

Рабочая программа практики по освоению рабочей профессии –18540 «Сле-

сарь по ремонту подвижного состава»  является частью программы подготовки спе-

циалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 

Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог в части освоения 

основных видов профессиональной деятельности (ВПД)  выполнение работ по од-

ной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих и соответствую-

щих профессиональных компетенций (ПК):  

ПК 1.2. Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного состава же-

лезных дорог в соответствии с требованиями технологических процессов.  

ПК 2.3.Контролировать и оценивать качество выполняемых работ.  

и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с нормативной. 

Рабочая программа разработана на основе профессионального стандарта 

17.025 Слесарь по осмотру и ремонту подвижного состава железнодорожного 

транспорта, утвержденная приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 2.12.15 № 954 н. 

1.2. Цели и задачи практики по профилю специальности: формирование у 

обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение опыта прак-

тической работы по специальности в рамках профессионального модуля 

ППССЗ, предусмотренного ФГОС СПО. 

 

1.3 Требования к результатам освоения практики по профилю специаль-

ности  

  

Результатом  практики является освоение обучающимися  профессиональных   

и общих компетенций  в рамках модуля  ППССЗ. 

 

1. TACIIOPT PABOYEN MPOTPAMMBI 

IIPAKTHKH 110 OCBOEHHIO PABOYEH TIPO®ECCHH — 18540 « CJIECAPb 

HO PEMOHRTY MOABMAKHOLO COCTABA 

1.1. OO1acTb NpuMeHeHns NporpaMMBI 

PaOouad MporpaMMa IIpakKTHKM 110 OCBOeHHIO padouen mpodeccuu —18540 «Cre- 

Capb 110 peMOHTy NOABMWKHOFO COCTaBa) ABJIACTCA UACTbIO NPOrpaMMBbI MOATOTOBKH Crie- 

IMasIMCTOB CpeqHero 3BeHa B COOTBeTCTBHM C M]'OC CIIO no cnemuanbuoctu 23.02.06 

TexHwueckad 9KCIIyaTallva MOABYXKHOrO COCTaBa 2KeJIe3HbIX JOPOr B YaCTH OCBOeHHA 

OCHOBHBIX BHOB MpodeccHoHabHon WeaTembHocTH (BIIJ]) BemomwHeHHe padoT no on- 

HOW WIM HECKOJIBKUM Tpodeccuam paOounx, TOJMKHOCTAM CJIy2KalllMx WM COOTBETCTBYIO- 

TMX MpodeccHOHabHBIX KoMMeTeHIMH (IIK): 

IIK 1.2. IIpou3BoguTs TexHu4ueckoe OOCIY2KHBAaHHe MU PCMOHT MOABMKHOFO COCTAaBa 2Ke- 

Jle3HbIX JOPOr B COOTBETCTBHU C TpeOOBAHHAMH TEXHOJIOFMYeCKHX MpOMeccos. 

IIK 2.3.KoHTposMpoBaTb HU OLCHUBAaTb Ka4eCTBO BBITOJIHACMBIX padorT. 

V1 Y3JIOB MOJBM2KHOFO COCTAaBa 2KeJIC3HBIX JOPOr B COOTBETCTBHM C HOPMaTHBHON. 

PaOouasa porpamMa pa3paOoTaHa Ha OCHOBe MpodeccHOHasIbHOTO CTaHapta 

17.025 Cnecapb 10 OCMOTpy HW PeMOHTYy MOABMXKHOTO COCTaBa 2KeIe3HOAOPO2%KHOrO 

TpaHcriopta, yTBep2»KJeHHad Mpuka30M MunuctepctsBa Tpya U COMMasIbHOU 3alluTHI Poc- 

cuiickow Meyepaunu oT 2.12.15 Ne 954 x. 

1.2. [lec 1 3aqa4n NpakTHKH NO Npodmus0 cnewHasIbHOCTH: (POpMupoBaHHe y 

oOyuarolluxca OOMMX UM MpodeccHOHasIbHbIX KOMIe€TeHIMH, IpHoOpeTeHue OMbITa Ipak- 

THYeCKOM paOoTEI MO CiielMasIbHOCTH B PaMKax IIpO(beCCHOHAIBHOTO MOYIIA 

INICC3, npenycmotpenuoro POC CIO. 

1.3 Tpe6oBaHna K pe3ysIbTaTaM OCBOeCHHA NpakTHKH 10 Npodusiro cielHaJib- 

HOCTH 

Pe3ybTaTOM TpakTHKH ABJIAeTCA OCBOeCHHe OOy4aIOIMMUCcA WpodeccHOHasIbHBIX 

WM OOWMX KOMIMeTeHUMHM B pamMKax Mogysa TTICCS3.
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Код Наименование результата обучения 

ПК 1.2 Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного соста-

ва железных дорог в соответствии с требованиями технологических 

процессов 

ПК 2.3 Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей про-

фессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

О К 2  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые мето-

ды и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

О К З  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

О К 4  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессио-

нального и личностного развития 

О К 5  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

О К 6  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

О К 7  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), за результат выполнения заданий 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностно-

го развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

О К 9  Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной 

деятельности 

 

По окончании практики студент сдаёт дневник,  аттестационные листы уста-

новленной формы и отчет в  электронном (презентация, видеоролики, фото) или 

письменном виде  (15-20 листов формата А4) о прохождении практики в соответ-

ствии с содержанием индивидуального задания, по установленной форме. 

Индивидуальное задание на практику разрабатываются в соответствии с тема-

тикой рабочей программой.  

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта по во-

просам отчёта. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Koa Haumenosanne pe3yJibTatTa o6y4eHHa   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

TIK 1.2 | [pou3BoqutTs TexHnyeckoe OOciIy2xKHBaHHe UM PCMOHT MOJBMKHOrO COcTa- 

Ba 2KeJIe3HbIX JOPOLr B COOTBETCTBUU C TpeOOBaHHAMU TeXHOJIOrM4eCKUX 

IIpOweccos 

IIK 2.3. | KontTposmposatb 4 OL|CHHBaTb KA4deCTBO BBITOJIHACMBIX paOoT 

OK 1 IloHUMaTb CYIIHOCTS UM COMMAIbHYIO 3HAYHMOCTb CBOeH Oy Tye Ipo- 

(beccuu, IpOABJIATb K Hei yCTOMIMBEIM MHTepec 

OK2 OpraHu30BbIBaTb COOCTBCHHYIO JICATCJIbHOCTh, BbIOMPAaTb THMOBbIC MeTO- 

ItbI HM CHOCOOBI BEITIOHEHUA WpodecCHOHAIbHBIX 3aau, OLlCHHBaTb UX 
3(cbeKTHBHOCTb HM KadeCTBO 

OK3 IIpuHuMatp pellieHHa B CTaHapTHbIxX MW HeECTaHapTHBIX CHTyalluAax uu 
HeCTH 34 HUX OTBCTCTBCHHOCTB 

OK4 OcylllecTBJIATb MOWCK HM MCIIOIb30BaHve MHDopMallun, HEOOXOAMMON WIA 

3deKTHBHOLO BBINOJHEHHA MIpOeccHOHAaJIbHBIX 3aa4, Ipocdeccuo- 
HaJIbBHOFO HM JIMMHOCTHOFO pa3BUTHA 

OK5 Ucronb30BaTb HHPOpMallMOHHO-KOMMYHUKallMOHHbIe TEXHOJIO‘MH B 

TpodbeccuOHaIbHOH JeATeIBHOCTU 

OK6 PaOoraTb B KOJWIeKTHBe H KOMAaHJe, 9:—PeKTHBHO OOMLATHCA C KOIIIeTaMH, 
PYKOBOJICTBOM, MOTpeOuTesaAMU 

OK7 Bpatb Ha ceOa OTBETCTBCHHOCT 3a paOOTy YICHOB KOMAaHJIbI (TO UHHeH- 

HbIX), 3a Pe3yJIbTAT BbINOJIHCHHA 3aaHui 

OK 8 CaMOCcTOATeJIBHO Ope eATh 3aqauH WpodeccuvouasbHOrO UH JIMYHOCTHO- 
TO pa3BHTHA, 3AHHMaTbCA CAaMOOOpa30BaHHeM, OCO3HAHHO IIJIaHUpOBaTb 
MOBbIMNIeHHe KBaTHpuKalnu 

OK9 OpveHTupoBaTbCca B YCIIOBHAX UACTOM CMeHbI TEXHOJOrMH B Mpodeccno-   HaJIbHOW TI€ATCJIBHOCTH 
  

Ilo oKOHYAaHHM MpakTUKU CTYeCHT CaaéT THEBHUK, aTTeCTaI[MOHHble JIMCTbI ycTa- 
HOBJICHHOM (POPMEI H OTYeT B 3JICKTPOHHOM (pe3eHTaliua, BUeOpomMKU, (oTO) WH 
IIMCbMeHHOM Bue (15-20 mucTos dopmata A4) 0 npoxoxKeHHu MpakKTMKH B COOTBET- 
CTBHH C COepxkaHHeM MHAMBUyasIbHOro 3aaHH4A, 10 YCTaHOBJIeCHHOH (ope. 

Vnaupuyyanbuoe 3afanve Ha WpakTuKy pa3paOaTbIBaIOTCA B COOTBETCTBHU C TeMa- 
THKOK padoveli mporpamMMoi. 

Utoropaa atrectalua WpOBOaMTCcA B (opMe AuddepeHuMpoBaHHOrO 3a4éTa TO BO- 

TIpocaM OTYETA. 
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1.3. База практики 

 

Программа производственной  практикипо освоению рабочей профессии -

18540 «Слесарь по ремонту подвижного состава» предусматривает выполнение сту-

дентами функциональных обязанностей на объектах профессиональной деятельно-

сти. Базы практики устанавливаются на линейных предприятиях железнодорожного 

транспорта. 

Базовое предприятие обеспечивает: 

- наиболее эффективное в организационном и техническом плане проведение 

практики студентов учебных заведений отрасли в соответствии с программой прак-

тики; 

 - соблюдение согласованных с учебными заведениями календарных графиков 

прохождения практики; 

- возможность использования технической литературы и документации пред-

приятия. 

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума.  Произ-

водственная  практикапо освоению рабочей профессии -18540 «Слесарь по ремонту 

подвижного состава»проводится на предприятиях, в учреждениях, организациях 

различных организационно-правовых форм собственности на основе прямых дого-

воров, заключаемых между предприятием и техникумом. 

В договоре техникум и организация оговаривают все вопросы, касающиеся 

проведения практики. Базы практик представлены в приказе направления студентов 

на производственную  практику (по профилю специальности). 

 

 

1.4. Организация практики 

 

Для проведения производственной практики по освоению рабочей профессии 

- 18540 «Слесарь по ремонту подвижного состава» в техникуме разработана следу-

ющая документация:  

 положение об учебной/производственной практике; 

 рабочая учебная программа производственной практики по освоению 

рабочей профессии -18540 «Слесарь по ремонту подвижного состава»; 

 договоры с предприятиями по проведению практики; 

 приказ о распределении студентов по базам практики; 

 сопроводительная рабочая программа с индивидуальным заданием. 

 

В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: 

 установление связи с руководителями практики от организаций; 

 разработка и согласование с организациями программы, содержания и 

планируемых результатов практики; 

 

 осуществление руководства практикой; 

1.3. basa npakTnukn 

IIporpaMMa Mpou3BOACTBeHHOM MpakKTHKHMO OCBOeHHIO padouel podeccun - 

18540 «Crecapb 10 peMOHTY MOABYXKHOrO COCTaBa» IpesyCMaTpHBaeT BBIMOJIHeEHHe CTy- 

TeHTaMUW (YHKIMOHAIbHBIX OOA3AHHOCTeH Ha OObeKTax MpodeccMHoHaTbHOU eATeJIbHO- 
cTu. ba3bl WpaKTHKM yCTaHaBJIMBalOTCA Ha JIMHCHHBIX MPeAIPUATUAX %*Kee3HOTOPOXKHOTO 
TpaHcnopta. 

Ba30Bnoe npeszmpuaTue oOecrequHBaerT: 
- HanOosee 3(beKTHBHOE B OpraHH3al[MOHHOM HM TCXHHYCCKOM TIaHe MpoBeyeHHe 

IIpaKTHKUW CTYCHTOB yYeCOHBIX 3aBeeCHHM OTPacsIM B COOTBETCTBUN C IporpaMMoi Impak- 
THKH; 

- COOOeHve COrIacOBaHHBIX C YUCOHBIMH 3aBeJJCHHAMM KasieHapHbIx rTpad~uKoB 
TIPOXOXK CHUA MpakTHKU; 

- BO3MO2%KHOCTb HCHOb3OBAHHA TEXHHYECKON JIMTepaTypbI HW JOKYMeHTAaIMH Mmpe T- 
IIpHATHA. 

3akperseHve Oa3 IpakTHK OCYINeCTBJIAeCTCA aMMHUCTpallvei TexHukyMa. IIpon3- 
BOJICTBCHHad TpakTHKalo OcBOeHuIO padoueit mpodeccun -18540 «Crecapb no peMoHTy 

TMOJBWKHOTO COCTaBaTIpOBOJMTCA Ha MpesIpMATHAX, B y4UpexKTeHHAX, OpraHuzallMAx 
Pa3JIMTHBIX OPraHH3al[MOHHO-IpaBOBbIxX (POPM COOCTBEHHOCTH Ha OCHOBe TIPAMBIX JOTO- 
BOPOB, 3aKJIOUACMBIX MeX*K Ty MIpeIpWATHeM HW TEXHMKYMOM. 

B yoropope TexHHKyM UH OpraHH3allM4aA OrOBapHBaIOT BCe BOTIPOCbI, KacarollMecsa 
IIpOBeAeHHA IpakTHKU. ba3bI WpakTUK NpeACTaBJICHbI B IpHKa3ze HallpaBIeHHA CTYCHTOB 
Ha IIpOM3BOACTBeHHY!O TpakTUKy (10 Wpoduso cielwMasIbHOCTH). 

1.4. Oprann3anna npakTHKH 

Jl1a MpoBeeHHA TPOM3BOACTBEHHOM MpakTHKH TO OCBOeHHIO padouel mpodeccuu 

- 18540 «Cirecapb 10 peMOHTY NOJBMXKHOTO COCTaBa» B TEXHHKyMe pa3padoTaHa ciiely- 

rollad JOKYMeHTallua: 

— TOO*KeHHE OO yueOHOH/NpOM3BOACTBeHHOM MpakTHKe; 

— paOouaa yaeOHad TIporpaMMa MpoOH3BOACTBeHHOM TpaKTHKH 10 OCBOeCHHIO 

paOdouet npodeccun -18540 «Crecapb 10 peMOHTY NOABMXKHOFO COCTAaBa)); 

— JOFOBOPsI C MpeANPHATHAMH MO MpOBeCHHIO pakTHKH; 

— IIpuka3 O paciipesesIeHHu CTYJCHTOB 10 6a3aM TpakTHKH; 

— COMNpOBOAMTebHad padouad MporpaMMa C HHAMBUAYasIbHbIM 3aaHvemM. 

B ocHOBHBIe 0043a€HHOCTH PYKOBOJUTCJLA WpaKTHKW OT TCXHUKYMa BXOJIAT: 

—  yCTaHOBJIeHHe CBA3M C PYKOBOAMTeAMU WpakKTHKU OT OpraHns3aluit; 

—  pa3paOoTKa HM corjacoBpaHve c OpraHv3alMaMM porpaMMbI, cOJepxkKaHHaA U 
IIIAHHpPyYeMBIX Pe3yJIbTATOB NpaKTUKU; 

—  OcyllecTBIeHve pyKOBOJCTBAa IpakTHKOH;
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 контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и  

 нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирование группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 

 совместно с организациями, участвующими в организации и проведении 

практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных 

компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; 

 разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного 

материала прохождения практики. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности, соответ-

ствующим профессиональным компетенциям студент должен: 

приобрести практический опыт работы: 

- эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, агрега-

тов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением безопасности дви-

жения поездов; уметь: 

- определять конструктивные особенности узлов и деталей подвижного соста-

ва; 

- обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование по-

движного состава; 

- определять соответствие технического состояния оборудования подвижного 

состава требованиям нормативных документов; 

- выполнять основные виды работ по эксплуатации, техническому обслужива-

нию и ремонту подвижного состава; 

- управлять системами подвижного состава в соответствии с установленными 

требованиями; 

- выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должно-

стям служащих  

 

1.5. Контроль работы студентов  и отчётность 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики. По 

итогам производственной  практики по освоению рабочей профессии -18540 «Сле-

сарь по ремонту подвижного состава»студенты представляют отчёт по практике с 

выполненным индивидуальным заданием и аттестационный лист. 

Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании ин-

дивидуальной сопроводительной рабочей программы производственной  практи-

кипо освоению рабочей профессии -18540 «Слесарь по ремонту подвижного соста-

ва». 

1.6. Количество часов на освоение программы практики по освоению рабочей 

профессии –18540 « Слесарь  по ремонту подвижного состава »  

Рабочая программа рассчитана на прохождение производственной  практи-

кипоосвоению рабочей профессии –18540 «Слесарь  по ремонту подвижного соста-

ва»   в объеме ПМ 04.Выполнение работ по одной или нескольким профессиям ра-

бочих, должностям служащих – 144 ч. 

 

 

—  KOHTposMpoBaHve peaM3aliuM WporpaMMbl UW yCJIOBM MpoBeyeHHA MpakTHKU 
opraHu3alMaMu, B TOM uncle TpeOoBaHHii oOxpaHbl Tpya, Oe30macHocTu 
%KU3HETCATCIIBHOCTH M MO*KapHON Oe30MacHOCTH B COOTBETCTBHM C MpaBiaMu U 

— HOpMaMH, B TOM 4NCIe OTpacsIeBbIMH; 

—  (bopMupopaHue Irpyllbl B Cilyyae MpHMeHeHHA TpynnoBEIx (opM mpoBeyeHuA 
IIpakTHKH; 

— COBMeCTHO C OpraHv3allvaMu, yuaCTBYIOWIMMM B OpraHw3allMu u MpoBeyeHHu 
IIpakTHKH, OpraHy3allua Mpolewypbl OWeHKH OOMmMX UM TpodeccnoHasbHbIx 
KOMII€TCHIMM CTY IeCHTa, OCBOCHHBIX HM B XOJe IpOxXO2*K CHUA IpakTHKH; 

—  pa3pa0oTKa HM cormacoBaHve C OpraHH3alMamMu (OpMBI OTUCTHOCTH HM OLeHOUHOTO 

MaTepHasia MIpOXox*xKTCHHA WpakTHKH. 
C wembro OBaeHuA yKa3aHHbIM BUOM MpodeccHoOHasIbHOM JeATeIbHOCTH, COOTBET- 
CTBYIOIIMM TpodecCHOHaJIbHBIM KOMIICTCHIIMAM CTYJICHT JOJDKEH: 

lipHoOpectTuH NpakTH4ecKHH ONbIT pagorTsl: 

- KCIIyaTallMu, TeEXHHYECKOrO OOCIY2KHBAHHA UW PeEMOHTAa JeTaev, y310B, arpera- 
TOB, CHCT€M TIO JBMXKHOFO COCTaBa 2KeIe3HbIX WOpor c oOecnedveHvem Oe30MacHOCTH JBU- 
%KCHHA TOC30B; YMeTb: 

- OMPeeIATh KOHCTPyKTHBHbIe OCOOCHHOCTH Y3J10B HU TeTaslei MOABYWKHOrO cocTa- 
Ba; 

- OOHapy2KHBATb HEMCMpaBHOCTH, PeryJIMPOBAaTb U UCIIbITHIBATh OOOPyAOBaHHe I10- 

J[BMKHOTO COCTABAa; 
- OMPeeIATh COOTBETCTBHe TEXHHYECKOFO COCTOAHUA OOOPYAOBAaHHA NOABMWKHOrO 

COCTaBa TpeOOBaHHAM HOPMATMBHBIX JIOKYMCHTOB; 
- BbITIOJIHATh OCHOBHBIC BUbI PaOOT MO SKCIIIyaTallMu, TEXHUYeCKOMy OOCIIY2KUBA- 

HHMIO MW PCEMOHTY MOJBY2KHOrO COCTaBa; 
- yIIpaBsIATb CHCTeEMaMH TO JBYXKHOFO COCTaBa B COOTBETCTBHH C YCTaHOBJICHHbIMU 

TpeOoBaHHAMH,; 

- BbIMOJHeHHe paooT M0 OAHOM WIM HECKOIbKUM TIpodeccuaM padounx, JOJDKHO- 
CTAM CJIY7KalMx 

1.5. KoHTposm paOoTbi CTyeHTOB H OTUETHOCTE 

B nepvod npoxoxyeHuA TpakKTHKH CTyeCHTOM BeyeTCA THEBHUK MpakTuKu. IIo 
MTOraM IIpOW3BOACTBCHHOM MpaKTHKM 10 OCBOeHHIO padoyen mpodeccuu -18540 «Crie- 

Capb 110 PeMOHTY NOJBMXKHOTO COCTAaBaCTYCHTbI WpeACTaBAAIOT OTUET MO WpakTuKe C 
BBITIOJIHCHHBIM HHAMBUyasIbHbIM 3aaHHeM UM aTTecTallMOHHbIii JIMCT. 

Tekyl{Mit KOHTPOJIb MpOXOx*KTeCHHA MpakKTHKU OCYIIeCTBIIAeTCA Ha OCHOBaHHU HH- 
TUBUAyaIbHOH COMpOBOAMTeIbHOM paOovei MporpaMMbI MpOv3BOACTBeHHOM mpakTH- 

KMMO OCBOeHMIO padouet mpodeccun -18540 «Crecapb 10 peMOHTy MOABMXKHOFO COCTa- 

Ba)». 

1.6. KosmuecrBo 4acoB Ha OCBOeHHe NporpaMMbl WpakKTHKH 0 OcBOeHHIO paboue;t 

mpodeccun —18540 « Crecapb 10 peMOHTy NOABYOKHOrO COCcTaBa » 

PaOouaa TporpaMMa paccuvtTaHa Ha Tpoxox*KTeHve MpOW3BOACTBeHHOKM mpakTH- 

KMMOOCBOeHHIO padouett Mpodeccuu —18540 «Crecapb To peMOHTY NOABMWKHOrO CocTa- 
Ba» B OObeMe IIM 04.BpmonmHeHve padoT 10 OHO WIM HECKOJIbKMM TIpodeccuam pa- 

O04unX, TOJDKHOCTAM CiryxKamMx — 144 q.
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2 Тематический план и содержание производственной практики по освоению ра-

бочей профессии – 18540 « Слесарь по ремонту подвижного состава» 
Наименование 

 разделов, тем, вы-

полнение обязанно-

стей на рабочих ме-

стах в организации 

Содержание учебного материала, состав выпол-

нения работ   

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

ПМ.04. Выполнение 

работ по одной или 

нескольким профес-

сиям рабочих, долж-

ностям служащих 

 

Ознакомление с организационной структурой предприятия и 

его основных подразделений. Производственная структура. Ма-

териально-техническая база. Особенности работы предприятия 

в условиях рыночной экономики. Ознакомление с производ-

ственным процессом предприятия и его производственной про-

граммой. Режим работы. Ознакомление с основными правила-

ми по охране труда и технике безопасности, пожарной и элек-

тробезопасности, а также требований по гигиене труда и произ-

водственной санитарии. 

Ознакомление с технологией работы производственного участ-

ка единой технической ревизии и текущего отцепочногоремон-

та.Ознакомление с технологией работы производственного 

участка пункт технического обслуживания пассажирских 

Устройство вагонов подвижного состава железных дорог. Но-

сители первичной информации . Назначение и правила приме-

нения наиболее распространенных приспособлений и кон-

трольно-измерительного инструмента средней сложности    

Назначение смазывающих материалов и способы их примене-

ния, основные сведения о допусках и посадках, квалитетах и 

параметрах шероховатости. Правила техники безопасности и 

охраны труда на рабочем месте Пожарная безопасность и элек-

тробезопасность. Характеристика работ согласно квалификаци-

онной характеристике. Организация рабочего места; оборудо-

вание, инструмент и приспособления, применяемые при техни-

ческом обслуживании и ремонте подвижного состава. Совре-

менные методы и приемы труда. Ассортимент; назначение сма-

зочных материалов, применяемых для смазки трущихся частей 

вагонов, энергетических установок. Виды технического обслу-

живания и ремонтов вагонов. Порядок составления дефектной 

ведомости и другой ремонтной документации. 

Выполнение работ в составе бригады слесарей по 

ремонту подвижного состава 
Выполнение работ в составе бригады слесарей по ремонту по-

движного состава: 

снятие и установка замков сигнальных фонарей; разборка узлов 

тормозной рычажной передачи; изготовление прокладок; 

снятие, ремонт, установка поручней, ограждений.лестниц, под-

ножек, стоек, кронштейнов, скоб, подвесок, крышек откидных 

смотровых, труб, сеток, люков, крючков сигнальных фонарей, 

щитков, масленок; промывка резервуаров тормозного и пнев-

матического ' оборудования; 

 снятие и установка труб воздушной магистрали, спускных 

кранов, державок концевых кранов, воздухоочистителей 

тормозного и пневматического оборудования; изготовление 

скоб для закрепления диванов. 

142 3 

Дифференцирован-

ный зачет 
 2 

 

 Итого: 144 
 

2 TematTnuecknii 11aH WH COJepKaHne MponK3BOACTBeHHOH pakTHKH 10 OCBOeHHIO pa- 
doueli mpodeccun — 18540 « Crecapb 10 peMOHTy NOABHKHOrO COcTaBa»   

Hanumenosanne 

pa3eJI0B, TeM, BbI- 

N1loJIHeHHe 0013aHHO- 

cTeli Ha padounx Me- 
cTax B OpraHHn3auHH 

CogepxKanne y4e6Horo MaTepnasia, COCTAB BbINOJI- 

HeHHaA padoT 

Odnem 

4acOB 

Yposenb 

ocBoeHHaA 

  

IIM.04. BemomHenue 

paOorT no ogHO uM 

HeCKOJIbBKUM mpodec- 
CHAM padounx, JOJDK- 

HOCTAM CyIy2KallHx 

O3HakOMJIeHHe C OpraHu3allMOHHOi crpyKTypol wpeszmpusTua u 

ero OCHOBHEIX Toppa3yqemenut. [Ipou3sBoycTBenHas crpyKtypa. Ma- 

TepWaIbHO-TexHuyeckad Oa3a. OcoOeHHOcTH padoTH! pe UpuATuA 

B YCIIOBHAX PbIHOUHO IKOHOMUKN. O3HaKOMJIeHVve c IIpoM3Bol- 

CTBeCHHBIM IIPOINeCCOM IIpeAIPUATUA U ero IpOU3BOACTBeEHHOL po- 

TpamMol. Pexum paOorTsl. O3HaKOMIeHve C OCHOBHBIMM paBiia- 

MM 10 OXpaHe Tpyjla U TeXHUKe Oe30acHOCTU, NO*KapHOl UW 9IeK- 

TpoOe30MacHOCcTH, a TakxKe TpeOoBaHUii lo rurueHe Tpy a wu Upou3- 

BOJCTBeHHOM caHuTapun. 

O3HakOMJIeHHe C TEXHONOruel paOoTb IpOuU3BOACTBEHHOTO y4acT- 

Ka €7{MHOM TeXHU4eCKO! PeBU3HM M TeKYIIerO OTI[CMOUHOTOpeMOH- 

Ta.O3HaKOMIIeHve C TeXHOOrMei paOoTEI UpoM3BoJCTBeHHOTO 

yuacTka IYHKT TeXHWYecKOrO OOcIyKMBaHUA laccaxKMpCKHXx 

YeTpoiicTBo BarOHOB HOJBYXKHOTO CocTaBa %KeIe3HbIx Wopor. Ho- 

cuTeIM Neppu4Ho undopmaruu . Ha3sHaienve vu paBusia IpuMe- 

HeHUA HawOollee paclIpocrpaHeHHBIX Upucnocoblenuii u KOH- 

TPONbHO-W3MEPHTeIbHOTO MHCTpyMeHTa cpefHelt cloxKHOCTH 

Ha3nHaaenve CMa3bIBaIONIMX MaTepuasIoB WM CHOCOOBI UX IIpwMeHe- 

HUA, OCHOBHBI€ CBeJeHUA O JONyYCKaX WM Wocajkax, KBalMTeTax U 

TlapaMetTpax Iepoxopatoctu. IIpapyya TexHuKuU Oe30lacHocTH u 

OXpaHBbI Tpya Ha paOouem Mecte IloxapHas Oe30MacHOCTh Hi dJIeK- 

TpoOezonacHocTb. XapakTepuctuka paOoT cormacHo KBaIMpuKalln- 

OHHOM xapakTepvicTuKe. Opranu3aia paOouero Mecta; oOopys0- 

BaHMe, HHCTpyMeHT VM IIpuciocoOleHuA, IpHMeHAeMbIe Ip TeXHH- 

YeCKOM OOCIYKUBAHUM MW PCMOHTe NOBMKHOTO cocTaBa. Coppe- 

MCHHbI€ METOJIbI MU IpvemMbl Tpya. AccopTuMeHT,; Ha3HareHue cMa- 

304HBIX MAaTepHasOB, IPHMCHACMBIX JIA CMa3KM TpylMxca wacteli 

BarOHOB, DHEpreTM4eCKUX YCTaHOBOK. Buy TeXHMdecKOTO ObcIy- 

%KUBAHUA UW PEMOHTOB BaroHos. IlopsyoK coctaBsenua jedpeKTHo 

BeJIOMOCTH UM pyro peMOHTHOM JOKyMeHTallaH. 

BpmosHenne paooT B cocTaBe Opuraybi cecapel 10 

PeMOHTYy NOABMKHOrO COcTaBa 
BrimomHeHue paOot B cocTaBe Opuraybl cllecapeii 10 peMOHTY 0- 

J[BYKHOTO CocTaBa: 

CHATHe UW YCTaHOBKa 3AMKOB CHTHAJIbHBIX (poHapeli; pa300pka y3JI0B 

TOPMO3HOM pbldaxKHol Wepeaiw; U3rOTOBIeHHe IpOKaOK; 

CHATHe, PEMOHT, yCTaHOBKa Hopy4Heli, orpax eH. ecTHMI, NOs- 

HOKEK, CTOCK, KPOHIITeMHOB, CKOO, TOJBECOK, KPBIIIe€K OTKMJIHbIX 

CMOTPOBLIX, Tpy6, C€TOK, JIOKOB, KPIOUKOB CHTHAJIbHLIX Pouapeii, 

INMTKOB, MaCJICHOK, IIPOMBIBKa pe3epByapOB TOPMO3HOTO UM MHEeB- 

MaTu4eckoro | o6opyoBaHuA; 

CHATHe WM ycTaHoBKa TpyO BO3/yIIHOM MarvicTpau, CILyCKHBbIX 

KpaHoB, jJ[e¢p%kKaBOK KOHICBBIX KpaHOB, BO3,yXOOUNCTUTEIeL 

TOPMO3HOrO WM MHeBMaTH4ecKOoTO OOopyAOBaHuA, U3roTOBIeHHEe 

CKOO JVIA 3aKPeIIeHUA JMBaHOB. 

142 

  

Auddepenunposan- 

HbIM 384eT 
      Vrtoro:   144      
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

3.1. Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-

ной литературы 

Основная: 

1.Кобаская, И.А. Технология ремонта подвижного состава [Электронный ресурс]: учебное пособие 

/ И.А. Кобаская. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2017. – 288 с. – Режим доступа: http://umczdt.ru/books 

2. Инструкция по техническому обслуживанию вагонов в эксплуатации (инструкция осмотрщику 

вагонов) [Электронный ресурс]. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019.  – Режим доступа:  

http://umczdt.ru/books 

Дополнительная 

1. Латышенко, К.П. Метрология и измерительная техника. Лабораторный практикум [Электрон-

ный ресурс]: учебное пособие для СПО / К.П. Латышенко, С.А. Гарелина. – 2-е изд., испр. и доп. – 

М.: Издательство Юрайт, 2017. – 214 с.– Режим доступа:  https://biblio-online.ru/book/   

2.  Кобаская, И.А. Разработка технологических процессов ремонта в условиях вагонного комплек-

са [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО /И.А. Кобаская. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ 

ЖДТ», 2018. – 363 с. ––  Режим доступа:  http://umczdt.ru/books                    

 

Средства массовой информации: 

1. «Железнодорожный транспорт» (журнал). Форма доступа: www.zdt-

magazine.ru 

2. «Транспорт России» (газета). Форма доступа: www.transportrussia.ru 

3. Сайт Министерства транспорта Российской Федерации. Форма доступа: 

www.mintrans.ru 

 

3 YCJIOBHUA PEAJIN3AUMH MWPOPPAMMBI WPAKTHKH 

3.1. AndopmMannonnoe oGecniedenne o6y4enns. 

IlepedeHb pekomMenHyyeMbIx y4eOubIx H30aHHH, MHTepHer-pecypcoB, AONOJIHNTeIb- 

HOH JIMTepatTypbi 

OcnosuHaa: 

1.Ko6acxaa, W.A. TexHonorua peMOHTa NOABYKHOrO CocTaBa [DJIeEKTPOHHbIi pecypc]: yweOHoe nocobue 

/ VLA. Ko6ackaas. —M.: BPBOY «YMI] KIT», 2017. — 288 c. — Pexxum goctyna: http://umezdt.ru/books 

2. Wuctpykyua mo TexHv4eckomy OOCIy2KMBaHHIO BarOHOB B 9KCIIIyaTayuu (MHCTpyKUMA OCMOTPLINKy 

BarOHOB) [OsIeKTPpOHHEI pecypc]. — M.: ®IbY JWIO «YMI] KAT», 2019. -— Pexum goctyna: 

http://umezdt.ru/books 

  

  

JLONOJHHTeAbHAA 
  

1. Jlarpnmenko, K.IT. Merponorua u u3mMeputTembHad TexHuka. JlaOopaTopHbIi WpakTukyM [DseKTpOH- 

HbIM pecypc]: yweOHoe nocobue gana CHO / KI. JIarpmmeuko, C.A. Papemua. — 2-e u3y., ucip. u Zon. — 

M.: M3gatenpctso FOpatit, 2017. — 214 c.— Pexxum gocryna: https://biblio-online.ru/book/ 

2. Ko6dacxaa, W.A. PaspaOoTka TexHOJOrM4eCKHX MpOLeccoB PpeMOHTA B YCJIOBHAX BATOHHOTO KOMIJICK- 
ca [DneKTpOHHbIi pecypc]|: yaeOHoe nocobue gna CHO /V.A. KoOacxaa. — M.: BEY JWIO «YMI] 

KAT», 2018. — 363 c.— Pexum goctyna: http://umczdt.ru/books   

CpeycTBa MaccoBoii HHdopmaunun: 

1. WKenesHoq0poxHbIi TpaHcnopT, (kypHa). WDopmMa jocryna: Wwww.zdt- 
magazine.ru 

2. «Tpancnopt Poccum» (ra3eta). DopMa TocTyma: www.transportrussia.ru 
Caiir Munuctepctsa tTpaHcnopta Poccniicxoi Denepauuu. Dopma octyna: 

Wwww.mintrans.ru 

  

ad
 

 

http://umczdt.ru/
http://umczdt.ru/
http://umczdt.ru/books
http://www.zdt-/
http://www.zdt-/
http://www.transportrussia.ru/
http://www.mintrans.ru/
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ОСВОЕНИЮ РАБОЧЕЙ 

ПРОФЕССИИ – 18540 « СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ ПОДВИЖНОГО 

СОСТАВА» 

Контроль и оценка результатов освоения производственной  практики по 

освоению рабочей профессии  осуществляется преподавателем в процессе выполне-

ния студентами  работ на предприятии, а также сдачи отчета по практике и аттеста-

ционного листа. 

Результаты  

(освоенные професси-

ональные компетен-

ции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки  

ПК.1.2. Производить 

техническое    обслужи-

вание   и   ремонт по-

движного   состава же-

лезных   дорог   в соот-

ветствии с требования 

 

ми технологических  

процессов 

демонстрация знаний кон-

струкции деталей, узлов, 

агрегатов и систем вагонов; 

полнота и точность выпол-

нения норм охраны труда и 

ТБ; 

 

выполнение проверки рабо 

тоспособностичастей ваго-

нов; 

проверка технического со-

стояния элементов вагонов; 

грамотное    заполнение    

документации, применяе-

мой в вагонном хозяйстве; 

применение противопожар-

ных средств 

Экспертная оценка ре-

зультатов деятельности 

обучающихся в процессе 

освоения образователь-

ной программы: 

-на практических заня 

 

тиях при выполнении  

работ на различных эта-

пах производственной 

практики, 

-зачет по разделу прак-

тики 

ПК 2.3. Контролировать 
и оценивать качество 
выполняемых работ 

демонстрация знаний о 
технологии выполнения ра-
бот; 
демонстрация знаний об 
оценочных критериях каче-
ства работ; 
демонстрация проверки ка-
чества выполняемых работ; 
получение информации по 
нормативной документа-
ции и профессиональным 
базам данных 

Экспертная оценка ре-

зультатов деятельности 

обучающихся в процессе 

освоения образователь-

ной программы: 

-на практических заня-

тиях 

- при выполнении  работ 

на различных этапах 

производственной прак-

тики, 

-зачет по разделу прак-

тики 

 

4 KOHTPOJb WU OWEHKA'  PE3YJIBTATOB OCBOEHHA 
IIPOW3BOJICTBEHHOH TWPAKTHKM WO OCBOEHHIO PABOUEM 
IIPO®ECCHH - 18540 « CJIECAPbh TIO PEMOHTY MOABMKHOTO 
COCTABA» 

KoHTposib H ONCHKA Pe3yJbTATOB OCBOCHHA MPOH3BOACTBeEHHOM MpakTHKH 10 

OCBOeHHIO paOouel Mpodeccuu OCYIIeCTBIIACTCA IIpemoOTaBaTeseM B IIpOMecce BbIMOJHEe- 
HMA CTYICHTaMH paOoT Ha IIpeANpHATHH, a Tak2xKe Cau OTUeTa 10 WpakKTHKe UM aTTeCTa- 
UWHMOHHOLO JIMCTA. 
  

Pe3yJIbTaTbI 

(OcBOeHHBIe podeccu- 

OHAJIBHbIe KOMIeTeH- 

Hn) 

OcHOBHBIe 10Ka3aTeJIM 

OLeHKH pe3yJIbTaTa 

@MopMbI H MeTOJIbI KOH- 

TPOJIS| H OWeHKH 

  

TIK.1.2. Ilpou3BoquTB 

TexHwyeckoe oOOciIy2KH- 
BaHve UW  PpeMOHT T0- 
JIBWKHOrO = COCTaBa 2Ke- 

e3HBIX Opor B COOoT- 
BeTCTBHU C TpeOoBaHHA 

MM TEXHOJIOPM4eCKUX 

IIpOLeccoB 

T@MOHCTpallwa 3HaHWM KOH- 

CTpykKuMM yeTamev, y3J10B, 

arperaTOB HW CHCTeM BaroHoB; 

MOJHOTa HU TOUHOCTH BBIIOII- 

HeHHA HOPM OXxpaHbl Tpya u 

Tb; 

BbITIOJIHeHHe IIpOBepKU pado 

TocMocoOHOocTuYacTeH Baro- 

HOB; 

TpoBepKa TexXHWYeCKOrO CO- 

CTOAHUA 3JIEMCHTOB BarOHOB; 

TrpaMoTHoe 3anlosJIHeHHe 

OKYMeHTalluu, lWpuMeHse- 

MOH B BarOHHOM XO3AHCTBE; 

pHMeHeHHve MpOTHBOMO2*Kap- 

HBIX CPeICTB 

OKcnepTHad OleHKa pe- 

B3YIbTaTOB jJieaTeJIbHOCTU 

oOy4arolluxca B Ipomecce 
OcBOeHHA OOpa30BaTesIb- 

HOM TIporpaMMBI: 

-Ha IpakTW4eCKHXx 3aHA 

THAX pH BbINOJHeEHHH 

paOoT Ha pa3sIMU4HBIX 9Ta- 

max lpOW3BOACTBeHHOM 

TipakTHKH, 

-3aueT 110 pa3qesly mpak- 

THKU 

  

NK 2.3. KOHTPONUPOBaTb 

YU OLWEHUBaTb Ka4YeCTBO 

BbINOJIHACMbIX PabOT 

    
AeMOHCTpaliNMA 3HAHVUU O 

TEXHOJIOFMM BbINOHEHMA Pa- 

607; 

AMOHCTpaliMA 3HAaHUM O6 

OLWEHOUHbIX KPUTepUAX Kaye- 

cTBa pa6oT; 

AMOHCTpalinA NPOBepKN Ka- 

4YeCTBa BbINOJIHACMbIX pabOoT; 

nonyyeHue UHdopmauun no 

HOPMaTMUBHOU = =AOKYMeHTa- 

UWnu MU NpodeccuoHasibHbIM 

6a3aM DaHHbIx   
OKcnepTHad OleHKa pe- 

3YJIbTaTOB jJi€@ATeCJIbHOCTH 

oOy4arolluxca B Ipomecce 
OcBOeHHA OOpa30BaTesIb- 

HOM TIporpaMMBI: 

-Ha IIpakTW4eCKHX 3aH4A- 
THAX 
- Ip BEINOHeEHUU padoT 
Ha pa3IMUHbIX 9Tallax 
MIpOM3BOACTBeEHHONM Mpak- 

THKH, 

-3a4eT 10 pa3yery mpak- 
THKU     
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять про-

верять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетен-

ций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

 

Результаты  

(освоенные общие ком-

петенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оцен-

ки  

ОК 1. Понимать сущность 

и социальную значимость 

своей будущей профес-

сии, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

изложение сущности перспек-

тивных технических новшеств 

Экспертная оцен-

ка результатов де-

ятельности обу-

чающихся в про-

цессе освоения 

образовательной 

программы:  

-на практических 

занятиях 

( при решении си-

туационных задач, 

при участии в де 

 

 

ловых играх: при 

подготовке  и уча-

стии в  семинарах, 

при подготовке 

рефератов, докла-

дов и т.д.) 

- при  выполнении 

и защите курсовой 

работы (проекта); 

- при выполнении  

работ на различ-

ных этапах произ-

водственной прак-

тики 

 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятель-

ность, выбирать типовые 

методы и способы выпол-

нения профессиональных 

задач, оценивать их эф-

фективность и 

 

 

качество 

обоснование выбора и примене-

ния методов и способов реше-

ния профессиональных задач в 

области разработки технологи-

ческих процессов; демонстра-

ция эффективности и качества 

выполнения профессиональных  

 

 

задач 

ОК 3. Принимать реше-

ния в стандартных и не-

стандартных ситуациях и 

нести за них ответствен-

ность 

демонстрация способности 

принимать решения в стан-

дартных и нестандартных ситу-

ациях и нести за них ответ-

ственность 

ОК 4. Осуществлять по-

иск и использование ин-

формации, необходимой 

для эффективного выпол-

нения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

нахождение и использование 

информации для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК 5. Использовать ин-

формационно-

коммуникационные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности 

демонстрация навыков исполь-

зования информационно-

коммуникационных технологий 

в профессиональной деятельно-

сти 

ОК 6. Работать в коллек-

тиве и    команде, эффек-

тивно общаться с колле-

гами, руководством, 

потребителями 

взаимодействие с обучающи-

мися, преподавателями и ма-

стерами в ходе обучения 

 

 

 

 

@MOpMBbI HW MeTObI KOHTPOIA UM OLCHKM Pe3yIbTAaTOB OOYYeCHHA JOJDKHbI MO3BOATb TIpo- 

BepATb Y OOyYUAIOIIMXCA HE TONBKO CC(POPMUPOBAaHHOCTh WpodeccHOHabHBIX KOMIICTCH- 

IMM, HO MW pa3sBuTHe OOMMX KOMMeTeHUMM U OOeCIIeuMBAaFOLINX UX yMeHui. 

  

Pe3yJIbTaTbI 

(ocBoeHHBIe oOOmIHe KOM- 
nleTeHuHH) 

OcHOBHBIe oKa3aTesIM OLeHKH 
pe3yJIbTatTa 

@MopMbI H MeTOJIbI 

KOHTPOJIA H OWeH- 

KH 
  

OK 1. Honumats cylHocTb 

MW COUMaIbHY!O 3HAYMMOCTB 

cBoeH Oylymlet mpodec- 
CHM, IIpOABJIATb K _ Hen 

yCTOMUMBEIN HHTepec 

WM3JIOKCHHE CYMIHOCTM Tepciek- 

THBHBIX TCXHHUCCKHX HOBIICCTB 

  

OK 2. OpraHH30BbIBaTb 
COOCTBeHHYIO JI€@ATCJIb- 

HOCTb, BbIOMPaTb THIIOBbIC 
Me€TOJIbI H CMOCOOBI BBITOJI- 
He€HHA IpodeccHOHasIbHBIX 

3alau, ONeCHHBaTb Ux 93(p- 
(beKTUBHOCTS U 

KaueCTBO 

oOocHOBaHHe BbIOOpa UH TpHMeHe- 
HMA MeTOXOB HW ciocoOoB pelle- 

HHA TIpodecCHOHAaIbHBIX 3aad B 
oOsacTH pa3paOoTKH TeXHOOrHU- 

YeCKHX TIPOIMeccoB; Je@MOHCTpa- 
mua 3:deKTHBHOCTH HW KayecTBa 
BBINOJHCHUA NIpOdeccHOHasIbHbIX 

3a ay 
  

OK 3. I[pwuumatp peltie- 

HHA B CTaHapTHbIX UW He- 
CTaHapTHbIX CHTyallvax u 
HeCTH 34 HHX OTBCTCTBCH- 
HOCTB 

JICMOHCTpallna cnocoOHocTu 

IIPHHHMaTb pellieHHa B  CTaH- 
JapTHbIX MW HECTaHapTHBIX CHTy- 
allMaX WM HeCTH 3a HX OTBET- 
CTBCHHOCTB 
  

OK 4. OcytiecTBiaTb m0- 

MCK WM WCMOb30BaHHe HH- 
cbopmMalmu, HeoOxoqHMon 
Jia 30=eKTUBHOTO BBITIOI- 
HeHHA TpodeCCHOHasIbHBIXx 
3alla4, WpodeccvoHasIbHOro HU 
JIMMHOCTHOPO pa3BHTHA 

HaxoxKTeHHe UW ACTIIOb30BAHHe 
uHdopmannn wa sddeKTHBHOrO 
BBINOJIHCHHA IpodeCcCHOHAsIbHBIX 
3ama4u, mpodeccuoHalibHoro Hu 
JIMMHOCTHOLO pa3BHTHA 

  

OK 5. Ucnomp30BaTb HH- 

cbopMallMoOHHO- 
KOMMYHHKalIMOHHBI€ = TEX- 
HOJIOTHH «6B. oIpodeccuo- 
HaJIbHOH JICATeCJIbHOCTH 

JICMOHCTpallHaA HaBbIKOB UCTIOJIb- 
30BaHuA MH(OpMallHOHHO- 
KOMMYHHKallMOHHBIX TEXHOJIOrM 

B IpodeccHOHarbHOW WeATeIbHO- 
cTu 
  

OK 6. PaOotaTb B kouWIeK- 

THBe H KOMaHJe, 3¢=cpex- 
THBHO OOWaTbCA C KOJUIe- 

TaMu, PyKOBOJICTBOM, 

notTpeOuTesamMu 

B3aHMMOelcTBHe Cc oOOy4arOIIH- 
MMCA, TIpewowaBaTesaMuM UW Ma- 
cTepaMH B xojie oOy4yeHna 

        

OKkchepTHad OLleH- 

Ka Ppe3yJIbTaTOB Je- 
ATCNbHOCTH = OOy- 

yalOmMxca B IIpo- 
yecce OCBOeHHA 
oOpa30BaTesbHOK 

IIpOrpaMMBI: 
-Ha lpakTHuecknHx 
3aHATHAX 
( mpu pelienuu cu- 
TYallMOHHBIX 3a1a4, 
IIpH y4acTuH B Je 

JIOBBIX Wrpax: pH 
TIOMTOTOBKe HM y4a- 
CTHM B CeMMHapax, 
pH  WOAroTOBKe 

pedepatos, oKua- 
JOB U T.J.) 
- TIpH BbIMOJHeHHn 
W 3alluTe KypcoBon 

paOortsr (mpoekta); 
- TIP BbITOJHeHUn 
paOoT Ha pa3zmM4- 

HBIX 9Talax MpoH3- 
BOACTBCHHOM Tpak- 

THK 
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ОК 7. Брать на себя от-

ветственность за работу 

членов команды (подчи-

ненных), результат вы-

полнения заданий 

проявление ответственности за 

работу команды, подчиненных, 

результат выполнения заданий 

 

ОК 8.  Самостоятельно 

определять задачи про-

фессионального и   лич-

ностного развития, зани-

маться самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации 

 

 

планирование обучающимся 

повышения личностного и ква-

лификационного уровня 

ОК 9.   Ориентироваться   

в условиях частой смены 

технологий в профессио-

нальной деятельности 

проявление интереса к иннова-

циям в профессиональной об-

ласти 

  

OK 7. Bbpatb Ha ce6s oT- 

BeTCTBCHHOCTb 3a padoTy 

YJICHOB KOMAaHJbI (TOT4u- 

HCHHBIX), PeC3YJIbTaT  BBI- 

NOJIHEHHA 3a aH 

IIpOABIeCHHe OTBETCTBCHHOCTH 3a 

paOoTy KOMaHJbI, MOJUMHEHHEIX, 

pe3yJIbTAaT BbINOJHeHHA 3aaHnih 

  

OK 8. CamoctostesbHo 
ompezeraTh 3aqa4uu mpo- 
(beccHOHabHOTO WH JIHU- 
HOCTHOrO pa3BHTHA, 3aHH- 

MaTbCaA CaMOOOpa30BaHHeM, 

OCO3HaHHO ~—— Ja WPOBaTb 
MOBBIMNeCHHe KBaIMukaluu 

TIaHUpoBaHHe oOy4alolluMca 

MIOBBILMCHHA JIM4HOCTHOrO VM KBa- 
H@uKallHOHHOrO ypoBHA 

    OK 9. Opuentupopatsca 
B yCJIOBHAX YaCTOM CMECHBI 

TeXHOJOrMH B mpodeccno- 
HaJIBHOM JICATeJIBHOCTH   IIPOABJIeHHe MHTepeca K MHHOBA- 

IMAM B TpodeccuoHarbHou oO6- 
jlacTu       
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PEHEH3H51 

K peueH3HH mpeszcTaBsieHa pabouad nporpaMMa MpOH3BOACTBeEHHOM MpakTHKH M0 

OCBOeHHIO padoueli Npodeccuu —18540 «Cnecapb NO peMOHTY NOABHXKHOFO cocTaBa» 

IIporpamMMa pa3pa6oTaHa mpenoyjaBatenem Koctuxopoii W.H Ha ocnHose 

deqepanbHoro rocyAapcTBeHHOTO OGpa3oBaTebHOrO cTaHAapTa cpeaHero mpodeccno- 

HaIbHOrO OOpa30BaHHA NO chelHabHocTH TexHvyecKasd 3KCIIyaTalHA NOABHKHOrO 

COCTAB 2Kee3HbIX JOpor. 

OcHosol cTpykTypHoH ocoOeHHOCTHIO NporpaMMBI ABsIAeTCA e& MpodeccnoHasb- 

Had HalpaBleHHOCcTb. Cosep2kaHhe MaTepHasia HalpaBsIeHO Ha KOPpeKLIHIO H COBEPLIeH- 

CTBOBaHHe HaBbIKOB, yMeHHii OOyualomluxcsd c yuéTomM mpoduia mpodeccnonanbHoro 

oOpa30BaHus. 

PaSouas NporpamMa HalpaBneHa Ha tbopMupoBaHHe y OOyUaIOWIMXxca KOMMeTeH- 

UHH: OCYLIeCTBIATb MOHCK H MCNONb30BAaHHe HHPOpMalHH HeOOXOAMMOH ANA spdex- 

THBHOPO BbINOJIHEHHA MpopeccHOHaMbHbIx 3a4a4, MpodeccnoHanbHoro HW AHYHOCTHOrO 

pa3BHTHA, KOMMYHHKaTHBHOH HW yYYeOHO-NO3HaBaTeJILHOM WeATeIbHOCTH. 

Ilpou3BoAcTBeHHad NpaKTHKa NO OCBOeHHIO padoueli npodeccnn —18540 «Cnecapp no 

PeEMOHTY NOABHXKHOrO COocTaBa» , B OObeMe 144 yaca (4HeUL.). 

B cocras paOouel nporpaMMbl BXOAAT MacnopT padoyeli mporpaMMbl npakTH- 

KH, pe3yJIbTaTbI OCBOCHHA MpaKTHKH, CTpyKTypa HU cosepxkaHHe MporpaMMbl MpakTHKh, 

YCJIOBHA peasIH3al{MH MporpaMMBbl MpaKTHKH, KOHTPO/Ib HW OL|CHKA pe3yJIbTATOB OCBOeHHA 

MporpaMMBbI lpakTHKH. 

M3y4aemblit MaTepHall PpawHOHaJIBHO paciipeesleH MO BDeMCHH H COepxKa- 

HH, OPHCHTHPOBaH Ha NpakKTHYecKoe MIPHMCHeHHe B MpOH3BOUCTBCHHBIX YCJIOBHAX. 

PeyeH3eHT Ve IIukanos.O.H. - 3am. aHpextopa no YIIP, mpenoyasa- 

ms Telb NepBoli KaTeropHu 
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PEWEH3HA 

K peueH3HH MmpeacTaBeHa pa6ouad NporpaMMa Mpou3BOCTBeHHOH Mpak- 

THKH M0 OCBOeHHIO paGoyei mpodeccuu —18540 «Cnecapb mo peMOHTY NOABHXKHOTO 

cocTaBa» . 

IIporpamMa pa3paOoTaHa mpenoyaBarenem Kocrukosoi V.H. Ha _ ocHose 

(beqepalbHOrO rocydapcTBeHHOrO OOpa3z0BaTeNbHOrO CTaHAapTa cpeAHero Mmpodeccuo- 

Ha@JIbHOrO OOpa30BaHHA NO CMeWHaIbHOCTH «TexHHuecKad SKCIUIYaTaWHA MOABHKHOMO CoO- 

CTaBa 2KeJ1e3HbIX JOpor. 

PaOouaa mporpamMa pa3paOoTaHa Ha OCHOBe MpodeccHOHaNbHoro cTaHapTa 

17.025 Cnecapb no OcMOTpy H peMOHTY MOAZBWKHOrO cOcTaBa 2%Kesle3HOLOpOxXHOrO 

TpaHcnopta, yTBepxKJeHHad pHka30mM Muunctepctsa Tpya WH COWMAIbHOM 3alHTbI Poc- 

cHlickoH Megepauun oT 2.12.15 Ne 954 x. 

IlporpamMMa MIpoH3BOCTBeHHOH MpaKTHKH M0 OCBOeHHIO paGbouel mpodeccun — 

18540 «Cnecapb mo peMOHTy NOABHOKHOrO cocTaBa» BKIOUaeT OObeM 144 4aca 

( 4Hez.). 

B coctaB paOouel nporpaMMbl BXOZAT Nacnopr padoyei mporpaMMbl Mpaktu- 

KH, pe3YIbTaTbI OCBOCHHA MpaKTHKH, CTpyKTypa WH COJepxKaHHe MporpaMMb! MpakTHKH, 

YCNOBHA peasIH3aWHH MporpaMMbl MpakTHKH, KOHTPOJIb H OLCHKa pe3yJIbTAaTOB OCBOCHHA | 

nporpaMMBbI MpaKTHKH. 

Mi3yyaembiii MaTepHasl PallHOHAJIBHO paciipewesieH MO BDeMeHH H COJepkKaHHtO, 

OPHEHTHPOBaH Ha IpakKTHy4eCKOe NPHMeCHeHHe B MpOH3BOACTBEHHBIX YCJIOBHAX. 

    
PeteH3eH Heyaes P.A.- Hayanbuuk ITY TamO6os JIBUJ- Boponex- 

CTPYKTYPHOrO modpa3qeeHHa 
OE TACCAMH! 

BAPOHHOE RENO 
BOPOHEM Mpusomxckoro dunuana — AO «@ITIK» 
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