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PEHVEH3SHA 

K pelleH3HuH mpeyctaBiena padouas nporpaMMa IIpOH3BOACTBeHHOM mpakTHKH 
(pe MIMIOMHO!). 

IIporpamma pa3pa0otana Koctuxospoi W.H— mpenogapatesiem TexHuKyMa Ha 

OcHOBe dejepasbHoro rocyapcTBeHHOro oOOpa30BaTeIbHOrO cTaHwapTa cpeyHero 
mpodeccuvoHasbHoro OOpa30BaHHA MO cleWMalbHoctw TexHwueckad 9KcIiuyaTaua 
NOJBMKHOTO COCTAB 2KeJIe3HBIX JOpoOr. 

OcHoBoH  cTpyKTypHoii OcOOeHHOCTBIO TIpOrpaMMbI ABIIAeTCH eé 
mpodeccuoHasibHad HallpaByleHHocTb. CojlepxkaHve MatTepHasla HallpaBieHo Ha 
KOppeKUHIO VM COBepIIIeHCTBOBaHHe HaBbIKOB, YMeHHii oOyyaromlMxca c y4éToM 
Npomusia mpodeccvoHasbHOoro OOpa30BaHHA. 

PaOoyad mporpamMMa HalipaBieHa Ha (dopmupoBaHve y oGyu4arollmxca 
KOMII€TCHIMH: OCYIIeCTBIATh MOMCK MH MCMONL30BaHHe HHMOpMallHH HeoOxOgMMoOit 
AIA 9eKTHBHOTO BBIMOHEHHA MpodeccMOHasIbHBIX 3ala4, MpodeccHoHabHoro U 
JIM4HOCTHOLO pa3BATHA, KOMMYHUKaTHBHOM HW ydeOHO-NO3HaBaTeJIbHOM JeATeIbHOCTH. 

IIporpamMa MIpou3BOACTBeHHOM MpakTHKH (MmpeAAMMIOMHOM) BKIHOUaeT 
cle yroWMe pa3sesbl: 

oOlee O3HAKOMJIeHHe C OpraHH3al{veli paOoTb! Mpou3BOACTBEHHOPO Mospa3eeHus; 
O3HaKOMJIeHHe C OpraHv3alvel paOoTEI OHOTO M3 y4aCTKOB MpOH3BOACTBeHHOrO MOI- 
pa3qemeHus; 

cOopa MaTepHiayia 110 BbITIOJIHeHH10 AMMIOMHOM padorsl. 

IIpou3sBoqcTBeHHad TpakTuKa(MpeAMMIOMHast), B OObeMe 144 yaca (4 HezZ.). 

B cocraB padoyeli mporpaMMbl BxOZAT Macnopr padoyei mporpamMBl 
TIpakTHKH, pe3yIbTaTbI OCBOCHHA IIpaKTHKH, CTpyKTypa HW cozepxKaHve MporpaMMBl 
TpaKTHKH, yCJIOBHA peallM3alHH MporpaMMbI TpaKTHKH, KOHTPOJIb HV OlleHKa | 
pe3yJIbTaTOB OCBOeHHA TIporpaMMBI IpakTHKH. 

VUsyyaembli MaTepHal pallMOHabHO paciipeyqeleH m0 BpeMeHH UH 
COJepKaHHIO, OPHCHTHpOBaH Ha MpakTHYecKOe MpHMeHeHHe B MPOH3BOACTBeHHbIX 
yCJIOBHAX. 

   
ayioB.O.H. - 3am. qupextopa no YIIP, 
OWaBaTesIb NepBol KaTeropuu
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PEDEH3HA 

K peleH3uu peyctapnena paOouad NporpaMMa IpoOH3BOCTBeEHHOM 

lpakTHKU(MpeAAWMJIOMHON). 

IIporpamma pa3pa6otaHa Koctuxopoii V.H.— npenogaBatenemM TexHuKyMa Ha 

ocHoBe deyepambHoro rocyfapcTBeHHoro oOpa30BaTebHOrO cTaHyapTa cpeyHero 

IpodeccvoHatbHoro oOpa30BaHHA TO crelMalbHocTu «TexHwyeckad 9KcIiIyaTaluad 

TIOJBHKHOFO COCTaBa Kese3HbIX TOPO, mpodbeccHouasbHOro cTaHyapta 

17.055 CneywanucT m0 opraHu3aluu UW Mpou3BOACTBy TeXHHYecKOrO 

oOciyKHBaHHA HW PeMOHTa %Kelle3HOMOpOXHOTO MOABMKHOTO COCTaBa, yTBepxKTeHHaA 

mpuka30m Munuctepctsa Tpyyja HW CouMabHO 3amuTEI PD ot 24.05.21 Ne 63577. 

IIporpamMMa Mpov3BoOACTBeHHOM mpakKTHKH(TpeAHNIOMHO!) BKJIEOUaeT 

cnleqyrollve pa3esiBl: 

oOujee O3HaKOMJIeHHe C NpeyNpuATHeM; 

O3HaKOMJIeHHe Cc OpraHv3al[veli paOoTs! OHOTO H3 yYaCTKOB MpOW3BOACTBeHHOrTO MoL- 

pa3qemeHus; 

cOopa MaTepHasia 10 BBITIOJIHeCHHIO JMIIOMHOK padvortsi. 

IIpou3BoycTBeHHad (IpeqyqHNIOMHas) MpakTuKa, B OObeMe 144 4aca (4 HeL.). 

B coctaB padoyel TporpaMMbI BXOAZAT MacnopT padoyel mporpaMMBbl 

IIpaKTHKH, pe3yJIbTaTbl OCBOeCHHA IIpaKTHKH, CTpyKTypa HM cofepxKaHve MporpaMMBl 

TIpakTHKH, YCJIOBHA pealM3allMH MporpaMMbl paKTHKH, KOHTpOJIb UW OlleHKa 

pe3yJIbTaTOB OCBOeHHA IIporpaMMBI MpakTHKH. 

V3yyaemplii MaTepHasl palMOHaJIbHO paciipewesIgH 10 BPpeCMeHH HU COUep2KaHH, 

[ns1xos J.B. — qupextop TamOosckoro 
BarOHOPeMOHTHOLO 3aBoya — 

dusmana AO «BPM» 
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1 . ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

1.1.  Цели и задачи  производственной практики(преддипломной) 
Рабочая программа разработана на основе профессионального стандарта 

17.055 Руководитель участка производства по техническому обслуживанию  и 
ремонту железнодорожного подвижного состава, утвержденная приказом 
Министерства труда и социальной защиты РФ от 6.02.18 № 60 н. 

Программа производственной практики(преддипломной)  направлена на 
углубленное изучения студентами  первоначального профессионального опыта, 
развитие общих и профессиональных компетенций, проверку готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению 
выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной 
работы) в организациях различных организационно-правовых форм. 

В основу практического обучения  положены следующие направления: 
 сочетание практического обучения с теоретической подготовкой; 
 использование в обучении достижений науки и техники, передовой 

организации труда, методов работы с современными средствами.  
Производственная практика (преддипломная)  студентов является 

завершающим этапом и проводится после освоения ППССЗ СПО и сдачи всех 
видов промежуточной аттестации, предусмотренных ФГОС СПО.   
1.2. Требования к результатам освоения практики 

В ходе освоения программы производственной практики (преддипломной) 
студент должен развить: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Эксплуатировать подвижной состав железных дорог 

ПК 1.2 
Производить техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 
железных дорог в соответствии с требованиями технологических 
процессов 

ПК 1.3 Обеспечивать безопасность движения подвижного состава 

ПК 2.1 Планировать и организовывать производственные работы коллективом испол-
нителей 

ПК 2.2 Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм безопасных 
условий труда 

ПК 2.3 Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

ПК 3.1 Оформлять техническую и технологическую документацию 

ПК 3.2 
Разрабатывать технологические процессы на ремонт отдельных деталей 
и узлов подвижного состава железных дорог в соответствии с норматив-
ной документации 

ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 

ОК2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 

1. TACHOPT PABOUEM YUEBHOH MPOrPAMMBI I1POH3BO/JICTBEHHOU 
TPAKTHKH (1PEIMMJIOMHON) 

1.1. len 4 3aga4n NpoK3BOACTBeHHOU NpaKTHKH(NpesAMNJIOMHON) 

PaOouaa WporpamMa pa3paOoTaHa Ha OCHOBe mpodeccnoHasbHOrO cTaHyzaptTa 
17.055 PykopoqutTelb yuacTKka MpOv3BOCTBa TO TeXHH4eCKOMY OOCITy2KHBaHHIO UV 

PeCMOHTy %X*elle3HOOPpOxXHOrO NOABMKHOrTO cocTaBa, YTBepxKeHHad TMpvKa30M 
Munuctepctsa Tpya W comuManbHo 3aruTEI PO oT 6.02.18 No 60 H. 

IIporpamMa IIpow3BOACTBeHHOM MpakTMKH(TpeHMIOMHOM) HalipaBleHa Ha 
yrulyOeHHOe H3yY4eCHHA CTYAeCHTaMH epBOHAYasIbHOrO WpodeccMHOHabHOrO OTIBITA, 
pa3BuTve oOmiMx MW WpodeccHOHabHbIX KOMIMeTeHIMH, WpOBepKy TOTOBHOCTH K 
CaMOCTOATEIbHOH TpyHOBON eATeIBHOCTH, a TaKxKe Ha MOATOTOBKY K BbIMOJIHCHHIO 
BBINYCKHOM KBasIMduKalMOHHOM paOoTHI (AHMIOMHOTO MpoeKTa WIM MMIOMHOU 
paOoTH!) B OpraHH3allHAx pa3sIMUHbIX OPraHv3all[MOHHO-lpaBOBbIxX (OpM. 

B ocHopy mpakTuyeckoro OOy4eHHA MOOXKEHbI CleLyIolulve HalpaBIeHHs: 

—  couyeTaHve lpakTuyeckoro oOyyeHHA C TeOpeTHYeCKON MOATOTOBKON; 

— Mcoqb30BaHve B OOy4eHHM OCTMKeHH HayKM UW TeXHHKM, MepeOBoN 
opraHu3alluu Tpya, MCTOOB paOoTbI C COBPeEMCHHBIMH CpeyICTBaMH. 
IIpou3BoqcTBeHHad WpakTuka  (iIpeMMIOMHas) CTYNCHTOB ABJIACTCA 

3aBepIarOlMM 3TANOM HM WpoBosuTca nocne ocBoenua HIICC3 CIIO u coauu Bcex 

BHOB MpOMex*xKYTOUHOU aTTecTalun, IpeqycmMotTpenHbx OLOC CIIO. 

1.2. TpedoBaHnsa K pe3yJIbTaTaM OCBOeHHA TIpakKTHKH 

B xoqe OcBOeHHA TIporpaMMBb! MpoOu3BOACTBeEHHOM WpakTUKH (MpeAAMMIOMHOM) 

CTYCHT JOJDKeH pa3BUTb: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

Koa Hanmenosanne pe3y.1bTatTa o6y4eHna 

TIK 1.1 OKCHTyaTUpOBaTb NOABMWKHOM COCTaB 2KesIe3HbIX OPOr 

IIpow3BoquTb TexHu4eckoe OOCIyKHBaHHe HM PCMOHT MOABMXKHOTO COCTaBa 

TIK 1.2 *KeNe3HBIX WOpOr B COOTBETCTBHH Cc TpeOoBaHHAMM TeXHOJIOrM4eCKUX 

IIPOLIeCCOB 

TIK 1.3 OOecrtequBaTb Oe30NaCcHOCTb JBYXKCHHA NOJBYXKHOLO COCTaBa 

LIK 21 [lnaHMpoBatp MW OpraHW30BbIBaTb IpOH3BOACTBCHHBIC padorsr KOJIICKTHBOM HCIIOJI- 

HUTesIen 

IK 22 Il naHupoBaTs HM OpraHH30BbIBaTb MeporpHATHA 10 COOMFOAeCHHIO HOpM Oe30MacHBIx 

yCIOBHM Tpy a 
TIK 2.3 KoHTpoOsIHpoBaThb UH OI[CHHBaTb Ka4eCTBO BBIIOJIHACMBIX PaOoT 

IK 3.1 OdopMi1ATb TEXHH4ECKYIO HM TEXHOJIOrM4eCKyIO JOKYMeHTAallHIoO 

Pa3paOaTbIBaTb TEXHOJIOFM4eCKHe MIpOMeCCchl Ha PEMOHT OTCJIbHBIX WeTaevi 
HK 3.2 VW Y310B MOABWKHOFO COCTaBa 2KeJIe3HbIX JOPOr B COOTBETCTBHU C HOPMaTHB- 

HOW JOKYMeHTalHu 
OK1 BplOupatb cnocoObl pemieHnua 3a7a4 WpodeccnOHaIbHOM JeaATebHOCTH MPpHMeHHTeIbHO K 

pa3JIM4HbIM KOHTCKCTaM 

OK2 VUcttomb30BaTb COBPeMeHHbIe cpesCTBa WovcKa, aHalw3a MW HHTepmpetamuu 
MHPopMauwH UW UHPOPMAUHOHHEIe TeXHOJOrHM IA BbIMOHeHHMA 3aa4 
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профессиональной деятельности 

ОК3 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста; 

ОК 6 
 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 7 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознаю-
щий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сете-

ЛР10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безо-
пасности, в том числе цифровой 

ЛР13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 
ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, наце-
ленный на достижение поставленных задач, эффективно взаимодейст-
вующий с членами команды, сотрудничающий с другими людьми, про-
ектно мыслящий. 

ЛР14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой сре-
де, ее достоверность, способности строить логические умозаключения на 
основании поступающей информации и данных. 

ЛР15 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о нормах и 
традициях поведения человека как гражданина и патриота своего Отече-
ства. 

ЛР16 Приобретение обучающимися социально значимых знаний о правилах 
ведения экологического образа жизни о нормах и традициях трудовой 
деятельности человека, о нормах и традициях поведения человека в мно-
гонациональном, многокультурном обществе.  

ЛР17 Ценностное отношение обучающихся к своему Отечеству, к своей малой 
и большой Родине, уважительного отношения к ее истории и ответствен-
ного отношения к ее современности. 

ЛР19 Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и 
чужого труда. 

ЛР20 Ценностное отношение обучающихся к своему здоровью и здоровью ок-
ружающих, ЗОЖ и здоровой окружающей среде и т.д. 

ЛР23 Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализа-
ция личности. 

  

TpodeccHoHasIbHOH JeATeBHOCTH 
  

OK3 
IInaHupoBaTb HM peasu30BbIBaTb COOCTBeHHOe mpodeccMoOHabHoe UU JIMYHOCTHOe 
pa3BuTHe, MpeIpMHUMaTeIbCKyIO eATebHOCTb B mMpodeccuoHambHoN  cdepe, 
UCHOJIb3OBaTb 3HAHHA TIO (buHaHCcoBOli TpaMOTHOCTN B pa3JIMUHbIX 2KU3HCHHBIX CHUTYaUWAx 
  

OK 4 DhdekTHBHO B3aMMOACHCTBOBATb UH paooTaTs B KOJWJICKTHBe HM KOMAaHJe; 

  

OK 5 
OcyllecTBIIATb yCTHYIO HM MMCbMeHHYIO KOMMYHHKalvIo Ha TrocyapcTBeHHOM 

a3bike Poccuiickow WeyepamMH c yu4eTOM oOcoOeHHOCTeH colmMalbHOrO U 

KYJIbTYPHOrO KOHTEKCTA; 
  

OK 6 

IIlposBnaTb rpaxkKQaHCKO-laTpHOTHYeCKy!O TMO3HUMIO, JeCMOHCTpupoBaTb OCO3HaHHOe 

TIOBeqeHHe Ha OCHOBe TpayqMUMOHHbIX OOUIedeNOBeyeCKHX WeHHOCTel, B TOM 4HCIIe C 
YUeTOM TapMOHH3alW Me?KHALMOHAJIbHbIX HW Me@%KPeJIMTHO3HbIX OTHOWeCHH, IPMMeHATb 

CTaHJapTbl AHTHKOPpyNUMOHHOLO NOBeseHHA 
  

OK 7 
CogeticTBOBaTb COXpaHeHHIO OKpyKarollel cpeybl, pecypcocOepexeHuio, MpHMeHATb 

3HaHHA OO W3MeHeHHM KJIMMaTa, MPHHUNMbI OepexTMBOrO NpOU3BOACTBa, 39¢:deKTHBHO 
JeUCTBOBATb B 4pe3BLIMaMHbIX CHTYaWWAX 
  

OK 8 
Ucnonb30BaTb cpescTBa PU3N4eCKO KYJILTypbI WIA COXpaHeHHA UM yKperIeHHA 3QOPOBbA 
B Tipoyecce mpodeccnoHanbHOM WeaTeMbHOCTH UM NMoOAWepxaHua HeEOOXOAMMOTO ypoBHA 

(bu3sn4eckoi NOATOTOBJICHHOCTH 
  

OK 9 Tlonb30BaTbca MpodeccnoOHaIbHOM FOKYMeHTalvei Ha rocyqapCcTBeHHOM HM HHOCTpaHHOM 

A3bIKAX 
  

JIP 4 IlposBiaromMi WU eMOHCTpMpyroWwMi yBaxkeHue K JIKOAAM Tpya, OCO3HAIO- 

IM IlCHHOCTb COOCTBeHHOrO Tpyza. Crpemammiica K POPMUPOBAaHHIO B CeTe- 
  

JIP10 3a00TAIIMlica O 3alllMTe OKpyxKalolllei cpeybl, COOCTBeHHOM UW 4y2KOH 6e30- 

TlacHOCTH, B TOM 4nCIIe UWMpoBori 
  

JIP13 ToOTOBHOCTh OOy4aFOIerOcA COOTBETCTBOBaTb O2%KUAAHHAM padoTOraTesen: 

OTBETCTBEHHbIM COTPYAIHHMK, JMCIMMJIMHUpOBaHHbI, TpyAOOOMBEIM, Halle- 

JICHHbIM Ha JOCTMKeHHe TMOCTAaBJICHHBIX 3aau, 29PdeKTHBHO B3aMMOelCcT- 

BYFOWIMM C 4IeHaMH KOMAHJBI, COTPyYTHHYAaIOlMi C APyrMMu JIOAbMH, IIpo- 

CKTHO MBICJIALIMH. 
  

JIP14 IIpuoOpetenve OOy4arollMMca HaBbIKa OL|CHKH HHPOpMallMU B IMpoBoH cpe- 
le, €€ JOCTOBEPHOCTh, CHOCOOHOCTH CTPONTb JIOrM4eCKHe YMO3aKIIIOUeHHA Ha 
OCHOBaHHH MOCTyMarollleH HHPOpMaIIMM VM JaHHBIX. 
  

JIP15 IIpuoOpetenve oOyyalollMMuCcA COlMasIbHO 3HAaYMMBIX 3HAaHHM O HOpMax U 
TpaqMUMAx MOBeCHHA YeOBeKa Kak rpaxkTaHuHa MU MWaTpHoTa cBoero OTeye- 
CTBa. 
  

JIP16 IIpuoOpetenve oOyuarolIMMNCcA COMMaIbHO 3HAYMMbIX 3HAHHM O TpaBMsiax 
BeJICHHA IKONOTMYeCKOTO OOpa3a 2%U3HH O HOPMax UH TpaluMAx TpyqOBOM 
JICATCJIBHOCTH UeIOBeKa, O HOPMAX UH TpaHIHAx MOBe CHUA UeIOBeKa B MHO- 
COHAUMOHAJIBHOM. MHOTOKVJIBTYDHOM OOIIeCcTBe. 
  

JIP17 LleHHOcTHOe OTHOMeHHe OOy4arOWIHxcaA K CBOeMy OTeuecTBY, K CBOeiH Malou 
YW Oombmi0w PoaMHe, yBaxKUTeIbHOrO OTHOIICHHA K ee HCTOPHU VU OTBETCTBECH- 
HOFO OTHOMICHHA K €€ COBPCMCHHOCTH. 
  

JIP19 YBaKUTeIbHOe OTHOICHHA OOYaIOMIMXCA K pe3yibTaTaM COOCTBeHHOrO HU 
4y2KOrO Tpyja. 
  

JIP20 [jeHHOCTHOe OTHOMIeHHe OOyUAaIOINIMXCA K CBOCMY 3JJOPOBbIO HM 32,0POBbIO OK- 
py2xxaromux, 300K 1 300poBon OKpy2Karolllei Cpeye U T.2. 
    JIP23   IlonyueHve oOyuarolIMMNCaA BO3MO2%KHOCTH CaMOpaCKpbITHA UW CaMoOpealin3a- 

IMA JIMMHOCTH. 
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ЛР24 Ценностное отношение обучающихся к культуре, и искусству, к культуре 
речи и культуре поведения, к красоте и гармонии. 

ЛР25 Осознающий себя членом общества на региональном и локальном уров-
нях, имеющим представление о Тамбовской области как субъекте Рос-
сийской Федерации, роли региона в жизни страны 

ЛР26 Принимающий и понимающий цели и задачи социально-экономического 
развития Тамбова, готовый работать на их достижение, стремящийся к 
повышению конкурентоспособности Тамбовской области в националь-
ном и мировом масштабах 

ЛР30 Проявляющий эмоционально-ценностное отношение к природным богат-
ствам Тамбовской области, их сохранению и рациональному природо-
пользованию 

ЛР34 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и про-
фессий. 

ЛР37 Принимающий и исполняющий стандарты антикоррупционного поведе-
ния 

ЛР38 Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные зада-
чи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с ис-
пользованием цифровых средств; содействующий поддержанию прести-
жа своей профессии и образовательной организации 

ЛР42 Умеющий анализировать рабочую ситуацию, осуществляющий текущий 
и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, не-
сущий ответственность за результаты своей работы 

 
  

По окончании практики студент сдаёт дневник,  аттестационный лист 
установленной формы и отчет в соответствии с содержанием индивидуального 
задания, по установленной форме. 

Индивидуальное задание на практику разрабатываются в соответствии с 
тематическим планом.  

Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта 
(зачета). 

 
1.3. База практики 

Программа производственной практики(преддипломной)  предусматривает 
выполнение студентами функциональных обязанностей на объектах 
профессиональной деятельности. Базы практики устанавливаются в зависимости 
от выбранной темы дипломной  работы. В зависимости от темы дипломного 
проекта или дипломной работы практика может проводиться на линейных 
предприятиях железнодорожного транспорта. 

Базовое предприятие обеспечивает: 
- наиболее эффективное в организационном и техническом плане про-

ведение практики студентов учебных заведений отрасли в соответствии с 
программой практики; 

 - соблюдение согласованных с учебными заведениями календарных гра-
фиков прохождения практики; 

  

JIP24 LleHHOCTHOe OTHOIeHHe OOYUAIOINIMXCA K KyJIbBType, HW UCKYCCTBY, K KYJIbType 

peun UW KyJIbType MOBeeHHA, K KpacoTe HU rapMOHHH. 
  

JIP25 Oco3HarolMi ceOa 4IeHOM OOMIeCTBa Ha PerMOHaIbHOM MV JIOKAJIbHOM yPOB- 
HAX, UMeHOIIMM peactaBieHue 0 TamMOospcKkoi oOmacTu Kak cyObekTe Poc- 
culickoi Deyepaunn, pou pervona B 2KU3HU CTpaHbl 
  

JIP26 I]puHumMaromMi 4 NOHMMarIoOllMi Wem MU 3aqa4dM COUMaIbHO-3KOHOMMYeCKOrO 

pa3BuTua TamMOosa, roTOBbIM paOoTaTb Ha WX JOCTWKeHMe, CTpeMaIIMiica kK 
MIOBbIMICHHIO KOHKypeHTocnocobHocTu TamOosckol oOsacTu B HallMOHasIb- 
HOM MH MHPOBOM MaciliTa0ax 
  

JIP30 IIlposBIa1OlMi IMOMMOHAIIbHO-ICHHOCTHOe OTHOMICHHe K IPHPOAHBIM OoratT- 
ctBaM TaMOosBckow OOslacTH, HX COXpaHeHHIO UH pallMOHasIbHOMy MpHposo- 

TIOJIb30BaHHIO 
  

JIP34 OTKpbITHIM K TEKYIIMM WM TepCMeKTHBHbIM M3MCHeCHHAM B MMpe Tpyza HM Mpo- 
cbeccul. 
  

JIP37 IIpunumaromiMit W UCHONHAIOMMM CTaHapTbl AHTHKOPpyNUMOHHOrO MWOBee- 

HUA 
  

JIP38 CnocoOHblii cTaBuTb Mepey coool Wem MOA BOSHMKarOllMe 2%KHU3HeCHHbIe 3aJla- 
4H, MOWOupaTb cmOcoObI pellleHuaA H CpeCTBa pa3BUTHA, B TOM 4MCIIe C HC- 
TIOb3OBaHHEM IMpPOBbIX CpeACTB; COACHCTBYIOINMM NOL TepxaHuIO MpecTu- 
%ka CBOeH Mpodeccuu U OOpa3z0BaTebHOU OpraHH3aluu 
    JIP42   Ymerollui ahasiM3upoBaTb padouylo CHTyallMiO, OCYIIeCTBIAIOMMN TekymMi 

YW UTOFOBbIM KOHTPOJIb, OIL[CHKY HW KOPpeKIMIO COOCTBEHHOM JjeATeJIBHOCTH, He- 

CylIMi OTBETCTBCHHOCTh 3a pe3yJIbTaTbI CBOel paooTEI 
  

Ilo okoH¥aHHH TWpakTWKW CTYHCHT caaéT AJHCBHHK, aTTeCTal[MOHHbIii JIMCT 

yYCTaHOBJICHHOM (OpMbI HM OTYeET B COOTBETCTBHUM C COepxKaHHeM HHAMBUAyaIbHOrO 

3aaHua, 10 yCTaHOBJICHHOH (bopme. 
VnaMBuyyanbHoe 3ayaHve Ha MpakTuKy pa3pa0aTbIBaIOTCA B COOTBETCTBHH C 

TeEMaTH4CCKHM IWJIaHOM. 
Utoropaa atrectalMa mpopogqutca B dopme aMddepenmupoBaHHoro 3a4éTa 

  
(3a4ueTa). 

1.3. basa npakTnuku 

IIporpaMMa TIpou3BOACTBeEHHOM MpakTHKH(IpeLAWWIOMHOM) mpesxycMaTpuBaetT 
BbIMOJHeHHe  CTYICHTaMM (QYHKI[MOHAIbHBIX OOK3aHHOCTeH Ha OObeKTAaX 
TpodeccnoualbHow eaTesbHOCTH. ba3bl IpakKTHKH yCTaHaBJIMBarOTCA B 3aBACHMOCTH 
OT BbIOpaHHOM TeMbI ZHMIOMHOM padoTHI. B 3aBHCHMOCTH OT TeMbI JMIMJIOMHOrO 
poekta WIM JMMOMHOM paOoTHI MpakKTHKa MO2%KeT MPOBORHTbCA Ha JIMHeMHbIX 
IIpeAIPHATHAX 2Kee3HOMOPOXRXHOLO TpaHcnopta. 

Ba30Bo0e ipequpuaTue oOecreunBaeT: 
- HawOonee dddekTHBHOe B OpraHv3alIMOHHOM HM TeXHH4eCKOM TWiaHe TIpo- 

BeyleHWe [paKTHKM CTYCHTOB Y4eOHbIX 3aBeeHH OTpaciIH B COOTBeETCTBHHM Cc 
MmporpaMMOld pakTHKH; 

- coOmrOeHHve COrlacOBaHHBIX C YACOHBIMH 3aBeeCHHAMHM KasIeHapHbIx rpa- 

(PHKOB IPOXOx*X EHNA IpakTHKH;
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- возможность использования технической литературы и документации 
предприятия. 

Закрепление баз практик осуществляется администрацией техникума.  
Производственная практика(преддипломная)  проводится на предприятиях, в 
учреждениях, организациях различных организационно-правовых форм 
собственности на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и 
техникумом. 

В договоре техникум и организация оговаривают все вопросы, касающиеся 
проведения практики. Базы практик представлены в приказе направления 
студентов на производственную практику(преддипломную). 

 
 

1.4. Организация практики 
Для проведения производственной практики (преддипломной) в техникуме 

разработана следующая документация:  
 положение о практике; 
 рабочая учебная программа производственной практики (преддипломной) по 

специальности; 
 договоры с предприятиями по проведению практики; 
 приказ о распределении студентов по базам практики; 
 индивидуальные задания студентам. 

 
В основные обязанности руководителя практики от техникума входят: 

 установление связи с руководителями практики от организаций; 
 разработка и согласование с организациями программы, содержания и 

планируемых результатов практики; 
 осуществление руководства практикой; 
 контролирование реализации программы и условий проведения практики 

организациями, в том числе требований охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирование группы в случае применения групповых форм проведения 
практики; 

 совместно с организациями, участвующими в организации и проведении 
практики, организация процедуры оценки общих и профессиональных 
компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики; 

 разработка и согласование с организациями формы отчетности и оценочного 
материала прохождения практики. 

В период производственной практики (преддипломной)  для студентов 
проводятся консультации по выполнению индивидуального задания по 
следующим основным разделам:  
 ознакомление с предприятием; 
 изучение работы отделов предприятия; 
 выполнение обязанностей технических работников: 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности, 
соответствующим профессиональным компетенциямстудентдолжен: 
иметь практический опыт: 

- BO3MO%KHOCTb HCHONb30BaHHA TEXHHYCCKOM JIMTepaTypbl WM JOKYMeHTAalluu 
TIpeqMpuATHA. 

3akpemieHue 6a3 WpakTMK OCYIIeCCTBIIAeCTCA ANMMHMCTpalluei TeXHuKyMa. 

IIpou3BoqcTBeHHad TpakTuKa(peaMMOMHad) IIpOBOAMTCA Ha MpeIpuATHAX, B 
YUpexKIeHHAX,  OpraHH3allMax  pa3IM4HbIX  OpraHH3al[MOHHO-MpaBOBbIxX (opM 

COOCTBCHHOCTH Ha OCHOBE TIPAMBIX JOFOBOPOB, 3aKIOUAeMBIX MEXKTY IpeaMpHATHeM u 
TeEXHUKYMOM. 

B foropope TeXHHKyM HM OpraHH3allHa OFOBaPHBaIOT BCe BOMPOCHI, Kacarollueca 
TpopeyeHua WpakTuKu. ba3bl mpakTHK peCTaBIeHbI B IpukKa3e HallpaBseHua 
CTYCHTOB Ha IpOH3BOACTBeHHYIO NpakTuKy(MpeAWMJIOMHY!I0). 

1.4. Oprann3anna WpakTHKH 

JlId TIPOBeAeCHUA IPOM3BOACTBEHHOM MpakTHKU (MIpeAHWIOMHOM) B TeXHUKyMe 
pa3paOoTaHa cylenyromlad JOKyMeHTaliua: 

—  TosOxKeHHe O IpakTuKe; 

—  padouaa yueOHasd MporpaMMa Mpon3BOACTBeHHOM MpakTUKH (MpeAAMIWIOMHON) 10 

CIeWMasIbHOCTH; 

—  OrOBOPbI c NpeANPHATHAMH 0 IpOBeAeCHHIO MpakTHKH; 

—  [Ipvka3 0 paciipeyeneHuu CTYeHTOB M10 6a3aM TIpakKTHKH; 

— WHIMBMyalbHble 3aaHua CTyeHTaM. 

B ocHOBHEIe 0643aHHOCTH PYKOBOANTeIA IpakKTHKM OT TEXHHKYMa BXOJAT: 

—  yCTaHOBJIeHHe CBA3M C PyKOBOJMTeEIAMM MpakTHKH OT OpraHu3allui; 

—  pa3paOoTKa MW corsiacoBaHve C OpraHv3alMAMH MporpaMMbl, cojjepxKaHna U 
IIIaHUPYeMBIX Pe3yJIbTATOB MpakTHKU; 

—  OCYIIeCTBIeHHe pyKOBOJCTBAa NpakTHKOH; 

—  KOHTposMpoBaHHe pearu3allM“u WporpaMMbI HW yCNOBM WpoBeyqeHuaA WpakTHKU 
opraHu3allvaMv, B TOM nce TpeOOoBaHH OxpaHbI Tpya, Oe30lmacHocTu 
%KU3HETCATCbHOCTH MW WO%*KAapHOU Oe30MaCHOCTH B COOTBETCTBHU C TpaBHsiaMu U 
HOPMaMH, B TOM 4MCJIe OTPacsIeBbIMH; 

—  (popmMupopaHue rpynnbl B Ciyyae TpHMeHeHuA TpynMOBEIX dopM NpoBeweHuA 
IIpaKTHKH; 

—  COBMeCTHO C OpraHH3allMAMH, yUaCTBYIOMIMMM B OpraHH3allun u mpoBeqeHuu 
IipakTHKM, OpraHH3allud Mpolexypbl OWeHKM OOMMX U MpodeccnOHabHbIx 
KOMI€TeCHIIMH CTYeHTa, OCBOCHHBIX HM B XOJIe IIPOXO2XK CHUA MpakTHKH; 

—  pa3pa0oTKa HW cormacoBaHHe C OpraHH3alld4aMu (POPMBI OTYCTHOCTH HM OLCHOUHOTO 

MaTepHasia MpOXOxK CHA MpakTUKH. 
B nepvoy mpou3BoCTBeHHOM WpakTHKH (TpeAMMNOMHOM) WIaA CTyeHTOB 

TIPOBOAATCA KOHCYJIbTalMH TO BbINOJHCHHIO WHAMBMAyaIbHOrOo § 3aaHHa 110 

CyI€YIOUMM OCHOBHBIM pa3esIaM: 

—  O3HaKOMJIeHHe c mpeympuaTueM; 

— w3yy4eHHve paooTHl OTAeOB NpesNpuATUA; 

—  BBbIMOHeHHe OOA3aHHOCTeH TeXHH4eCKHX PaOOTHHKOB: 

C embro OBaeHut ykKa3aHHbIM BHOM podeccMHoHasbHOM eATeJIbHOCTH, 
COOTBETCTBYIOINMM IIpo(eCCHOHAJIBHBIM KOMII€TCHIMAMCTY CHTOJDKEH: 

MMeTb WpakTH4ecKHii OMBIT:
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 эксплуатации, технического обслуживания и ремонта деталей, узлов, 
агрегатов, систем подвижного состава железных дорог с обеспечением 
безопасности движения поездов; 
 планирования работы коллектива исполнителей; 
 определения основных технико-экономических показателей деятельности 
подразделения организации; 
 оформления технической и технологической документации; 
 разработки технологических процессов на ремонт деталей, узлов; 
уметь: 
 определять конструктивные особенности узлов и деталей подвижного 
состава; 
 обнаруживать неисправности, регулировать и испытывать оборудование 
подвижного состава; 
 определять соответствие технического состояния оборудования 
подвижногосостава требованиям нормативных документов; 
 выполнять основные виды работ по эксплуатации, техническому 
обслуживанию и ремонту подвижного состава; 
 управлять системами подвижного состава в соответствии с установленными 
требованиями; 
 ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 
 докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 
 проверять качество выполняемых работ; 
 защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 
 выбирать необходимую техническую и технологическую документацию; 

 
знать: 
– конструкцию, принцип действия и технические характеристики оборудования 
подвижного состава; 
–нормативные документы по обеспечению безопасности движения подвижного 
состава; 
–       систему технического обслуживания и ремонта подвижного состава. 
 основные направления развития предприятия как хозяйствующего субъекта; 
 организацию производственного и технологического процессов; 
 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы предприятия, по-
казатели их эффективного использования; 
 ценообразование, формы оплаты труда в современных условиях; 
 функции, виды и психологию менеджмента; 
 основы организации работы коллектива исполнителей; 
 принципы делового общения в коллективе; 
 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 
 нормирование труда; 
 правовое положение субъектов правоотношений в сфере профессиональной 
деятельности; 
 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 
 нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности; 
 – техническую и технологическую документацию, применяемую при ремонте, 

—  9KCIIyaTalMu, TexHuyeckoro oOOciIyxKHBaHHA WM PeMOHTa JeTaei, y3s10B, 
arperaTOB, CHCTeM JTOJBMXKHOTO cOCTaBa 2Keyle3HbIX Opor c obecneseHHeM 
Oe30MaCHOCTH JBYXKeHHA 10e3 0B; 

—  TWaHMpoBaHHd paooTH! KOJWICKTHBAa HCHOMHUTEeIeH; 

—  ompeyeseHHa OCHOBHBIX TEXHHKO-3IKOHOMMYCCKHX TOKa3aTeei WeaATeJIbHOCTH 
Tospa3qeueHua oprann3alun; 

—  odopmieHua TeEXHHYeCKON HW TexXHOJIOrM4eCKON JOKYMeHTALMy; 

—  pa3paOoTKH TexHOJIOrMYeCKUX MpOMeccoB Ha PEMOHT JWeTasei, y3I0B; 

yMETB: 

—  OMpeesATb KOHCTPYKTHBHBIC OCOOeCHHOCTH y3I0B HM eTalei MOTBMXKHOrO 

cocTaBa; 

— oOHapyxKHBaTb HeMCIpaBHOCTH, peryNHpOBaTb HW UCIBbITbIBATb OOOpyAOBaHHe 
TIOABWKHOTO COCTaBa; 

—  ommpeyqenaTb  COOTBETCTBH€ TeXHHYeCCKOrO cCOCTOAHHA §=©6odopymqOBaHHaA 

TOABMWKHOFOCOCTaBa TpeOOBaHHAM HOPMATHBHBIX JIOKYMCHTOB; 

—  BBIMOJHATb OCHOBHBI€C BHAbl padoT MO 93KCIIyaTallMu, TeXHH4eCCKOMY 
OOCIIY2KHBaHHIO U PCEMOHTY MOABM2KHOTO COCTAaBa; 

—  yipaBJIATb CHCTEMaMH TOJBYH2KHOFO COCTaBa B COOTBETCTBHH C yCTaHOBJICHHbIMU 
TpeOoBaHuaAMH; 

—  CTABHTb MPOH3BOACTBEHHbIe 3aa4 KOJWICKTHBY MCIOJHUTeeH; 

—  OKIabIBATb O XOJe BbIMOJIHCHHA IPOM3BOJCTBCHHOM 3aa4uH; 

—  TIPOBepATb Ka4eCTBO BBITIOJIHACMBIX pavorT; 

— 3aIIIMIaTb CBO MpaBa B COOTBETCTBHH C TPyYOBBbIM 3AKOHOaTeJIBCTBOM; 

—  BbIOMpaTb HEOOXOTMMYrO TEXHHUCCKYIO H TEXHOJIOPM4eCKYIO JOKYMeHTALIHIO; 

3HaTb: 
— KOHCTPyKIUMIO, IPHHUMM WericTBHA MH TeXHH4eCKMe XapaKTepucTHKH OOOpyOBaHHA 
TO ABMKHOFO COCTAaBAa; 
—HOPMAaTHBHbIe JOKYMeHTHI TO OOecHeyeHHIO Oe30MaCHOCTH JBMKeHHA TOTBMKHOrO 

cocTaBa; 
—  CHCTeMy TeXHWYeCKOrO OOCITy2KHBaHHA HW PEMOHTA MOABHKHOFO COCTaBa. 
—  OCHOBHBIe HallpaBsIeHHA pa3sBUTHA MIpeAMPHATHA Kak XO3ACTBYFOINerO CyObeKTA; 

—  OpraHH3allHtO IIpOM3BOCTBEHHOFO HM TEXHOJIOFMYeCKOFO MpOleccos; 
—  MaTeplasIbHO-TexXHWueCcKHe, TPyOBble HM (PUHAHCOBbIe pecypcbl NpesNpHATHA, 10- 
Ka3aTesIM UX 3=PeKTHBHOTO MCMOIb30BaHHA; 

—  WeHooOpa30BaHne, (OPMHI OMNATbI TPy1a B COBPEMECHHBIX YCIIOBHAX; 

—  (PYHKIMH, BUI MW ICHXOOrM1O MeHe]KMeHTA; 
—  OCHOBBI OpraHH3alluu paOorbl KOJWICKTHBAa MCHOJHUTETeH; 
—  [IPHHIMMbI WeOBOrO OOMCHHA B KOJICKTHBE; 
—  oOcOOeCHHOCTH MeHeDKMeHTA B OOaCcTH MpodeccnOHabHOH WeATebHOCTH; 
—  HOpMMpoBaHle Tpysa; 
—  T1paBoBoe MoMOwKeHHe CyOBEKTOB WpaBOOTHOIMeHu B Ccbepe mMpodeccnoHabHoH 
JleATCJIBHOCTH; 
— TipaBa 4 00a3aHHOCTH paOOTHHKOB B Cibepe npodbeccHOHaIbHOM JeATeBHOCTH; 
— HOPMaTHBHbIe JOKYMCHTHI, peryIMpyrollMe MpaBOOTHOMIeHHA B mMporecce 
TpoctbeccHOHasIbHOM JeATeIIBHOCTH; 
— TEXHMYECKYIO H TEXHOJIOPM4eECKYy!O JIOKYMCHTALIMIO, IIPHMeCHAeCMYIO IIPH PeMOHTEe,
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обслуживании и эксплуатации подвижного состава; 
– типовые технологические процессы на ремонт деталей и узлов подвижного 
состава. 

 
Во время прохожденияпроизводственной (преддипломной) практики для 
студентов проводятся лекции по адаптации выпускников в трудовых коллективах, 
по управлению качеством, по экономике производственной деятельности. 

Студенты при прохождении производственной практики(преддипломной)  в 
организациях обязаны: 
 полностью выполнять задания, предусмотренные программой 

производственной  практики(преддипломной); 
 соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 
 изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила пожарной  

безопасности. 
1.5. Контроль работы студентов  и отчётность 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики.По 
итогам производственной  практики (преддипломной) студенты представляют 
отчёт по практике с выполненным индивидуальным заданием и аттестационный 
лист. 

Текущий контроль прохождения практики осуществляется на основании 
индивидуальной сопроводительной рабочей программы производственной 
практики(преддипломной). 

Студенты, не выполнившие  план производственной 
практики(преддипломной), не допускаются к государственной (итоговой) 
аттестации.  
 
1.6. Количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение производственной  
практики(преддипломной)в объеме 144 часа (4 недели). 

 

oO0cTyKHBaHHH VM OKCIVTyaTavwui VOABYXKHOTO COCTaABa; 

— THIIOBbIC TCXHOJIOTH4UCCKHE TpPOUeCcChl Ha PCMOHT jweTasievt WM Yy3JI0OB HOTBYMOKHOTO 

COCTAaBa. 

Bo BpeMA MpOXxO%*KTeCHHAMPOM3BOACTBEHHOM (MpeAAHWIOMHOM) WpakTuKH JA 

CTYJCHTOB IIPpOBOJATCA JICKIIMM M0 aaliTalluu BBITyCKHHKOB B TpyJOBbIX KOJUICKTUBAX, 
110 yipaBJIeHHIO KadeCTBOM, M10 3KOHOMHKE IIpOW3BOJCTBCHHOHW JeATesIbHOCTH. 

CTYJeHTHI Ip MpOxoxKTCHHH MpOM3BOACTBCHHOM MpakTHKU(MpeAMIIOMHOM) B 
opraHu3allHax 0083aHBI: 

—  TIOJIHOCTbIO BBITIOJIHATS 3aaHua, IIpetyCMOTpeHHBIe liporpaMMoii 
IIPOW3BOACTBEHHOM MpakTHKu(MpeLAHMIOMHO!M); 

—  coOmoyaTb jelicTByrollve B OpraHH3alluax paBusia BHYTpeHHero TpyOBoro 
pacnopsyka; 

—  YW3y4aTb UM CTpOrO COOIOaTb HOPMBI OXpaHbl Tpya UH MpaBwsia NoO*KapHoOU 
Oe30macHOcTH. 

1.5. Kontposb paooTsi CryteHTOB H OTUETHOCTE 

B nepvoy mpoxoxeHud MpakTMKU CTYICHTOM BeeTCA TZHEBHUK IpakTuKu.Ilo 
UTOraM TMpOW3BOACTBeHHOM WpakTHKH (MpeAAHWOMHOM) CTYIeCHTHI IpeACTaBIAIOT 
OTYET TIO IpaKTHKe C BBINOJHCHHBIM VHIMBUAYasIbHbIM 3aJaHWeM VM aTTeCTalIMOHHBI 

JIMCT. 
TekylMi KOHTpOJIb MpOxoOx*KTeHHA MpakTHKH OCYIIeCTBIAeTCA Ha OCHOBaHHn 

VHIMBUAyabHOK COMpOBOAMTeIbHOH padoueli porpaMMbI Mpon3BOACTBeHHOM 

IIpakKTHKM(MpeAMIWIOMHON). 
CTyqeHTHI, He BBIMOJIHMBIMMe TilaH IIPOH3BO],CTBeHHOU 

IipaKTHKM(MpeAMIWIOMHOM), He WOMycKaloTcCad K TocyapcTBeHHOM (HTOTOBOM) 
aTTecTallHu. 

1.6. KosmmuectTBo 4acoB Ha OCBOeHHe NporpaMMb! 1pakKTHKH 

PaOouaat mporpamMMa paccunTaHa Ha UpoxoxKeHHe MpOv3BOACTBeHHOM 
IipaKTHKU(MpeAMMIOMHOM)B OObeme 144 uaca (4 Hememm).
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              2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)  

2.1. Объем производственной практики (преддипломной) 
 

Вид работ, обеспечивающих практико-ориентированную 
подготовку 

Количество часов 
(недель) 

Всего   144 часа (4 нед.) 
в том числе:  

Общее   ознакомление   с   организацией работы 
производственного   подразделения   (депо, ПТО, вагонного 
участка, завода и т.д.) 

36 часа 

Общее   ознакомление   с   организацией работы 
производственного   подразделения   (депо, ПТО, вагонного 
участка, завода и т.д.) 

36 часа 

Сбор материала по выполнению дипломной работы или 
дипломного проекта 

72 часа 

Дифференцированный зачет 2 часа 

 

2. CTPYKTYPA H COJEPXKAHHE I1POH3BO/JICTBEHHOUM 

TIPAKTHKH (M1PEIM0JIOMHON) 

2.1. O6bemM NpoH3BOACTBeHHOH NpakTHKH (1pesAMTJIOMHON) 

  

Bux padot, oOecneuuBaroliMx MpakTHKO-opHeHTupoBaHHyro =| KosmuecTBo 4acos 
TOJTOTOBKY (HeesIb) 
  

Bcero 144 yaca (4 Hen.) 
  

B TOM 4HCIIe: 
  

OOujee o3HaKOMJIeHHe Cc opraHu3alvel paoorsr 36 yaca 

MIpOW3BOACTBeHHOrTO og”pa3syzenenua (geno, ITO, paronxHoro 

yuacTka, 3aB0/{a H T.7.)   
OOujee o3HaKOMJIeHHe Cc opraHu3alvel paoorsr 36 yaca 

MIpOW3BOACTBeHHOrTO og”pa3syzenenua (geno, ITO, paronxHoro 
yuacTka, 3aBO]a H T.2.)   
Coop MaTepuasia 10 BbIMNOJIHeHHIO AUMIOMHOM paooTHl WIM 72 uaca 
AMUNIOMHOYLO MpoeKTa 

    JluddepentMpoBaHHbiit 3aueT 2 uaca      
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2.2.  Тематический план и содержание преддипломной практики 
Наименование 

 разделов, тем, выполнение 
обязанностей на рабочих местах 

в организации 

Содержание учебного материала, состав выполнения работ   Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Содержание учебного материала 36 2 Тема 1  

Общее   ознакомление   с   
организацией работы 
производственного   
подразделения   (депо, 
ПТО, вагонного участка, 
завода и т.д.) 

1. Назначение предприятия, его производственная структура, расположение цехов (отделений), пла-
нировка и их место в производственном процессе. 
 

  

Содержание учебного материала Тема2Общее   
ознакомление   с   
организацией работы 
производственного   
подразделения   (депо, 
ПТО, вагонного участка, 
завода и т.д.) 

1. Организация работы одного из участков производственного подразделения (согласно теме диплом-
ного проекта). 

2. Технологический процесс работы участка (отделения). 
3. Ознакомиться с технологической документацией. 
4. Ознакомиться с планировкой участка и составом оборудования. 
5. Изучить вопросы охраны труда и техники безопасности на участке. 
 

36 2 

Тема3 Сбор материала по 
выполнению дипломной 
работы или дипломного 
проекта 

Собрать данные: 
1. По трудоемкости ремонта, согласно теме дипломного проекта. 
2. По нормам расходов материалов и комплектующих. 
3. По стоимости оборудования и площади на единицу оборудования. 
4. По вопросам охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности и охраны окружающей 

среды, действующие на данном предприятии. 
5. По экономическому вопросу: единая тарифная ставка. 

 

72 3 

Дифференцированный зачет  2  
 Итого: 144  

2.2. TemaTwueckni ian HW CoaepKanne NpesqAWNJIOMHOH NpakKTHKH 
  

  

  

  

  

  

  

  

    

Haumenopanne Cojep:xxanne yseduoro MaTepHa.ia, COCTaB BLINOJIHeHHA padvor Odnem Ypopenb 
Pa3AeCJIOB, TCM, BBITIOJIHCHHEe 4acoB OcBOCcHHa” 

oO0n3aHHOCTEeii Ha padounx MecTax 

B OpraHh3annn 

1 2 3 4 

Tema 1 Codepsicanue yuednozo Mamepuaia 36 2 

OOdulee oO3HaKOMJeHHe C 1. Ha3naueHne npegupusTus, ero mpou3BOCTBeHHas CTpyKTypa, pacnionoxkKeHve Wexos (oTyAemeHHM), ma- 

oprannsannell pavoTei HMPOBKa HM HX MECTO B IIPOH3BOJCTBCHHOM Mporecce. 

IIPOH3BOACTBeCHHOrO 

nospa3sqjestenna (Aen, 
IfTO, Baronnoro yyactKa, 
3aBO0/a H T.J.) 

Tema2O6mee ppacanue yuebHozo Mamepuaia 36 2 

O3HAKOMJIeHHe C 1. Oprann3ayua paOorsl OHOrO 13 y4acTKOB NPOH3BOACTBeHHOrO Noypa3yzenenHsA (cormacHo TeMe JHMIOM- 

oprann3aunel padornti HOrO TIpoexta). 
IIPOH3BOACTBeCHHOrO 2. TexHonormueckuii npouecc paoorsl yaactka (oTAemeHuA). 

nospa3sqjestenna (Aen, 3. OsHaKOMUTbCA C TEXHOJOrM4eCKOH JOKyMeHTalHeli. 

IfTO, Baronnoro yyactKa, 4. O3HakKOMUTECA C WIAHHPOBKOL y4acTKa H COCTaBOM OOOpyAOBaHHA. 

3aBO/a HT.) 5. Wisyauts Bompocsi oxpaHbl Tpyya W TeXHHKH Oe30nacHOCTH Ha ydacTKe. 

Tema3 Coop MatTepnasa 0 Co6patp JaHHbIe: 72 3 

BbINOJIHeCHHIO AHNIOMHOH 1. To TpyqoemxkocTu peMonta, cormacHo TeMe JMMIOMHOro mpoekta. 

paoorTn! HM AHMJIOMHOTO 2. Ilo HopmMam pacxoqoB MaTepHasIOB HW KOMIMJICKTYIOWIMX. 

npoektTa 3. To croumoctu o6opyJoBaHHsa HW WoWagH Ha eqHHMLy OOopyqoBaHHs. 

4. Tlo Bonpocam oxpaHbl Tpya HW TEXHHKH Oe30NacHOCTH, NoxKapHol Oe30nacHOCTH HM OXpaHbl OKpy2Karoulelt 

bI, JeEHCTBYIOWHe Ha JAaHHOM TpesNpHAaTun. 

5. Ilo skoHOMM4eCcKOMy BorIpocy: eqHHasd TapudHas cTaBKa. 

AupdepenuHpoBanHpii 3a4eT 2 

144   Vtoro:     
  

10 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
3.1. Информационное обеспечение обучения. 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,  
Основная:   
1. Кобаская, И.А. Технология ремонта подвижного состава [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / И.А. Кобаская. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2017. – 288 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
2. Быков, Б.В. Конструкция механической части вагонов [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / Б.В. Быков, В.Ф. Куликов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2017. – 247 с. - Режим 
доступа: http://umczdt.ru/books 
3. Понкратов, Ю.И. Электрические машины вагонов [Электронный ресурс]: учебное пособие 
/ Ю.И. Понкратов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 191 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
4. Елистратов, А.В. Автоматические тормоза вагонов [Электронный ресурс]: учебное 
пособие /А.В. Елистратов. – М.: ФГБОУ ДПО  
«УМЦ ЖДТ»,2019. – 232 с. - Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
5. Правила технического обслуживания тормозного оборудования железнодорожного 
подвижного состава [Электронный ресурс]. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019.  – Режим 
доступа:http://umczdt.ru/books 
6. Джанаева, Е.Э.Теоретические основы и общие принципы работы холодильных установок 
кондиционирования воздуха [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО /Е.Э. 
Джанаева. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 159 с. – Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
 7.Понкратов, Ю.И. Электронные преобразователи вагонов [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / Ю.И. Понкратов. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ»,2017. – 194 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
8.Ледащева, Т.Ю. Электрические аппараты и цепи вагонов  [Электронный ресурс]: учебное 
пособие / Т.Ю. Ледащева. – М.: ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2016. – 144 с. - Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
Дополнительная 
1.Макушев, Т.Ш. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава. 
Тема 1.3. Энергетические установки тепловозов и дизель-поездов [Электронный ресурс]: 
учебное пособие для СПО /Т.Ш. Макушев. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 240 с. – 
Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
2.  Кобаская, И.А. Разработка технологических процессов ремонта в условиях вагонного 
комплекса [Электронный ресурс]: учебное пособие для СПО /И.А. Кобаская. – М.: ФГБУ 
ДПО «УМЦ ЖДТ», 2018. – 363 с. – Режим доступа: http://umczdt.ru/books 
3. Инструкция по техническому обслуживанию вагонов в эксплуатации (инструкция 
осмотрщику вагонов) [Электронный ресурс]. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – Режим 
доступа: http://umczdt.ru/books 
4.Сальников, А.А. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 
(вагоны). Тема 1.7 [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для СПО /А.А. 
Сальников. – М.: ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. – 101 с. – Режим доступа: 
http://umczdt.ru/books 
5.Джанаева, Е.Э. Конструкция, техническое обслуживание и ремонт подвижного состава 
(вагоны) [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для СПО – М.:  - ФГБУ ДПО 
«УМЦ ЖДТ»,2019.-88с -  Режим доступа: http://umczdt.ru/books/ 

3 YCJIOBHA PEAJIV3ANMH WPOPPAMMDbI TTPAKTHKH 

3.1. Andopmannonnoe obecntedenne oOy4eHna. 

Ilepeuenb pekomeHAyeMbIX y4eOHbIX 430aHHH, MnTepHert-pecypcos, 

Ocnosuaa: 
1. Ko6Oacxaa, W.A. Texhonorua peMoHTa NOABMKHOrO cocTaBa [DJeKTPOHHBIM pecypc]: yaeOHoe 
miocodue / W.A. Koodacxas. — M.: BT BOY «YMI] KT», 2017. — 288 c. - Pexum yocryna: 

http://umczdt.ru/books 
2. berkos, b.B. Konctpykuua MexaHwyeckol 4YacTH BarOHOB [OIeKTPOHHbIM pecypc]: yaeOuoe 

miocodue / b.B. burkos, B.®. Kynmxos. — M.: PP BOY «YMI] 1K]T», 2017. — 247 c. - Pexum 

noctyna: http://umczdt.ru/books 
3. Wouxpatos, }O.V. Snexrpuueckve MalIMHbI BarOHoB [DJeKTpOHHbI pecypc]: yweOHoe nocoOue 
/ ¥O.M. Touxpatos. — M.: ®TBOY «YMI] KIT», 2016. — 191 c. - Peskum goctyma: 

http://umczdt.ru/books 
4. Esuctpatos, A.B. Asromatuyeckve TOpMo3a BaroHoB [QJIeKTPOHHbIM pecypc]: y4xedHoe 

miocodue /A.B. Enuctpatos. — M.: BPbOY JITO 
«YMI] 2K JIT»,2019. — 232 c. - Pexkum goctyna: http://umezdt.ru/books 

5. IIpapuna TexHwueckoro oOciyxuBaHHA TOPMO3HOTO OOOpyqOBaHHA 2*KesIe3HODOpO2xKHOTO 
MOABMKHOTO cocTaBa [DeKTpOHHbIN pecypc]. — M.: BI bY JWIO «YM KAT», 2019. — Pexum 

noctyna:http://umezdt.ru/books 
6. J>xanaezpa, E.D.Teopetuueckue OCHOBDbI MU OOMMe NPHHIWMbI paOoTh! XOMOAMIbHbIX YCTaHOBOK 

KOHIMUMOHUpOBaHHaA BO3qyxa [OeKTPOHHbIM pecypc]: yaeOHoe nocoOue gana CHO /E.D. 
JIxanaepa. — M.: ®OFBY JWIO «YM OKT», 2019. -— 159 c. — Pexum goctyna: 

http://umczdt.ru/books 
7 Tlouxpatos, 1O.W. Srexrpouubie npeoOpa30BaTesu BaroHOB [DseKTPOHHbIM pecypc]: yaeOHoe 

miocodue / FO... Houxpatros. — M.: ®BEBOY «YMI] 2KJIT»,2017. — 194 c. - Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 

8.Jleqamesa, T.FO. Snextpwyeckne annapaTbi Wu Wen BaroHoB [OeKTpOHHbIM pecypc]|: yaeOuHoe 
miocodue / T.FO. JIenamesa. — M.: ®BTBOY «YMI] 2KAIT», 2016. — 144 c. - Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 
HonojHHTeWbHaA 
1.Maxywes, T.I. Konctpyxyua, TexHiueckoe oOciyxuBaHHe M PeMOHT MOZBMKHOTO COCTaBa. 
Tema 1.3. DuHeprerwueckve yCTaHOBKM TeMJIOBO30B HW WH3eub-0e300B [DueKTpOHHbIM pecypc]: 

yueOuoe nocobue ana CHO /T.I. Maxymes. — M.: OIBY JIIO «YMI] KIT», 2019. — 240 c. — 
Pexkum goctyna: http://umezdt.ru/books 

2. Ko6ackaa, H.A. Pa3padoTKa TexHOJIOrM4eCKUX MpOLeCcOB PeMOHTA B YCJIOBHAX BATOHHOTO 

Komiiekca [DsIEKTPOHHBIM pecypc]: yweOHoe nocobue aa CIO /V.A. KoOackas. — M.: BT BY 
AMO «YMI KT», 2018. — 363 c. — Pexkum goctyna: http://umcezdt.ru/books 
3. Wuctpykuma mo TexHw4eckoMy OOcIIy2KHBaHHIO BarOHOB B 3KCIIyaTauMu (WHCTpyKuMA 

OCMOTPIIHKy BaroHoB) [DueKTpOHHbI pecypc]. — M.: PPbY JTIO «YMI]KJIT», 2019. — Pexum 

noctyna: http://umczdt.ru/books 
4.Canpuukos, A.A. Konctpykua, TexHuueckoe OOcTy2KHBaHHe H PCMOHT NOABYWOKHOTO COCTaBa 
(BaroHbI). Tema 1.7 [DmekTpoHHbIi pecypc]: yaeOHo-meTogM4eckoe mocoOue ana CIIO /A.A. 

Canpoukos. — M.: ®IBY JWIO «YMI KAT», 2019. — 101 c. — Pexum gocryna: 

http://umczdt.ru/books 
5. ]pkanaepa, E.D. Koncrpykuna, TexHuyeckoe oOOcyKUBaHHe HM PeCMOHT NOABMKHOTO COCTaBa 

(BaroHbl) [DeKTpOHHBI pecypc]: yaeOHo-MeToquueckoe nocobue ana CIO — M.: - ®TBY JIO 

«YMI] 2K JIT»,2019.-88c - Pexum goctyna: http://umezdt.ru/books/ 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  
ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) 

Контроль и оценка результатов освоения производственной 
практики(преддипломной)  осуществляется преподавателем в процессе 
выполнения студентами  работ на предприятии, а также сдачиотчета по 
практике и аттестационного листа. 

Результаты  
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы контроля 
и оценки  

ПК.1.1. Эксплуатировать 
подвижной состав железных 
дорог 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда 
и ТБ; 

выполнение ТО узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

выполнение ремонта деталей 
и узлов вагонов; 

изложение требований 
типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, 
узлов, агрегатов и систем 
вагонов; 

правильное и грамотное 
заполнение технической и 
технологической документации; 

быстрота и полнота поиска 
информации по нормативной 
документации и 
профессиональным базам 
данных; 

точность и грамотность 
чтения чертежей и схем 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК.1.2. Производить 
техническое    
обслуживание   и   ремонт 
подвижного   состава 
железных   дорог   в 
соответствии с 
требованиями 
технологических процессов 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда 
и ТБ; 

выполнение проверки 
работоспособности частей 
вагонов; 

проверка технического 
состояния элементов вагонов; 

грамотное    заполнение    
документации, применяемой в 
вагонном хозяйстве; 
применение противопожарных 
средств 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

4 KOHTPOJIb H OWEHKA PE3YJIBTATOB OCBOEHHA TPOM3BO/ICTBEHHOU 

TPAKTHKH ((7PEXMILIOMHON) 

KoHTpoOsIb Hf OLlCHKa Pe3YJIbTATOB OCBOCHHA MpOM3BOCTBCHHOM 
IIpaKTHKU(MpeAAMIMIOMHOM) OCYINeCTBIIAeTCA MIpenoTaBaTeseM B Mporecce 
BBINOJIHCHHA CTYCHTaMU paOoT Ha MpeANPHATUH, a TakKxKe CAWMOTYeTA 10 
IIpaKTHKe M aTTCCTAaIIMOHHOLO JIMCTA. 
  

Pe3ybTaTbI 

(OcBoeHHbIe OcHoBHbIe NOKa3aTesIH OWCHKH | MDOpMbI H MeTOAbI KOHTPO.IA 
npodeccnonasIbHbie pe3yIbTaTa H OWeHKH 

KOMIHeTeHUHH) 
  

TIK.1.1. SkcrntyaTupoBaTb 
TOABMWOKHOM COCTAaB 2KeJIe3HbIX 
qopor 

JeMOHCTpalna 3HaHH 

KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaToOB MH CHCTeM BaroHOB; 

I1OJIHOTA H TOUHOCTb 
BbINIOJIHCHHA HOPM OxpaHbl Tpyya 
u Tb; 

BbImOHeHHe TO y310B, 
arperaToB HM CHCTeM BarOHOB; 

BbINOJIHeHHe PeEMOHTA eTael 
Yi Y3JIOB BarOHOB; 

v3IOxKeHHe TpeOoBaHHit 
THMOBbIX TEXHOJIOTMYCCKUX 

IIpOljeccoB pu peMOHTe JeTasei, 
y3JIOB, arperaTOB H CHCTeM 
BarOHOB; 

IipaBlJIbHOe HM rpaMoTHoOe 
3anlOJIHeHHe TEXHMYECKONM U 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

ObICTpOTa H MOMHOTAa ToucKA 
HHPOpMalun 10 HOpMaTUBHOH 
WOKYMeHTalMn u 
TIpodeccvOHasIbHbIM 6a3aM 
WaHHBIX; 

TOUHOCTb H rpaMOTHOCTb 

YTeHHA YepTexkeli U CXeEM 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

  
TIK.1.2. WpovussoqutTp 
TexHHYeckoe 
oOcmy2KHBaHHe UW PpeMOHT 
NOABMWKHOrO cocTaBa 
*Kee3HbIX Bopor B 
COOTBETCTBHH C 
TpeOoBaHHaMU 
TeXHOJIOPM4eCKHX MPOLWeccoB   

JeMOHCTpalna 3HaHH 

KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaTOB HW CHCTeM BarOHOB; 

TIOJIHOTa HW TOUHOCTB 
BbIMOJIHCHHA HOPM OxpaHbl Tpyqa 
u Tb; 

BbITIOJIHCHHe IIpOBepKu 
paOoTocnocoOHocTH YacTeli 

BarOHOB; 
IIpOBepka TEXHUYECKOTO 

COCTOAHHA 3JIEMCHTOB BarOHOB; 
TpaMOTHoOe 3arlOJIHeHHe 

WOKYMeHTAalMn, IpuMeHAeMO! B 
BarOHHOM XO3ACTBE; 

IIPHMeHeHHe MpOTHBOMO*KapHbIx 
CpecTB   

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

12 
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ПК.1.3.     Обеспечивать      
безопасность движения 
подвижного состава 

демонстрация знаний 
конструкции деталей, узлов, 
агрегатов вагонов; 

полнота и точность 
выполнения норм охраны труда; 

принятие       решения       
правильности действий   в   
нестандартных   ситуациях   в 
вагонном хозяйстве; 

демонстрация     правильного     
порядка действий в аварийных   
и  нестандартных ситуациях, в 
том числе с опасными грузами; 

определение    неисправного    
состояния подвижного состава 
по внешним признакам 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 2.1. Планировать и ор-
ганизовывать производст-
венные работы коллективом 
исполнителей 

планирование эксплуатацион-
ной работы коллектива испол-
нителей; 

планирование работ по произ-
водству ремонта коллективом 
исполнителей; 

демонстрация знаний об орга-
низации производственных ра-
бот; 

демонстрация работы с нор-
мативной и технической доку-
ментацией; 

выполнение основных техни-
ко-экономических расчетов; 

реализация своих прав с точки 
зрения законодательства; 

демонстрация знаний обязан-
ностей должностных лиц; 

формулирование производст-
венных задач; 

демонстрация эффективного 
общения с коллективом испол-
нителей; 

отчет о ходе выполнения про-
изводственной задачи 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 2.2. Планировать и ор-
ганизовывать мероприятия 
по соблюдению норм безо-
пасных условий труда 

демонстрация знаний органи-
зационных мероприятий; 

демонстрация знаний по орга-
низации технических мероприя-
тий; 

доведение инструктажа на ра-
бочем месте 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

  

TIK.1.3. O6OecneunsaTp 

Oe30NaCHOCTb JBY2KeHHA 

MOUBYKHOTO COCTaBa 

eMOHCTpalna 3HaHu 
KOHCTpyKUMH WeTasen, y3s10B, 
arperaTOB BaroHoB; 

TIOJIHOTa HW TOUHOCTB 
BbINOJIHCEHHA HOPM OXxpaHbl Tpyda; 

npuuaTue pemenna 

TIpaBMJIbHOCTH AeucTBUuM B 

HeCTaHapTHbIX CHTyalWAx B 
BarOHHOM XO3AMCTBE; 

eMOHCTpaluaA MpaBMJIbHOTO 
TMOpAyKa JevicTBUM B aBAaPHMHbIX 
WM HeCTaHapTHBIX CHTyallWAx, B 
TOM 4MCJIe C ONaCHbIMH Tpy3aMu; 

onpegeneHue HevcnpaBHoro 
COCTOAHMA NOABYWKHOTO COCTaBa 
110 BHELUHUM TIpv3HakaM 

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

IIK 2.1. [[nanuposats u op- 
TaHW30BbIBaTb — TIPOM3BOJICT- 

BeHHbIe paOOTbI KOJIIEKTHBOM 
MCHOJHUTeeH 

IIaHMpOBaHue 3KCIIIyaTalMOH- 
HOM paOoTbI KOJIIeKTHBa MCTOJI- 

HuTesen; 

IIaHHpoOBaHue paooT No Tpou3- 

BOUZCTBY PeCMOHTAa KOJIJICKTHBOM 
MCHOIHUTeeH; 

eMOHCTpayuaA 3HaHi OO opra- 
HW3alMH TWpPpOW3BOACTBeHHBIX pa- 

0oT; 
HeMOHCTpalua paOoTEI c HOp- 

MaTHBHOH WM TexXHWYeCcKOH OKy- 

MeHTalen; 

BbINOJIHEHHe OCHOBHBIX TeXHH- 
KO-9KOHOMHYECKHX PacdeTos; 

peamM3alua CBOMX mpaB Cc TOUKH 

3PeHHA 3AKOHODATEJIbCTBA; 
HeMOHCTpalua 3HaHMi O093aH- 

HOCTeH JOJDKHOCTHBIX JIMIL; 

(bopMysMpoBaHve MpOVu3BOCT- 
BeHHBIX 3a]a4; 

WeMoHcTpauua acpcpeKTHBHOTO 
OOWeHHA C KOJIICEKTHBOM UCrOJI- 

HuTesen; 

OTYeT O XO BbIMOJHEHHA IIpo- 

V3BOJCTBCHHOM 3a7a4H 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHH padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

    TIK 2.2. [[nanuposats u op- 

TaHW30BbIBaTb MepOrmpuaTHA 

10 COOMFOQeHHIO HOpM 6e30- 
MacHbIx yCJIOBUU Tpyya   WeMOHCTpalua 3HaHHM OpraHu- 

3alMOHHBIX MepOlpHATuH; 
eMOHCTpalua 3HaHUM 0 Opra- 

HY3alMuW TeXHHWYeCKHX MeponpHs- 
THU; 

WOBeyeHve MHCTpyKTaxKa Ha pa- 

6o04eM MecTe   OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy WpakTuKu 
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ПК 2.3. Контролировать и 
оценивать качество выпол-
няемых работ 

демонстрация знаний о техно-
логии выполнения работ; 

демонстрация знаний об оце-
ночных критериях качества ра-
бот; 

демонстрация проверки каче-
ства выполняемых работ; 

получение информации по 
нормативной документации и 
профессиональным базам дан-
ных 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 3.1. Оформлять 
конструкторско-
техническую и 
технологическую    
документацию 

демонстрация знаний по 
номенклатуре технической и 
технологической документации; 

правильное и грамотное 
заполнение технической и 
технологической документации; 

получение информации по 
нормативной документации и 
профессиональным базам 
данных; 

чтение чертежей и схем; 
демонстрация применения 

ПЭВМ при составлении 
технологической документации 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

ПК 3.2. Разрабатывать   
технологические    
процессы    на ремонт    
отдельных деталей    и    
узлов подвижного состава 
железных   дорог   в 
соответствии с нормативной 
документацией 

демонстрация знаний 
технологических процессов 
ремонта деталей, узлов, 
агрегатов и систем вагонов; 

соблюдение требований норм 
охраны труда   при составлении 
технологической документации; 

правильный выбор 
оборудования при составлении   
технологической   
документации; 

изложение требований 
типовых технологических 
процессов при ремонте деталей, 
узлов, агрегатов и систем 
вагонов 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы: 
-на практических занятиях 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики, 
-зачет по разделу практики 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

 
 
 
 
 

  

IIK 2.3. KonrponmposaTp u 

OW€HHBaTb Ka4eCTBO BBIIIOJI- 
HACMBIX paOoT 

JIEMOHCTpallva 3HAHUM O TEXHO- 

JIOTHM BbINOTHeEHHA paooT; 
HeMOHCTpalua 3HaHHM OO oLe- 

HOUHBIX KPHTepHAX KayecTBa pa- 
0oT; 

eMOHCTpaluaA TpOBepku Ka4ye- 
CTBa BbITIOJIHACMBIX pacor; 

lomyueHve uHdpopmMauun 110 
HOPMaTHBHOM OKyMeHTauMH 
TIpodeccHoOHasIbHbIM 6a3aM aH- 

HbIxX 

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

TIK 3.1. OhbopmaatTp 
KOHCTPyKTOPCKO- 
TEXHU4ECKYIO U1 
TeXHOJIOPHYeCKYyIO 
TOKYMeHTaLHtO 

TJEMOHCTpallva 3HAHHH 10 

HOMeHKJIaType TeXHu4eCKOH Ui 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

IIpaBHJIbHOe HU rTpaMoTHOe 
3allOJIHeHHe TEXHHYECKON U 
TeXHOJIOrM4ecKOl DOKYMeHTalHy; 

mlouly4eHue UHPopMalHH 10 
HOPMaTHBHOM JOKYMeHTAaLMH Ui 
TIpodbeccHOHasIbHbIM 6a3aM 
WaHHBIX; 

yTeHne YepTexkeli HU CxeM; 
eMOHCTpallua NpuMeHeHHA 

TISBM npn coctaprennu 
TeXHOJIOrM4ecKOl FOKyMeHTauMu 

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 

TIpOrpaMMBI: 
-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 

- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 
pa3JIM4HbIx 93Tamax 

IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 
-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

  
TIK 3.2. PaspaOaTprBaTE 
TexHOJIOrM4ecKHe 
TIpOweccbl Ha peMOHT 
OTICJIbHBIX WeTaenw u 

Y3JIOB NOJBMXKHOFO COCTaBa 
2%KeNe3HbIX Opor B 
COOTBeETCTBHM C HOPMaTHBHOH 
WOKYMeHTayHen   

eMOHCTpalna 3HaHu 
TEXHOJIOTM4YECKHX MpOLeccoB 

PeMOHTa leTaslel, y310B, 

arperaToB H CHCTeM BarOHOB; 
coOmroqeHve TpeOoBaHHii HOpM 

OxpaHbI Tpyqa mp cocTaBsieHnu 
TEXHOJIOrM4eCKON JOKYMeHTAayHH; 

TIpaBHJIbHbIi BbIOOp 
o6opy0BaHHa Ip cocTaBsIeHHu 
TeXHOJIOrM4ecKOn 

OKYMeHTauHn; 
v3IOxKeHHe TpeOoBaHHit 

THMOBbIX TEXHOJIOrM4eCKHX 

TIpOleccoB Mp peMouTe JetTaseit, 
y3JIOB, arperaToB H CHCTeM 
BarOHOB   

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
TIpOrpaMMBI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
- TIP BbIMOHeHHN padoT Ha 

pa3JIM4HbIx 93Tamax 
IIPOH3BOACTBEHHOM TpakTUKH, 

-3a4eT 10 pa3qesy MpakTuKu 

  

@MopMpI M MeCTObI KOHTPOJLA WH OWCHKN pe3yJIbTAaTOB ooOyueHuA AOJDKHBI 

MO3BOJIATb = TIpOBepATB y oOyuaromulMxca He TOJIBKO cC(OpMHpOBaHHOCTB 
TipodeccHOHaIbHEIX KOMMeTeHIMH, HO HW pa3BHTHe OOMMX KOMMeTeHIWH u 
oOecneuMBarollux UX yYMeHHi. 
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Результаты 
(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

1 2 3 
Умения: Выбирать способы реше-
ния задач профессиональной дея-
тельности применительно к различ-
ным контекстам 

ОК 1.  Выбирать способы 
решения задач профессио-
нальной деятельности 
применительно к различ-
ным контекстам 

Знания: Использовать современ-
ные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии для 
выполнения задач профессио-
нальной деятельности 
Умения: определять задачи для 
поиска информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 

ОК 2.  Использовать со-
временные средства по-
иска, анализа и интер-
претации информации и 
информационные техно-
логии для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности 

Знания: номенклатура 
информационных источников 
применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования информации; 
формат оформления результатов 
поиска информации 

Умения: определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности; 
применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

ОК 3. Планировать и реа-
лизовывать собственное 
профессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, использо-
вать знания по финансо-
вой грамотности в различ-
ных жизненных ситуациях 

Знания: содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современная научная 
и профессиональная терминология; 
возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения 
образовательной 
программы:  
-на практических 
занятиях 
( при решении 
ситуационных задач, при 
участии в деловых играх: 
при подготовке  и 
участии в  семинарах, 
при подготовке 
рефератов, докладов и 
т.д.) 
- при  выполнении и 
защите курсовой работы 
(проекта); 
- при выполнении  работ 
на различных этапах 
производственной 
практики 
 

  

      

Pe3ybTaTbI OcHOBHBIe NOKa3aTeIH @MopMbI H MeTOABI 

(ocBoeHHbIe 06mHe OWeCHKH pe3yIbTaTAa KOHTPOJIA H OWeHKH 
KOMMHeTeHUHH) 

1 2 3 
  

OK 1. BarOupatp cnoco6sl 
pelleHua 3aga4 mpodeccuo- 

HaJIbHOM eaATeJIbHOCTH 

IIPHMECHUTEJIbHO K pa3sIM4- 

HbIM KOHT€KCTaM 

Ymenna: BuiOupaTb cmocoOpi pewie- 
HUA 3aa4 mpodeccuoHanbHo yesA- 

TCJIBHOCTH TIPHMCHHTCJIbHO K pa3JIM4- 

HbIM KOHTCKCTaM 

  

3Hanna: VMcronb30BaTb COBpeMeH- 

HbI€c CpeCTBa MOMCKa, aHasiw3a U 
WHTepipetaumH UHpopMalwu Uu 

WHOpMalIMOHHbIe TEXHONOrHH WA 
BBINOJHeHHA 3aax mpodeccno- 
HaJIbHOHM JICATeCIbHOCTH 
  

OK 2. Vicntonp30BatTs co- 
BPCMeHHBIe CpeCTBa T10- 

wcka, aHasIu3a HW MHTep- 
TipeTauHu HHpopMalun u 
MHOpMallMOHHbIe TeXHO- 
JIOTMH JIA BBIMOHeCHHA 
3ana4d mpodeccHouabHon 

JIeATeJIBHOCTH 

Ymenust: onpesenaTb 3anauu ana 
moucka WHopmaliuMu; onmpenenaTp 

HeoOOxOZMMbIe MCTOUHHKH 

WHPOpMallMu;, MWiaHMpOBaTb mMporecc 

TIOHCKa; CTPyKTypUpoBaTb 
TlOy4aeMy!O HHPOpMaLIMtO; BbITeATb 

  

HauOomee 3HaYMMOe B_ TepedHe 
nuHudopmann; OL|CHUBaTb 

lIpakTu4eckyto 3Ha4MMOCTb 
pe3yibTaTOB ovcKa; OopMuIATS 

pe3yIbTaTbI MOCKa 

3HaHnHa: HOMeHKJIaTypa 

WHOpMallMOHHbIXx UCTOUHUKOB 
TIPHMeHACMBIX B TMpodeccuoHasbHol 

WeAaATeIbHOCTH; TIpHeMbI 
CTpykKTypupoBaHus uHdopmaunn; 

cbopmat odopmseHua pe3ysbTaTOB 
moucka HHpopMaynu 

  

  
OK 3. [Inanuposats u pea- 
JIM30BbIBaTb COOCTBEHHOe 

podeccnoHasIbHOe Hi JIM4Y- 

HOCTHOe pa3BUTHe, Mpez- 
TIPHHUMAaTeJIbCKy!O Des- 
TeJIbHOCTb B Hpodeccuo- 

HaJIbHOM Cbepe, HCMOIb30- 
BaTb 3HaHHA 110 (pUHaHCo- 

BOM TpaMOTHOCTH B pa3yIM4- 
HbIX 2KH3HEHHBIX CHTyalluAax 

Ymenua: ONpeqeATb aKkTyaJIbHOCTb 
HOPMaTHBHO-lpaBOBOH AOKyMeHTauHu 

B IpodeccvoHambHOH eaTesbHOCTH; 
TIPHMCHAT COBPeMeHHYy}0 HayuHy!0 
TIpo(eccHOHAIIbHY1O TCPMUHOJOTHEO; 

onpeyeniTh H BbICTpaHBaTb TpackTOpHu 
TIpo(eccuoHaIBHOTO pa3BuTH4a u 

camoo0pa30BaHHA 
    3HaHHA: coyepxxKaHue 
HOPMaTHBHO-lpaBoBoH 

OKyMeHTaluu; COBPpeMeHHad Hay4Haa 
MW WpodeccnoualbHad TepMUHOOrUA; 

BO3MO2KHbIe TpaekTopuu 
TipodeccnoHabHoro §=pa3BHTHWa =e 

camMooOpa30BaHHA 

aKTyaJIbHOW   

OKcnepTHad OeHKa 
pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA 

oOpa30BaTesIbHOH 
nporpaMMbI: 

-Ha pakTH4eckux 
3aHATHAX 

( mpu pemenuu 
CUTYalMOHHbIX 3aa4, pu 

yu4acTHH B WeOBbIxX urpax: 
Ip MOArOTOBKe u 

yuacTHH B CeMMHapax, 
Ip MOArOTOBKe 

pedbepaTos, oKIayoB u 
T.0.) 

- Ip BbINOTHeEHUNH uM 
3alllMTe KypCOBOM padOorl 

(mpoexta); 
- Ip BbINOTHeEHHU padoT 

Ha pa3JIM4HbIX 9TANaXx 
MpOu3BOACTBeHHOU 

mpakTuKu 
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Умения: организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 

ОК 4.  Эффективно 
взаимодействовать и ра-
ботать в коллективе и 
команде 

Знания: психологические основы 
деятельности  коллектива, 
психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности 

Умения: грамотно излагать свои 
мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 

ОК 5.  Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на госу-
дарственном языке Рос-
сийской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культур-
ного контекста; 

Знания: особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений. 

Умения: описывать значимость 
своей специальности; применять 
стандарты антикоррупционного 
поведения 

ОК 6Проявлять граждан-
ско-патриотическую пози-
цию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных об-
щечеловеческих ценно-
стей, в том числе с учетом 
гармонизации межнацио-
нальных и межрелигиоз-
ных отношений, приме-
нять стандарты антикор-
рупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения 
образовательной 
программы:  
-на практических 
занятиях 
( при решении 
ситуационных задач, при 
участии в деловых играх: 
при подготовке  и 
участии в  семинарах, 
при подготовке 
рефератов, докладов и 
т.д.) 
- при  выполнении и 
защите курсовой работы 
(проекта); 
- при выполнении  работ 
на различных этапах 
производственной 
практики 
 

  

OK 4. DddextuBuo 
B3aHMOJICHCTBOBATS H pa- 

OOTAaTb B KOJUICKTHBe H 

KOMaHJe 

Ymeunna: OpraHH30BbIBaTb padoty 

KOJIICKTHBA u KOMAHJBI; 
B3aHMOJCHCTBOBAaTb c KOuIeraMu, 

PYKOBOJCTBOM, KIMeCHTaMH B - xoOJze 

TpodeccuouatbHO AeaTebHOCTH 

  

3HaHHGA: TICHXOJIOTHUCCKHC OCHOBBI 

ACATCJIBHOCTH KOJIJICKTHBA, 

TICHXOJIOrM4eCKHe OCOOCHHOCTH JIMMHOCTH 

OCHOBBI TIpoeKTHOH ACATCJIBHOCTH 

  

OK 5. OcymlecTBIATB 
YCTHY!O WH IIMCbMeHHY!O 
KOMMYHHKalHto Ha rocy- 
JjapCTBCHHOM sA3bIKe Poc- 

culickon Dexepamn c 

yueToM ocobeHHocTeH 
COMMAaJIBHOTO H KyJIbTyp- 

HOTO KOHTCKCTA; 

Ymenna: TpaMOTHO MW3JiaraTb CBON 

MBICJIM WU O*OpMIIATb HOKYMECHTBI TO 

ipodeccnuoHabHOHe +=TeMaTHKe §=6Ha 
TOCYHapCTBCHHOM AB3bIKe, IPOABJIATb 

TOJIepaHTHOCTb B paOoueM KOJWIEKTHBE 

  

3HaHHA: OCOOeCHHOCTH COLMaIbHOTO U 
KYJIbTyPHOrO KOHTeKCTa; IlpaBusia 

ocbopmsieHua TOKYMeHTOB u 
MOCTpOeHHA YCTHBIX COOOMeHHI. 

  

  
OK 6Ipossnatp rpaxyaH- 
CKO-laTpHOTHYeCKy!0 TM03H- 

IM1O, JEMOHCTpHpoBaTb 
OCO3HaHHOe NOBeweHve Ha 

OCHOBe TpaqHIMOHHBIX 06- 

WleuesIOBeYeCKNX LCHHO- 

cTeii, B TOM 4McJIe C y4eTOM 
rapMOHH3alW MexKHalHo- 

HaJIbHbIX H M@%KPeIMIM03- 
HbIX OTHOMMeHHH, IpuMe- 

HATb CTAHJapTbl AHTHKOp- 
PYNWHOHHOrO NoBexeHuA 

    
Ymewns: OMCbIBaTb 3HAYHMMOCTb 
cBoeH  ClelWasbHOCTH; TpMMeHATb 

cTaHapTbl AaHTUKOppyNLHOHHOTO 
MOBeeHuA 

SHaHMA: = =6CYLHOCTb ~=—s rpa>K JaHCKO- 

naTpwoTuyeckon no3HUMH, 

oOuledeOBeyeCcKHXx WeHHocTeit; 

3HAYMMOCTb mIpodbeccnoHasIbHOH 
WeATeIbHOCTH MO  CielMasIbHOCTH; 

cTaHapTbl AaHTUKOppyNLHOHHOTO 
TOBeqeHHuaA HW MNocueqCTBUA ero 

HapylleHua   

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

oOy4aroluxca B Mporecce 
OCBOeHHA 
oOpa30BaTesIbHOH 

nporpaMMbI: 
-Ha pakTH4eckux 

3aHATHAX 
( mpu pemenuu 
CUTYalMOHHbIX 3aa4, pu 

yu4acTHH B WeOBbIxX urpax: 
Ip MOArOTOBKe u 

yuacTHH B CeMMHapax, 
Ip MOArOTOBKe 

pedbepaTos, oKIayoB u 
T.0.) 

- Ip BbINOTHeEHUNH uM 
3alllMTe KypCOBOM padOorl 

(mpoexta); 
- Ip BbINOTHeEHHU padoT 

Ha pa3JIM4HbIX 9TANaXx 
MpOu3BOACTBeHHOU 

mpakTuKu 
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Умения: соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной 
деятельности поспециальности 

ОК 7. Содействовать со-
хранению окружающей 
среды, ресурсосбереже-
нию, применять знания об 
изменении климата, прин-
ципы бережливого произ-
водства, эффективно дей-
ствовать в чрезвычайных 
ситуациях 

Знания: правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 

Умения: использовать 
физкультурно-
оздоровительную деятельность 
для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных 
целей;применять 
рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной 
деятельности; пользоваться 
средствами профилактики 
перенапряжения характерными 
для данной специальности 

ОК 8.  Использовать сред-
ства физической культуры 
для сохранения и укрепле-
ния здоровья в процессе 
профессиональной дея-
тельности и поддержания 
необходимого уровня фи-
зической подготовленно-
сти 

Знания: роль физической 
культуры в общекультурном, 
профессиональном и 
социальном развитии человека; 
основы здорового образа ОК 9.   Пользоваться 

профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 
 

Умения: понимать общий 
смысл четко произнесенных 
высказываний на известные 
темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах 
на знакомые общие и 
профессиональные темы; 
строить простые высказывания 
о себе и о своей 
профессиональной 
деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои 
действия (текущие и 
планируемые); писать простые 
связные сообщения на 
знакомые или интересующие 
профессиональные темы 

Экспертная оценка 
результатов деятельности 
обучающихся в процессе 
освоения образовательной 
программы:  
-на практических занятиях 
( при решении ситуационных 
задач, при участии в деловых 
играх: при подготовке  и 
участии в  семинарах, при 
подготовке рефератов, 
докладов и т.д.) 
- при  выполнении и защите 
курсовой работы (проекта); 
- при выполнении  работ на 
различных этапах 
производственной практики 
 

  

OK 7. CogeiicTBoBatTb co- 
XpaHeHHtO OKpy>Karollen 

cpeqbl, pecypcocbepexe- 
HHO, IIPHMeHATb 3HaHHA OO 
VW3MeHEHHH KIIMMatTa, MpuH- 
IMMbI OepexIMBOTO MpoH3- 

BOJCTBAa, 3(=\PeKTUBHO Jeii- 

Ymenna: coomogqaTb HOpMbI 

3kONOrMYeCKOH Oe30macHocTH; 
ompeyeaTb HampaBJleHusA 

pecypcocOepexeHua B paMKax 
mIpodbeccnoHasIbHOH 

TeaATeIbHOCTU NOCHeuMasIbHOCTU   

3HaHMA: TpaBisia SkKONOTM4eCKON 

  

CTBOBaTb B Upe3sBbI4alHbIX | Ge3omacHOCcTH pH BesqeHun 
CUTyaluax mpodeccuonabHon 

OK 8. Ucnonp30saTb cpeg- | Ymenna: MCHOJIb30BaTb 

cTBa (PU3M4eCKON KyJIbTypbI | PU3KYIbTYPHO- 
JIA COXpaHeHHA Ui yKperie- | O3HOPOBHTebHYIO JeATebHOCT 

HUA 300POBbA B Mporecce Wa  ykpermeHua = 30POBba, 
mpodeccnoHabHon Dea- WOCTWKeHHA  %XKVM3HEHHBIX 

TeJIbHOCTH HW NogzWepxanua | mpodeccHoHasbHbIx 
HeOOxOAUMOrO ypoBHA (Pu- | Wesel; IpHMeHATH 
3M4YeCKOM MOATOTOBJICHHO- | pal{HOHaJIbHbIe TIPHeMbI 
cTu OBUraTebHEIX yHKUMi = B 

mIpodbeccnoHasIbHOH 
WeATeIbHOCTH; TIOIb830BaTbCA 

cpeycTBaMu nmpo@usakTuku 
TepeHalps.KeHHA XapakTepHbIMU 

IA TAaHHOK CiewuasbHOCTU   

3HaHHA: potb du3n4eckoi 

KYJIbTYpbI B OOLJeKYJIbTypHOM, 
TIpodbeccHOHasIbBHOM u 

COWMaJIbHOM pa3BUTHH YesIOBeKa; 
  

  
OK 9. Tlomb30BaTaca 
mIpodbeccnoHasIbHOH 

WOKYMeHTayneli Ha 

TrOcyapCcTBeHHOM Hi 

MHOCTPaHHOM A3bIKaX 

  
Ymenna: TOHMMaTb oommi 

CMBICI. 4eTKO MpOH3HECCHHBIX 

BbICKa3bIBaHHii Ha M3BeECTHbIe 
TeMbI (MpodeccHOHabHble 

ObITOBbIe), MOHHMaTb TeEKCTEI Ha 
6a30BbIe TIpodbeccHOHasIbHBIe 

TEMbI; YUACTBOBATb B AMasorax 
Ha  3HaKOMbIe ooOmMe HU 

TIpodbeccnoHaJIbHBIe TEMBI; 
CTPOUTb MpOCTble BbICKa3bIBaHHA 

f°) ce6e u f°) cBoeli 
mIpodbeccnoHasIbHOH 

JI@ATEIbHOCTH; KpaTkKo 
OOOCHOBBIBaTb HM OObACHHTb CBOM 

qelicTBuA (TekyuyHe u 
IIMaHUpyeMble); WMcaTb MpocTpre 

CBA3HbIe cooOuleHna Ha 
3HaKOMble WIM WHTepecyrouue 

TIpodbeccHOHasIbHbIe TEMBI     

OKcnepTHad OeHKa 

pe3yIbTaTOB JeATeIbHOCTH 

o6y4arolluxca B mpolecce 
OCBOeHHA OOpa30BaTeIbHOH 
nporpaMMbI: 

-Ha pakTH4ecKHX 3aHATHAX 
( mpu pelieHuu CuTyalMOHHBIx 

3aqa4, Ip y4acTun B WeOBbIx 
urpax: pv NOATOTOBKe 

yuacTHu B CeMMHapax, Ipu 
TIOMFOTOBKe pecbeparTos, 

WOKaOB UT...) 
- Ip BbINOHeHUH Vi 3aluTe 

KypCoBol paOoTpI (mpoexkTa); 
- Ip BbINOTHeEHUM paooT Ha 

pa3JIM4HbIx 3TaNax 
IIPOH3BOACTBEHHOM NpakTUKH 
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Знания: правила построения 
простых и сложных 
предложений на 
профессиональные темы; 
основные общеупотребительные 
глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); 
лексический минимум, 
относящийся к описанию 
предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; 
особенности произношения; 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности. 

 

  

    

3HaHHa: paBusia MlOCTpOCHUA 

TIPOCTBIX u CJIOXKHBIX 
TIpeqIO*KeHUM Ha 

TIpodbeccnoHaJIbHBIe TEMBI; 
OCHOBHbIe OOWleyMOTpeOuTeIBHEIe 

rylaroJibl (ObrroBas u 
mpodeccnoHabHar sIeKCHKa); 

JleKcH4ecKHH MVHUMyM, 
OTHOCALIMMCA K OMMCaHvto 

TIpeqMeToB, cpexcTB u Mpoleccos 
TipodeccHoOHaIbHOU eaTeIbHOCTH; 

ocoOeHHOcTH MIpOW3HOLIeHHA; 
paBusia 4TCHHA TeEKCTOB 

mIpodbeccnoHasIbHOH 
HalpaBJIeCHHOCTH.       
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