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1.1. Область применения программы

Рабочая программа производственной (преддипломной) практики 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 
соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 - Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям).

Преддипломная практика является одним из завершающих этапов 
подготовки специалиста по специальности 38.02.01 - Экономика и
бухгалтерский учет (по отраслям).

Данная программа разработана в соответствии с требованиями 
Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 38.02.01 - Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям).

1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ

1.2. Цели и задачи производственной (преддипломной) практики - 
требования к результатам освоения

Целями производственной (преддипломной) практики являются:
- углубление практических умений и навыков по профессиональной 

деятельности;
- сбор материалов необходимых для дипломного проектирования.

Задачами практики являются:
- закрепление знаний и умений студентов по специальности;
- формирование профессиональной компетентности специалиста;
- проверка готовности специалиста к самостоятельной трудовой 

деятельности;
- участие в производственной деятельности предприятия (организации), 

обработка и анализ полученных результатов;
- анализ литературы и документальных источников для дальнейшего их 

использования в дипломном проектировании.

В результате прохождения производственной практики (преддипломной) 
обучающийся должен иметь:

Практический опыт:
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-  документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского 
учета имущества организации;

-  ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 
выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
организации;

-  проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;
-  составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 

финансового состояния организации;
-  составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в 
бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки;

-  участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;
-  анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности.

Умения:
-  принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной 
операции или получение разрешения на ее проведение;

-  принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на 
любых видах носителей;

-  проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов;

-  проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку;

-  проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду 
признаков;

-  организовывать документооборот;
-  заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета 

затрат (расходов) -  учетные регистры;
-  передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив;
-  передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения;
-  исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
-  понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово­

хозяйственной деятельности организаций;
-  обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной
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деятельности;
-  поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации;
-  проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в

пути;
-  проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;
-  учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте 

и операций по валютным счетам;
-  оформлять денежные и кассовые документы;
-  заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;
-  проводить учет основных средств;
-  проводить учет нематериальных активов;
-  проводить учет долгосрочных инвестиций;
-  проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
-  проводить учет материально-производственных запасов;
-  проводить учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости;
-  проводить учет готовой продукции и ее реализации;
-  проводить учет текущих операций и расчетов;
-  проводить учет труда и заработной платы;
-  проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;
-  проводить учет собственного капитала;
-  проводить учет кредитов и займов;
-  рассчитывать заработную плату сотрудников;
-  определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников;
-  определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности;
-  определять финансовые результаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности;
-  проводить учет нераспределенной прибыли;
-  проводить учет собственного капитала;
-  проводить учет уставного капитала;
-  проводить учет резервного капитала и целевого финансирования;
-  проводить учет кредитов и займов;
-  определять цели и периодичность проведения инвентаризации;
-  руководствоваться нормативными документами, регулирующими 

порядок проведения инвентаризации имущества;
-  пользоваться специальной терминологией при проведении
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инвентаризации имущества;
-  давать характеристику имущества организации;
-  готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества 

и передавать их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для проведения инвентаризации;

-  составлять инвентаризационные описи;
-  проводить физический подсчет имущества;
-  составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие 

данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
-  выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;
-  выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
-  выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально­

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
-  формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения;
-  составлять акт по результатам инвентаризации;
-  проводить выверку финансовых обязательств;
-  участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;
-  проводить инвентаризацию расчетов;
-  определять реальное состояние расчетов;
-  выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета;
-  проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей, 

целевого финансирования, доходов будущих периодов;
-  отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации;
-  определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период;
-  закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки;
-  устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;
-  осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять 

поручения по перерегистрации организации в государственных органах.
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Производственная (преддипломная) практика проводится после освоения 
студентом программы теоретического обучения - на последнем курсе очной или 
заочной формы обучения.

Продолжительность практики -  4 недели (144 часа).
Результатом освоения программы практики является овладение 

обучающимися профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями для 
базовой подготовки.

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ

Код Наименование результата обучения

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2.
Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 
план счетов бухгалтерского учета организации.

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы.

ПК 1.4.
Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1.
Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.2.
Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 
инвентаризации имущества в местах его хранения.

ПК 2.2.
Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.

ПК 2.3.
Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи 
ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по

ПК 2.4.
Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 
организации.

ПК3.1.
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
налогов и сборов в бюджеты различных уровней.

ПК 3.2.
Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов 
в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым

ПК 3.3.
Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4.
Оформлять платежные документы на перечисление страховых 
взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по

ПК 4.1.
Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение организации, определять 
результаты хозяйственной деятельности за отчетный период
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ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные 
законодательством сроки

ПК 4.3.

Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 
налоговые декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и 
формы статистической отчетности в установленные 
законодательством сроки

ПК 4.4.
Проводить контроль и анализ информации об имуществе и 
финансовом положении организации, ее платежеспособности и 
доходности

ОК 1.
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

ОК 2.
Организовывать собственную деятельность, определять
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать
их эффективность и качество

ОКЗ.
Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения 
в нестандартных ситуациях.

ОК 4.
Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, 
необходимой для постановки и решения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития

ОК 5.
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности

ОК6.
Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 
эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

ОК 7.
Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за результат выполнения заданий.

ОК 8.
Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации

ОК 9.
Быть готовым к смене технологий в профессиональной 
деятельности.
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ

ЗЛ Тематический план практики

Виды работ
Количество

часов
1. Ознакомление с предприятием и его учетной политикой. 12
2. Работа на рабочих местах, выполнение обязанностей бухгалтера и/или помощника бухгалтера. 
Организация бухгалтерского учета на предприятии (организации).

84

3. Работа по составлению бухгалтерской отчетности предприятия (организации). 36
4. Оформление отчета по практике 12

Итого: 144
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3.2 Содержание практики

В и д ы  р а б о т С о д е р ж а н и е  р а б о т
К о л и ч е с т в о

ч а со в

К о д ы  к о м п е т е н ц и й

О К П К

1. О знаком ление с предприятием  
и его учетной  политикой.

О знакомление с ф ункциям и, целям и и задачам и, структурой 
предприятия и всех его подразделений, их взаим освязью . И зучение 
правил внутреннего распорядка и реж им а работы  предприятия, 
основной норм ативно-технической докум ентации подразделения -  
м еста прохож дения практики. Х арактеристика учетной  политики 
предприятия (организаций) и элем енты  учетной политики.

12

О К 1 
ОК 4 
О К 6  
О К 8

П К 2.1 
П К  2.2 
П К 2.3 
ПК 2.4 
П К 2.5 
П К 3.3 
П К 4.3

2. Р аб о та  на рабочих местах, 
вы полн ени е  обязанностей 
бухгал тера  и/или помощ ника 
бухгалтера. О рганизация 
бухгалтерского учета на 
предп ри яти и  (организации).

Учет денеж ны х средств, расчетны х и кредитны х операций. С остав 
первичной докум ентации и учетны е регистры  по учету кассовых 
операций (лим ит кассы, предельны й размер расчета наличны ми 
между ю ридическим и лицам и; порядок приема; вы дачи денег, 
оф ормление кассовы х операций; составление и обработка отчетов 
кассира; откры тие и ведение учетны х регистров по счету «Касса»). 
Учет м атериально-производственны х запасов. О формление 
первичны х документов по получению  и оприходованию  
м атериально-производственны х запасов на склад  (платежные 
требования и поручения, приходные ордера, акты  приема 
материалов, накладны е, доверенности , счет-фактуры). П орядок 
инвентаризации м атериальны х ценностей, ее докум ентальное 
оформление.
Учет основны х средств и нем атериальны х активов. Д окум ентация по 
учету поступления и вы бы тия основны х средств и нем атериальны х 
активов. О ценка основны х средств. А м ортизация, способы  
начисления и отраж ения в учете.
Учет труда и заработной платы . Д окум ентация по учету личного 
состава, по его оплате.
Учет затрат на производство и калькулирование себестоим ости 
продукции. О сновные принципы  организации учета  затрат на 
производство и калькулирование себестоим ости продукции.
Учет готовой, продукции и ее оценка. Ф ормирование документации 
по движ ению  готовой продукции (накладные, счета-фактуры,

84

О К 1 
ОК 2 
О К З  
ОК 4 
О К 5 
О К 6  
О К 7 
ОК 8 
ОК 9

П К 1.1 
П К 1.2 
ПК 1.3 
ПК 1.4 
П К 1.5 
П К 2.1 
П К  2.2 
П К 2.3 
П К  2.4 
П К 2.5 
П К 3.1 
П К 3.2 
П К 3.3 
П К  4.2 
П К 4.3 
ПК 4.4



платеж ны е требования и поручения).
Расчет налогов. Б ухгалтерские проводки и налоговы е деклараций с 
учетом особенностей  исчисления налогов на данном  предприятии (в 
организации). Н алоги на прибы ль и на имущ ество.

3. Р аб ота  по составлению  
бухгалтерской  отчетности 
п ред п ри яти я  (организации).

Работа с норм ативны м и докум ентам и по составлению  
бухгалтерского отчета. С остав, виды , сроки и пункты  
предоставления отчетности. У четны е работы  по составлению  
годового отчета (порядок проведения инвентаризации, ее 
докум ентальное оф орм ление, порядок откры тия Главной книги, 
записи оборотов), вы ведение остатков на  конец года. С остав годовой 
бухгалтерской отчетности. А нализ результатов ф инансово­
хозяйственной деятельности . А нализ ф инансовы х результатов, 
прибы ли и рентабельности  предприятия и  отдельны х видов 
продукции, а такж е анализ ф инансового состояния предприятия.

36

ОК 1 
ОК 2 
О К З  
ОК 4 
ОК 5 
ОК 8

ПК 4.1 
П К 4.2 
П К 4.3 
ПК 4.3

4. О ф орм ление отчета по практике
О формление отчета, подготовка презентации для вы ступления на 
отчетной конференции. 12

ОК 1 
ОК 4 
ОК 5 
ОК 8

П К 1.1 
ПК 1.2 
ПК 1.3
П К  2.2 
П К 2.3

И т о г о 144
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

К прохождению практики допускаются студенты, успешно закончившие 
теоретическое обучение и выполнившие предыдущие виды практики.

Во время производственной практики (преддипломной) студенты 
выполняют обязанности в соответствии с должностями, определенными 
квалификационными требованиями специалиста.

Руководство производственной практикой (преддипломной) 
осуществляется руководителями от техникума и базового предприятия.

Обязанности руководителя практики от техникума:
- согласовывать с руководителем практики от предприятия графики 

прохождения практики;
- своевременно выдавать студентам индивидуальные задания;
- организовывать совместно с работниками предприятия инструктаж по 

охране труда;
- поддерживать постоянную связь с производством;
- корректировать содержание учебного материала;
- контролировать условия труда студентов, их работу и выполнение 

программы практики;
- консультировать по вопросам оформления отчетов, дневников;
- консультировать по сбору материалов для выполнения дипломной 

работы.
Руководитель практики от предприятия должен:
- обеспечивать условия для прохождения практики;
- контролировать соблюдение студентами правил техники безопасности и 

внутреннего распорядка;
- консультирование практикантов по возникающим вопросам;
- просмотр накапливаемого материала для выполнения дипломной 

работы.

4.1 Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 
дополнительной литературы

Основные источники:
1. Документирование хозяйственных операции и ведение бухгалтерского 

учета имущества организации. [Текст]: учебник для студ. учреждений сред, 
проф. образования / Н. В. Брыкова. - М.: Академия, 2014.
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2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 
выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
организации: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / А. И. 
Гомола, В. Е. Кириллов. - М.: Академия, 2016

3. Бухгалтерский учёт и анализ [Электронный ресурс] :/Чувикова В.В., 
Иззука Т.Б.- Электрон. Текстовые данные. - М.:Дашков и К, 2015.-248с.-Режим 
дocтyпa:http://www/iprbookshop.ru/35269

4. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для СПО / И. М. Дмитриева 
[и др.] ; под ред. И. М. Дмитриевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : 
Издательство Юрайт, 2017. — 495 с.

5. Анализ финансово-хозяйственной деятельности.: учебник для студ. 
учреждений сред. проф. образования / С. М. Пястолов. - 13-е изд., стер. - М. : 
Академ - книга, 2015

6. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для 
СПО / В. Г. Пансков. — 5-е изд., перераб. и доп. —  М. : Издательство Юрайт, 
2016. — 382 с. —  (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-5478-4.

7. Черник, Д. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум для 
СПО / Д. Г. Черник, Ю. Д. Шмелев ; под ред. Д. Г. Черника, Ю. Д. Шмелева. — 
2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016. — 495 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-4570-6.

8. Информационные технологии в экономике и управлении : учебник для 
СПО / В. В. Трофимов [и др.] ; под ред. В. В. Трофимова. — 2-е изд., перераб. и 
доп. — М. : Издательство Юрайт, 2016.

Дополнительные источники:
1. Бондарева Т.Н. Ведение кассовых операций/ Т. Н. Бондарева. - 2014
2. Основы бухгалтерского учета: учебник / В. М. Богаченко. - Ростов н/Д : 

Феникс, 2014.
3. Налоги и налогообложение: учебник / О. В. Скворцов. - 11-е изд. 

перераб. - М.: Академия, 2013.
4. Налоги и налогообложение: Практикум: учебное пособие. / О. В. 

Скворцов. - 9-е изд., перераб. - М.: Академия, 2013.
5. Суйц, В.П. Аудит (СПО). [Электронный ресурс]: Учебные пособия / 

В.П. Суйц, В.А. Ситникова. — М.: КноРус, 2014. — 168 с. — Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/book/53370

6. Керимов, В. Э. Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в 
отдельных отраслях производственной сферы: учебник / В. Э. Керимов. - 7-е 
изд., перераб. и доп. - М.: Дашков и К, 2011

7. Натепрова Т.Я. Учет ценных бумаг и финансовых вложений: Учебное 
пособие/ Т. Я. Натепрова. -  2011

Интернет-ресурсы:
15
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4.3 Общие требования к организации образовательного процесса

Практика проводится после изучения общепрофессиональных дисциплин и 
профессиональных модулей: ПМ.01 «Документирование хозяйственных
операций и ведение бухгалтерского учета имущества органиазции», ПМ.02 
«Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 
выполнение работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств 
организации», ПМ.ОЗ «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами», ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности», 
ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих».

Производственная практика (по профилю специальности) проводится под 
контролем преподавателей профессионального цикла техникума и наставников 
от предприятия -  базы практики.

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 
концентрированно.

4.4 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) 

кадров, осуществляющих руководство практикой: наличие высшего
образования, соответствующего профилю специальности.

Требования к квалификации специалистов от предприятия, 
осуществляющих руководство производственной практикой: дипломированные 
специалисты, имеющие высшее экономическое образование и стаж работы не 
менее 3 лет.

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики (по 
профилю специальности) осуществляется руководителем практики от 
предприятия и техникума в процессе прохождения этапов практики, 
самостоятельного выполнения обучающимися заданий наставников и
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составления отчета по итогам практики.
П о о к о н ч ан и и  п р о и зво д ствен н о й  п р ак ти ки  (по  п р о ф и л ю  сп ец и ал ьн о сти )

об у ч аю щ и еся  п р о х о д ят  аттестац и ю  в ф орм е д и ф ф ер ен ц и р о в ан н о го  зачета.

Р езультаты  обучения (освоенны е ум ения в рам ках В Д )
Ф орм ы  и методы  

контроля и оценки  
результатов  обучения

1 2
ВД.1 Д окум ентир ован ие хозяй ствен ны х операций и ведение  
бухгалтерского учета им ущ ества организации

им ет ь п р а к т и ч е с к и й  о пы т :
документирование хозяйственных операций и ведения бухгалтерского 

учета имущества организации;
ум е т ь :
принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное доказательство совершения 
хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение;

принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы 
на любых видах носителей;

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по 
ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских 
документов;

организовывать документооборот; 
разбираться в номенклатуре дел;
заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета 

затрат(расходов) -  учетные регистры;
передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 

бухгалтерский архив;
передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив 

по истечении установленного срока хранения;
исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 
понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организации;
обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово­
хозяйственной деятельности;

поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации;

проводить учет кассовых операций, денежных документов и 
переводов в пути;

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных 
счетах;учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным счетам;

оформлять денежные и кассовые документы; 
заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 
проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных активов; 
проводить учет долгосрочных инвестиций; 
проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;проводить 

учет материально -производственных запасов;

Экспертная оценка 
результатов 

деятельности 
обучаю щ ихся 

при выполнении работ 
на различны х этапах 

практики
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проводить учет затрат на производство и калькулирование 
себестоимости;

проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
проводить учет текущих операций и расчетов;

ВД.2 В едение бухгал терского учета источников ф орм ирования  
им ущ ества ор ганизации , вы полнение работ по ин вентаризации  
им ущ ества и ф и нан совы х обязательств  организации

Экспертная оценка  
результатов  

деятельности  
обучаю щ ихся  

при выполнении работ  
на различных этапах 

практики

им ет ь п р а к т и ч е с к и й  оп ы т :
ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнения работ по инвентаризации имущества и финансовых 
обязательств организации;

ум е т ь :
рассчитывать заработную плату сотрудников; 
определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты деятельности организации по 

основным видам деятельности;
определять финансовые результаты деятельности организации по 

прочим видам деятельности;
проводить учет нераспределенной прибыли; 
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет уставного капитала;
проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов;
определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными документами, регулирующими 

порядок проведения инбвентаризации имущества;
пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации имущества;
давать характеристику имущества организации;
готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

имущества и передавать их лицам, ответственным за подготовительный 
этап, для подбора документации, необходимой для проведения 
инвентаризации;

составлять инвентаризационные описи; 
проводить физический подсчет имущества;
составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие 

данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;
выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально­

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских 
проводках;

формировать проводки по отражению недостачи ценностей, 
выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от 
порчи ценностей»;

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 
зависимости от причин их возникновения;

составлять акт по результатам инвентаризации; 
проводить выверку финансовых обязательств;
участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние расчетов;
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выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к списанию 
ее с учета;

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей 
(счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов будущих 
периодов (счет 98)

ВД.З П роведение расчетов с бю дж етом  и внебю дж етны м и ф ондам и

Экспертная оценка  
результатов  

деятельности  
обучаю щ ихся  

при выполнении работ  
на различных этапах 

практики

им ет ь п р а к т и ч е с к и й  о пы т :
проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 
ум е т ь :
определять виды и порядок налогообложения; 
ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 
выделять элементы налогообложения; определять источники уплаты 

налогов, сборов, пошлин;
оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов;
организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам 

и сборам»;
заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 
выбирать для платежных поручений по видам налогов 

соответствующие реквизиты;
выбирать коды бюджетной классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени;
пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин;
проводить учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению;
определять объекты налогообложения для исчисления Единого 

социального налога (ЕСН);
применять порядок и соблюдать сроки исчисления платежей во 

внебюджетные фонды;
применять особенности зачисления сумм платежей во внебюджетные 

фонды - в Фонд социального страхования Российской Федерации;
оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление 

сумм платежей во внебюджетные фонды - в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 
Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;

осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 
социальному страхованию»;

проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 
определенным законодательством;

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 
расчетно- кассовым банковским операциям с использованием выписок 
банка;

заполнять платежные поручения по перечислению платежей во 
внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного 
медицинского страхования;

выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 
соответствующие реквизиты; оформлять платежные поручения по 
штрафам и пени внебюджетных фондов;

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;

заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального
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номера налогоплательщика) получателя, поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин;

учет расчетов по платежам во внебюджетные фонды; 
аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию";
сущность и структуру платежей во внебюджетные фонды; 
объекты налогообложения для исчисления платежей во 

внебюджетные фонды;
порядок и сроки исчисления платежей во внебюджетные фонды; 
особенности зачисления сумм платежей в Фонд социального 

страхования Российской Федерации;
оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных 

фондов;
пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального 

номера налогоплательщика) получателя, поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин;

учет расчетов по платежам во внебюджетные фонды; 
аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию";
сущность и структуру платежей во внебюджетные фонды; 
объекты налогообложения для исчисления платежей во 

внебюджетные фонды;
порядок и сроки исчисления платежей во внебюджетные фонды; 
особенности зачисления сумм платежей в Фонд социального 

страхования Российской Федерации;
оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм платежей во внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 
Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования;

начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

использование средств внебюджетных фондов;
процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно- 

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка;
порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;
образец заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;
процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок 
банка

Экспертная оценка  
результатов  

деятельности  
обучаю щ ихся  

при выполнении работ  
на различных этапах 

практики

ВД.4 С оставление и использован ие бухгалтерской отчетности
и м ет ь п р а к т и ч е с к и й  о пы т :
составления бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации;
составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам 

во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, 
входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные 
законодательством сроки;

участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 
у м е т ь :
отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета

Экспертная оценка  
результатов  

деятельности  
обучаю щ ихся  

при выполнении работ  
на различных этапах 

практики
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имущественное и финансовое положение организации; 
определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период;
закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки; 
устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 
осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять 

поручения по перерегистрации организации в государственных 
органах;
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