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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
 

1.1 Общие сведения 

 Производственная практика (по профилю специальности) ПП.05.01 

Выполнение работ по профессии монтер пути (далее практика) – является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и 

путевое хозяйство. 

 

 1.2 Цели производственной практики (по профилю специальности)  

 Производственная практика (по профилю специальности) ПП.05.01 

Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей служащих 

представляет собой вид деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков.  

Иметь практический опыт по: 

- Погрузке, выгрузке, раскладке звеньев рельсошпальной решетки с 

помощью кранов; 

- Укладке звеньев рельсошпальной решетки на земляное полотно с 

помощью путеукладчиков; 

- обслуживанию шпалопитателя звеносборочной линии; 

-укладке шпал по эпюре; 

- погрузке, выгрузке, раскладке шпал с помощью крановых установок 

специального железнодорожного подвижного состава; 

- погрузке, выгрузке, раскладке брусьев с помощью крановых установок 

специального железнодорожного подвижного состава; 

- погрузке, выгрузке, раскладке рельсов с помощью крановых установок 

специального железнодорожного подвижного состава; 

- сверлению отверстий в шпалах электроинструментом; 

- одиночной замене элементов рельсошпальной решетки; 

- выгрузке балласта из полувагонов; 

- регулировке рельсовых зазоров гидравлическими разгоночными 

приборами; 

- регулировке рельсошпальной решетки в плане гидравлическими 

рихтовочными приборами; 

- выправке пути по ширине колеи и уровню; 

- монтажу рельсовых стыков; 

- монтажу устройств для предупреждения продольных перемещений 

рельсов; 

-ограждение мест производства работ сигнальными знаками; 

-отделка балластной призмы; 

-закрепление болтов; 

-добивка костылей на перегоне; 

-ремонт шпал в пути и в местах складирования; 

-устройство прорезей, шлаковых подушек; 



  

5 

 

-замена балласта ниже подошвы шпал; 

умений: 

            - применять действующие методики при производстве простых работ по 

текущему содержанию железнодорожного пути; 

-применять действующие методики при ограждении мест производства 

работ; 

-применять действующие методики при производстве погрузо-

разгрузочных работ; 

-применять действующие методики при ремонте шпал; 

-применять действующие методики при работе с гидравлическими 

рихтовочными приборами; 

-применять действующие методики при работе с электроинструментом; 

-применять действующие методики при ограждении мест препятствий 

для движения поездов; 

-применять действующие методики при принятии мер к остановке 

поезда. 

А также формирование, закрепление, развитие профессиональных и 

обладать общими компетенциями и личностными результатами развития, 

включающими в себя способность:  

ПК 5.1. Осуществлять технологический процесс по монтажу, демонтажу 

и ремонту конструкций верхнего строения пути 

ПК 5.2. Применять путевой ручной, электрический и пневматический 

инструмент при проведении ремонтных работ 

ПК 5.3. Обеспечивать безопасное движение поездов по месту 

проведения путевых работ. 

 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 

 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
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1.3 Организация практики 

Практическая подготовка — форма организации образовательной 

деятельности при освоении образовательной программы в условиях 

выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы. 

Практическая подготовка может быть организована: 

-непосредственно в структурных подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС, 

предназначенных для проведения практической подготовки; 

- в организации, осуществляющей деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы (далее — профильная 

организация), в том числе в структурном подразделении профильной 

организации, предназначенном для проведения практической подготовки, на 

основании договора о практической подготовке обучающихся (далее также — 

договор). 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных компонентов образовательных программ, 

предусмотренных учебным планом. Реализация компонентов образовательной 

программы в форме практической подготовки может осуществляться 

непрерывно, либо путем чередования с реализацией иных компонентов 

образовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком 

и учебным планом. 

При организации практической подготовки профильные организации 

создают условия для реализации компонентов образовательной программы, 

предоставляют оборудование и технические средства обучения в объеме, 

позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. 

При организации практической подготовки обучающиеся и работники 
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структурных подразделений ФГБОУ ВО РГУПС обязаны соблюдать правила 

внутреннего трудового распорядка, требования охраны труда и техники 

безопасности в профильной организации, структурных подразделениях ФГБОУ 

ВО РГУПС (при организации практической подготовки в структурных 

подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС). 

При организации практической подготовки, включающей в себя работы, 

при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 

периодические медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят 

соответствующие медицинские осмотры (обследования) в соответствии с 

установленным порядком. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их 

психофизического р а з в и т и я , и н д и в и д у а л ь н ы х  в о з м о ж н о с т е й  и  

с о с т о я н и я  здоровья. 

Практика может проводиться на кафедрах, в филиалах, техникумах, 

учебных мастерских, лабораториях, учебных полигонах и других структурных 

подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС, а также на основе соответствующих 

договоров в профильных организациях. 

При наличии в профильной организации или ФГБОУ ВО РГУПС (при 

организации практики в структурном подразделении ФГБОУ ВО РГУПС) 

вакантной должности, работа на которой соответствует требованиям к 

практической подготовке, с обучающимся может быть заключен срочный 

трудовой договор о замещении такой должности. 

Сроки проведения практики устанавливаются календарным учебным 

графиком. 

Направление на практику оформляется приказом ректора, проректора, 

директора филиала или техникума с указанием закрепления каждого 

обучающегося за профильной организацией или подразделением ФГБОУ ВО 

РГУПС, вида, типа (при наличии), способа (при наличии) и сроков 

прохождения практики. 
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Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует 

требованиям образовательной программы к проведению практики. 

Организацию практики осуществляет руководитель практической 

подготовки по практике от структурного подразделения ФГБОУ ВО РГУПС из 

числа педагогических работников. Руководитель практической подготовки по 

практике назначается соответствующим приказом о направлении обучающихся 

на практику. 

Для руководства практикой от профильной организации назначается 

ответственное лицо (руководитель практической подготовки по практике от 

профильной организации) из числа работников профильной организации, 

которое обеспечивает организацию практики в форме практической 

подготовки. 

Руководитель практической подготовки по практике от структурного 

подразделения ФГБОУ ВО РГУПС, руководитель практической подготовки по 

практике от профильной организации в ходе практической подготовки по 

практике руководствуются Положением по практической подготовке, 

программой практики, договором между ФГБОУ ВО РГУПС и профильной 

организацией, и иными нормативными правовыми актами, 

регламентирующими организацию практической подготовки при прохождении 

практики. 

Руководитель практической подготовки по практике от структурного 

подразделения ФГБОУ ВО РГУПС: 

- осуществляет руководство практической подготовкой при прохождении 

практики, составляет рабочий план (график) проведения практики во 

взаимодействии с руководителем практической подготовки по практике от 

профильной организации; 

- осуществляет контроль реализации программы практики, условий и 

сроков ее прохождения в профильных организациях и структурных 
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подразделениях РГУПС во взаимодействии с руководителем практической 

подготовки по практике от профильной организации; 

- обеспечивает з а к л ю ч е н и е  д о г о в о р о в  о  п р а к т и ч е с к о й  

п о д г о т о в к е  обучающихся с профильными организациями; 

- осуществляет проверки проведения практики в профильных организациях; 

- разрабатывает и выдает задания на практику; 

- участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам 

работ; 

- осуществляет контроль за проведением с обучающимися инструктажей по 

охране труда, обеспечением безопасных условий реализации программы 

практики, выполнением правил противопожарной безопасности, правил охраны 

труда, техники безопасности, санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов; 

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

задания на практику, определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью, а также при сборе в ходе практики 

необходимых материалов для курсового и дипломного проектирования (при 

необходимости); 

- несет ответственность совместно с руководителем практической 

подготовки по практике от профильной организации за полноту реализации 

программы практики, за жизнь и здоровье обучающихся, соблюдение ими правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

- оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

Контроль за организацией проведения производственной практики 

обучающихся осуществляется непосредственно в профильной организации и 

(или) в дистанционном формате с использованием средств связи и 

коммуникаций. 

Руководитель практической подготовки по практике от профильной 

организации: 
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- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

- принимает участие в согласовании вопросов проведения практической 

подготовки при прохождении практики во взаимодействии с руководителем 

практической подготовки по практике от структурного подразделения ФГБОУ 

ВО РГУПС; 

- осуществляет контроль посещаемости обучающихся; 

- участвует в оценке результатов прохождения практики; 

-обеспечивает безопасные условия реализации программы практики, 

выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, 

техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и 

гигиенических нормативов; 

- обеспечивает проведение инструктажей по охране труда и осуществляет 

надзор за соблюдением обучающимися правил охраны труда, техники 

безопасности, а также правил внутреннего трудового распорядка. 

1.4 Срок прохождения практики - 1 неделя (36 часов).  
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

2.1 Объём производственной практики и виды учебной работы 

 

№ Наименование видов практики 

Количество 

времени 

(в часах) 

1. 

Ознакомление с предприятием. Инструктажи и испытания по 

охране труда и правилам техники безопасности, оформление на 

работу 

8 

2. 
Выполнения работ по текущему содержанию земляного полотна и 

его сооружений 
18 

3. Оформление дневников и отчетов по практике 8 

4. Промежуточная аттестация – дифференцированный зачёт 2 

 ВСЕГО: 36 
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2.2 Тематический план и содержание производственный практики  

 

 
Наименование 

разделов и тем 

практики 

Виды работ Объем 

недель/ 

часов 

1 2 3 

Тема 1 Изучение на 

рабочих местах 

организации и 

технологии 

текущего 

содержания и 

ремонта 

(строительства) 

пути 

 

 

1. Изучение структуры предприятия. 

2. Вредные и травмирующие производственные факторы, характерные для рабочих мест. 

Оформление на рабочее место. 

3. Инструктаж по правилам техники безопасности, пожарной защите, производственной 

санитарии 

4. Выполнения работ по текущему содержанию земляного полотна и его сооружений 

5. Выполнения работ по текущему содержанию и реконструкции железнодорожного пути  

6. Применения машин и механизмов при ремонтах и строительных работах  

7. Выполнение работ по разрядке температурных напряжений в плетях б/с пути 

8. Выполнения работ по текущему содержанию и реконструкции железнодорожного пути  

9. Принимать участие в рихтовке прямых и кривых участков пути, измерении величины 

стыковых зазоров, регулировке и разгонке, закреплении пути от угона, в ремонте шпал, лежащих 

в пути, разрядке температурных напряжений в рельсовых плетях бесстыкового пути, в 

одиночной смене рельсов, перешивки пути, выправке стрелочных переводов в плане и профиле, 

смене металлических частей стрелочных переводов, а также принимать участие в производстве 

подготовительных и отделочных работ по всем видам ремонтов, предусмотренных «Положением 

о системе введения путевого хозяйства»; 

10. Способы и приемы производства работ с применением ручного электрифицированного и 

пневматического инструмента общего назначения и гидравлических приборов; правила 

содержания гидравлических приборов; способы и приемы выполнения работ при сооружении 

земляного полотна с применением ручного инструмента и приспособлений.        

1/34 

Дифференцированный зачёт 2 

Всего   1/36 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ 

 
 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Для проведения настоящей практики используется материально-

техническая база предприятий, с которыми заключены договоры о 

прохождении практики обучающимися, позволяющая обеспечить освоение 

обучающимися всех предусмотренных программой практики компетенций и 

выполнение всех запланированных видов работ. 

 

3.2 Перечень рекомендуемой учебной литературы  

Основные источники: 

1. Железнодорожный путь: учебник под ред. Е.С. Ашпиза, Изд-во УМЦ 

ЖДТ (Маршрут), 2021 год 576 страниц http://www.studentlibrary.ru  

Дополнительные источники: 

1. Правила технической эксплуатации железных дорог Российской 

Федерации, утверждены приказом Минтранса России от 23.06.2022 года            

№ 250 

2. Инструкция по сигнализации на железных дорогах Российской 

Федерации, утверждены приказом Минтранса России от 23.06.2022 года            

№ 250 

3. Инструкция по обеспечению безопасности движения поездов при 

производстве путевых работ, утвержденная ОАО «РЖД» от 14.12.2016 года № 

2540р 

4. Инструкция по охране труда для монтеров пути ОАО «РЖД», 

утвержденная распоряжением ОАО «РЖД» от 9 января 2018 года № 5р 

5. Пособие монтеру пути. Профессиональная подготовка монтера пути 

3-го разряда. З.Л. Крейнис. – М.: ООО «Издательский дом «Автограф»», 2015 – 

164 с. 
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Электронные ресурсы: 

1. Транспорт России: еженедельная газета: Форма доступа 

http://www.transportrussia.ru  

2. Железнодорожный транспорт: Форма доступа: http://www.zdt-

magazine.ru/redact/redak.htm  

3. Гудок: Форма доступа www.onlinegazeta.info/gazeta_goodok.htm  

4. Сайт ОАО «РЖД» www.rzd.ru/   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.transportrussia.ru/
http://www.zdt-magazine.ru/redact/redak.htm
http://www.zdt-magazine.ru/redact/redak.htm
http://www.onlinegazeta.info/gazeta_goodok.htm
http://www.rzd.ru/
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

Обучающийся в период практической подготовки при прохождении 

практики: 

- выполняет задания, предусмотренные рабочей программой практики, 

аттестационной книжкой (дневником) практики; 

- соблюдает действующие в профильной организации или структурном 

подразделении ФГБОУ ВО РГУПС правила внутреннего трудового распорядка; 

 - соблюдает требования охраны труда, техники безопасности и пожарной 

безопасности. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся в период практики 

устанавливается в соответствии с трудовым законодательством Российской 

Федерации. 

Обеспечение безопасных условий обучения в период прохождения 

практики реализуется путем: 

- заключения договоров по практической подготовке с профильными 

организациями, предусматривающих обеспечение профильной организацией 

безопасных условий прохождения практической подготовки по практике; 

- проведения вводного инструктажа при проведении 

производственной практики в подразделениях ФГБОУ ВО РГУПС; 

- контроля руководителем практической подготовки по практике от 

ФГБОУ ВО РГУПС проведения инструктажей по охране труда в профильных 

организациях, обеспечения безопасных условий прохождения практики, 

отвечающих санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

- обеспечения профильной организацией обучающихся на период 

прохождения производственной практики спецодеждой, спецобувью и другими 

средствами индивидуальной и коллективной защиты в соответствии с 

установленными нормами. 

Руководитель практической подготовки по практике от профильной 

организации: 
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- принимает меры по предотвращению аварийных ситуаций, 

сохранению жизни и здоровья обучающихся при возникновении таких ситуаций, 

в том числе по оказанию пострадавшим первой помощи; 

- отстраняет обучающегося от работы при нарушении им правил 

охраны труда; 

- осуществляет контроль за условиями труда на рабочих местах, а 

также правильностью применения обучающимися средств индивидуальной и 

коллективной защиты; 

- следит за соблюдением режимов труда и отдыха, санитарно- 

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов. 

Обучающийся в период прохождения практической подготовки по практике 

обязан: 

- соблюдать требования охраны труда; 

- правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты; 

- пройти инструктаж по охране труда, обучение безопасным методам 

и приемам выполнения работ и проверку знаний требований охраны труда; 

- немедленно извещать непосредственного руководителя работ о 

любой ситуации угрожающей жизни и здоровью, или об ухудшении здоровья; 

- все работы выполнять только под руководством;

 непосредственного руководителя (опытного работника) за которым он 

закреплен; 

- не посещать объекты, не связанные с прохождением практики  

без разрешения руководителя практической подготовки по практике. 

Результаты прохождения практики оцениваются посредством 

проведения промежуточной аттестации. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике 

или непрохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии 

уважительных причин признаются академической задолженностью. 

Промежуточная аттестация обучающихся по итогам прохождения практики 

проводится в процессе защиты отчета о прохождении практики с 
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использованием дифференцированной оценки. Для оценки результатов практики 

определены следующие оцениваемые позиции: 

- достижение планируемых результатов прохождения практики, полное и 

своевременное выполнение всех предусмотренных программой видов 

деятельности (индивидуального задания), с учетом отзыва (характеристики) с места 

прохождения практики; 

- качество оформления отчетной документации и своевременность 

представления на проверку; 

-полнота и качество доклада и ответов на вопросы при защите отчета по 

практике. 

После прохождения практики студент составляет отчет и сдает его 

руководителю практики от ТТЖТ одновременно с заполненной и подписанной 

аттестационной книжкой (дневником) по практике. 

Конкретные формы и виды отчетности обучающихся о прохождении 

практики определяются рабочей программой практики и методическими 

указаниями. 

В качестве приложения к отчету обучающийся может оформлять 

графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий и 

т.п., подтверждающие практический опыт, полученный на практике. 

Промежуточная аттестация по практике обучающихся по образовательным 

программам CПO завершается дифференцированным зачётом и проводится в 

последний день практики. 

Обучающийся, не выполнивший программу практики по уважительной 

причине, может быть повторно направлен на практику (не пройденную часть 

практики) при условии наличия такой возможности с учетом календарного 

учебного графика. Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие 

отрицательную оценку, не допускаются к прохождению итоговой аттестации. 
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Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки  

Осуществлять технологический 

процесс по монтажу, демонтажу и 

ремонту конструкций верхнего 

строения пути 

Различать и использовать конструкции железнодорожного пути, его 

элементов, сооружений, устройств 

Текущий контроль, 

Характеристика, 

Аттестационный лист, 

дифференцированный 

зачёт Применять путевой ручной, 

электрический и пневматический 

инструмент при проведении ремонтных 

работ 

Использовать путевой ручной, электрический и пневматический 

инструмент при проведении ремонтных работ 

Обеспечивать безопасное движение 

поездов по месту проведения путевых 

работ 

Соблюдать охрану труда, технику безопасности и безопасность движения 

при проведения путевых работ 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только 

сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 
 демонстрация интереса к будущей профессии Текущий контроль 

Характеристика, 

Аттестационный лист, 

дифференцированный 

зачёт 

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

 выбор и применение методов и способов 

решения профессиональных задач в области 

монтажа, ввода в действие и эксплуатации 

транспортного радиоэлектронного 

оборудования; 

 оценка эффективности и качества выполнения 

поставленных задач; 
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ОК 3 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

 решение стандартных и нестандартных 

профессиональных задач в области монтажа, 

ввода в действие и эксплуатации транспортного 

радиоэлектронного оборудования; 

  

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 
 эффективный поиск необходимой 

информации; 

 использование различных источников, 

включая  электронные; 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

 демонстрация практических навыков и 

умений проведения диагностики аппаратуры с 

помощью ПК  

 скорость и точность работы с АРМ и в 

системе ЕСМА при эксплуатации устройств 

транспортного радиоэлектронного 

оборудования; 

 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

 взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе обучения 

ОК 9 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 
 анализ инноваций в области внедрения новых 

телекоммуникационных технологи  

 

 



  

   

 

РЕЦЕНЗИЯ  

 

на программу производственной практики  

МДК 05.01 (по профилю специальности)    

ПМ 05 Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих 

для специальности  

23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство  

 

 

Программа производственной практики предусматривает 

изучение основных вопросов, предложенных ФГОС по специальности 

23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство.  

При прохождении практики рассчитано  освещение передовых 

направлений, тесную связь с производством, использование новинок 

технической и специальной литературы и вновь вводимыми 

инструкциями, систематическое использование всего нового и 

прогрессивного. 

Программа  производственной практики составлена в 

соответствии с требованиями, предъявленными к основным 

практическим опытом и умениям, которыми должны владеть 

обучающиеся после изучения профессионального модуля.  

        Программа производственной практики соответствует 

требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта по уровню подготовки специалистов среднего звена 

специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое 

хозяйство.  

 

 

                Рецензент                        Т.А. Берёзкина– преподаватель ТТЖТ   

                                -  филиал РГУПС 

 

 



  

   

 

РЕЦЕНЗИЯ  

на программу производственной практики  

МДК 05.01 (по профилю специальности)    

ПМ 05 Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих для специальности  

23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое хозяйство  

 

 

Программа производственной практики  (по профилю 

специальности) , согласно учебного плана, составляет – 36 часов, 

предусматривает изучение основных вопросов, предложенных ФГОС 

по специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и 

путевое хозяйство.  

При прохождении практики рассчитано  освещение передовых 

направлений, тесную связь с производством, использование новинок 

технической и специальной литературы и вновь вводимыми 

инструкциями, систематическое использование всего нового и 

прогрессивного. 

Программа  производственной практики составлена в 

соответствии с требованиями, предъявленными к основным 

практическим опытом и умениям, которыми должны владеть 

обучающиеся после изучения профессионального модуля, соответствует 

требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта по уровню подготовки специалистов среднего звена 

специальности 23.02.08 Строительство железных дорог, путь и путевое 

хозяйство.  
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